EDITAL EXCLUSIVO EFG

FUNAPE .05

ANEXO | - GRUPO, NOME CARGO/FUNCAO, JORNADA MENSAL, TIPO DE RECEBIMENTO, SALARIO HORA,
SALARIO MENSAL, OUTROS PROVENTOS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES E REQUISITOS.

RETIFICADO (2%)

~ Jornada Tipo de - Salario
Grupo Nome Fungao mensal R 1 . Salario Hora Mensal Outros proventos

3 Analista I / Analista de RH ou Analista 220:00 Mensalista 3.305,00 Vale Alimentagao no valor d_e R$ 500,,(?0 (para
Adm colaboradores em efetivo exercicio)

4 Anallsta_l I / Analista de Operagoes 220:00 Mensalista 3.305,00 Vale Alimentacao no valor d_e R$ SOOI,QO (para
Culturais colaboradores em efetivo exercicio)

4 | Analista I / Bibliotecario 220:00 Mensalista 3.305,00 Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)

4 Analista I / Gerente de Orquestra 220:00 Mensalista 3.305,00 Vale Alimentagao no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)

4 Analista I / Jornalista 180:00 Mensalista 2.974,00 Vale Alimentacao no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)

4 Analista II / Nutricionista 150:00 Mensalista 3.690,00 Vale Alimentagao no valor d_e R$ 500,’0.0 (para
colaboradores em efetivo exercicio)

3 Assis. Adm|~n|strat|vo / Assis. de 220:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentagao no valor d‘e R$ 500!Q0 (para
Coordenagao colaboradores em efetivo exercicio)

3 ASS|_steAnt_e Administrativo / Assistente de 220:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentagao no valor d_e R$ SOOI,QO (para
Patrimonio colaboradores em efetivo exercicio)

3 AUXI!Ia.I' Adrrnmstratwo / Auxiliar 220:00 Mensalista 1.707,00 Vale Alimentacao no valor d‘e R$ SOO’,QO (para
administrativo Escolar colaboradores em efetivo exercicio)
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Auxn-la_r Adn_1|n|strat|vo./ Auxiliar 220:00 Mensalista 1.707,00 Vale Alimentagao no valor d-e R$ 500,,(?0 (para
Administrativo Educacional colaboradores em efetivo exercicio)
A-UX-I|IaI’ Administrativo / Auxiliar de 220:00 Mensalista 1.707,00 Vale Alimentacgao no valor d-e R$ 500,,(?0 (para
biblioteca colaboradores em efetivo exercicio)
Auxiliar Operacional I / Inspetor de turno 220:00 Mensalista 1.487,00 Vale Alimentacdo no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
Auxiliar Operacional I 11 / Montador de 220:00 Mensalista 1.983,00 Vale Alimentacgao no valor d-e R$ 500,,(?0 (para
Orquestra colaboradores em efetivo exercicio)
Auxiliar Operacional II / Inspetor de 220:00 Mensalista 1.763,00 Vale Alimentacao no valor d_e R$ SOOI,QO (para
Orquestra colaboradores em efetivo exercicio)
Aucxiliar Operacional II/Instrumentotecario 220:00 Mensalista 1.763,00 Vale Alimentacdo no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
Auxiliar Operacional III / Chapa 220:00 Mensalista 1.983,00 Vale Alimentacdo no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
220:00
(jornada
mensal
maxima) Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
sendo: colaboradores em efetivo exercicio), DSR (descanso
. jornada . semanal remunerado) + Gratificacdo de coordenacao no
Coordenador / Professor I (Circo) semanal: Horista 20,70 valor de R$ 2.534,00 (valor pago enquanto estiver na
maximo 20 funcao de coordenacao). Valor médio do DSR, por hora,
h como R$ 3,98
professor e
24 h como
coordenador
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220:00
(jornada
mensal
maxima) Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
sendo: colaboradores em efetivo exercicio), DSR (descanso
. jornada . semanal remunerado) + Gratificacao de coordenagao no
Coordenador / Professor I (Artes Visuais) semanal: Horista 20,70 valor de R$ 2.534,00 (valor pago enquanto estiver na
maximo 20 funcdo de coordenagao). Valor médio do DSR, por hora,
h como R$ 3,98
professor e
24 h como
coordenador
220:00
(jornada
mensal
maxima) Vale Alimentagdo no valor de R$ 500,00 (para
sendo: colaboradores em efetivo exercicio), DSR (descanso
jornada . semanal remunerado) + Gratificacao de coordenacado no
Coordenador / Professor I (Danga) semanal: Horista 20,70 valor de R$ 2.534,00 (valor pago enquanto estiver na
maximo 20 funcdo de coordenagao). Valor médio do DSR, por hora,
h como R$ 3,98
professor e
24 h como

coordenador




EDITAL EXCLUSIVO EFG

220:00
(jornada
mensal
maxima) Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
sendo: colaboradores em efetivo exercicio), DSR (descanso
Coordenador / Professor I (Educagao jornada Horista semanal remunerado) + Gratificacdo de coordenacao no
Profissional e Tecnoldgica) semanal: 20,70 valor de R$ 2.534,00 (valor pago enquanto estiver na
maximo 20 funcdo de coordenagao). Valor médio do DSR, por hora,
h como R$ 3,98
professor e
24 h como
coordenador
220:00
(jornada
mensal
maxima) Vale Alimentagdo no valor de R$ 500,00 (para
sendo: colaboradores em efetivo exercicio), DSR (descanso
. jornada . semanal remunerado) + Gratificacao de coordenacado no
Coordenador / Professor I (Musica) semanal: Horista 20,70 valor de R$ 2.534,00 (valor pago enquanto estiver na
maximo 20 funcdo de coordenagao). Valor médio do DSR, por hora,
h como R$ 3,98
professor e
24 h como

coordenador
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220:00
(jornada
mensal
maxima) Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
sendo: colaboradores em efetivo exercicio), DSR (descanso
jornada . semanal remunerado) + Gratificacdo de coordenacao no
Coordenador / Professor I (Orquestra) semanal: Horista 20,70 valor de R$ 2.534,00 (valor pago enquanto estiver na
maximo 20 funcdo de coordenagao). Valor médio do DSR, por hora,
h como R$ 3,98
professor e
24 h como
coordenador
220:00
(jornada
mensal
maxima) Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
sendo: colaboradores em efetivo exercicio), DSR (descanso
Coordenador / Professor I (Rede de jornada Horista semanal remunerado) + Gratificacao de coordenacdo no
Orquestras Jovem de Goias) semanal: 20,70 valor de R$ 2.534,00 (valor pago enquanto estiver na
maximo 20 funcdo de coordenagao). Valor médio do DSR, por hora,
h como R$ 3,98
professor e
24 h como

coordenador
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220:00
(jornada
mensal
maxima) Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
sendo: colaboradores em efetivo exercicio), DSR (descanso
jornada . semanal remunerado) + Gratificacdo de coordenacao no
4 Coordenador / Professor I (Teatro) semanal: Horista 20,70 valor de R$ 2.534,00 (valor pago enquanto estiver na
maximo 20 funcdo de coordenagao). Valor médio do DSR, por hora,
h como R$ 3,98
professor e
24 h como
coordenador
220:00
(jornada
mensal
maxima) Vale Alimentagdo no valor de R$ 500,00 (para
sendo: colaboradores em efetivo exercicio), DSR (descanso
4 Coordenador / Professor III (Produgao jornada Horista 24 68 semanal remunerado) + Gratificacao de coordenacado no
Cénica) semanal: ! valor de R$ 2.534,00 ( valor pago enquanto estiver na
maximo 20 funcdo de coordenagao). Valor médio do DSR, por hora,
h como R$ 4,74
professor e
24 h como
coordenador
4 Coordenador de Arte e Inclusao 220:00 Mensalista 3.856,00 Vale Alimentacao no valor d‘e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
4 | Coordenador de STAI 200:00 Mensalista 4.406,00 Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
4 Coordenador I / Coordenador de Area 220:00 Mensalista 3.856,00 Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para

colaboradores em efetivo exercicio)
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4 Coorde,nz_ador IT / Coordenador 220:00 Mensalista 4.406,00 Vale Alimentacao no valor d_e R$ 500,,(?0 (para
Pedagdgico colaboradores em efetivo exercicio)
4 Coor;ie_:nadqr III / Coordenandor 220:00 Mensalista 5.508,00 Vale Alimentacgao no valor d-e R$ 500,,(?0 (para
Administrativo colaboradores em efetivo exercicio)
4 Cust_omer Success (Consultor de Sucesso 220:00 Mensalista 4.406,00 Vale Alimentacgao no valor d-e R$ 500,,(?0 (para
¢/ Cliente) colaboradores em efetivo exercicio)
4 Design Instrucional 200:00 Mensalista 2.974,00 Vale Alimentacdo no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
4 | Diagramador 200:00 Mensalista 2.544,00 Vale Alimentacgo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
1 Diretor / Interacdo escola comunidade 220:00 Mensalista 6.61000 | mmmeeeeee-
4 Operador de Estudio 100:00 Mensalista 3.415,00 Vale Alimentacdo no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
4 | Operador de Estddio - Camera 200:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentacao no valor de R§ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
4 Operador de Estudio - Ilha de Edigdo 200:00 Mensalista 2.313,00 Vale Alimentacgo no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
4 Operador de Estudio - Mesa de Audio e 200:00 Mensalista 2.313,00 Vale Alimentagao no valor d_e R$ 500,,0_0 (para
Video colaboradores em efetivo exercicio)
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100:00
(Sendo 15%
da carga
horaria
4 Profgssor Autor p/ Educ Prof e Tecn EAD - | presencial e Mensalista 2.203,00 Vale Alimentagdo no valor d_e R$ SOOI,QO (para
I/ Eixo Gest e Neg. 85% da colaboradores em efetivo exercicio)
carda
horaria
home
office)
100:00
(Sendo 15%
da carga
horaria
4 P_rofessor Autor p/ Educ Prof e Tecn EAD / | presencial e Mensalista 2.754,00 Vale Alimentagao no valor d-e R$ SOOI,QO (para
Eixo Inf e Com. 85% da colaboradores em efetivo exercicio)
carga
horaria
home
office)
. ) . Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
4 Professor Conteudista (Tutor) 100:00 Mensalista 2.754,00 colaboradores em efetivo exercicio)
. , . ] . Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
4 Professor de Apoio (Intérprete de Libras) 100:00 Mensalista 2.221,00 colaboradores em efetivo exercicio)
Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colabo_radores em efetivo _exercicio e carga horaria maior
2 Professor I ( Ballet classico) (jorn.ada Horista ou igual a 20n semanais) ouno vallo_r de R$ 250’09 .
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,
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Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
. - . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I ( Coreografo) %?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colabqradores em efetivo _exercicio e carga horaria maior
2 Professor I ( Estética Teatral) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ouno va[or de R 250’09 .
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colabqradores em efetivo _exercicio e carga horaria maior
2 Professor I (Acordeon) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ouno va[or de R 250’09 .
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colabo_radores em efetivo _exercicio e carga hordria maior
2 Professor I (Acrobacia Aérea) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ouno vaIlo_r de R 250’09 .
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
. . colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
| e enioney | Gaoan | ore o gt 20 semanas) o o vl e 5 25000
g ) ! . 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
Malabarismo) minima)

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
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Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

7 Professor I (Acrobacia de Solo, Parada de (?olrsn.aoc(l)a Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Maos e Acobacias Coletivas) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
? Professor I (Aderecista e Customizac L . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Gao) (jornada Horista . P .
minima) 20,70 (pa_ra co_Iaboradores em e_fetlvo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
? Professor I (Apoio a Inclus3 Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
poio a Inclusao) (jornada Horista . . .
minima) 20,70 (pa_ra co_Iaboradores em e_fetlvo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Aquarela, Gravura e (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Serigrafia) . 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) e .
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
2 Professor I (Artes Visuais I) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ou no vaIlor de R$ 250’09
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
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Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
2 Professor I (Artes Visuais II) (jornada Horista 2 ou igual a 20h semanais) ouno va[or de R 250’0(,) .
minima) 0,70 (para co_Iaboradores em e_fetlvo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Artesanato com papel - (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Ecoarte) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Artesanato com tecidos e (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Bordados e/ou Macramé) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
2 Professor I (Artesanato Ecoarte) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
. 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) e .
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Bateria) (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
. 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima)

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
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Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

2 Professor I (Canto Coral) (?olrsn.aoc(l)a Horista 2 ou igual a 20h semanais) ouno va[or de R 250’0(,) .
minima) 0,70 (para co_Iaboradores em e_fetlvo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colabqradores em efetivo _exercicio e carga horaria maior
2 Professor I (Canto) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ouno va[or de R$ 250’09 .
minima) 20,70 (pa_ra co_Iaboradores em e_fetlvo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
i 018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Ceramica em Arte Sacra e (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
escultura em torno) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Ceramista: escultura e (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
painéis) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Circo I) (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no va[or de R$ 250,09
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
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Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
. - . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Circo IT) %?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em e_fetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
A L . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Contempordneo ) qupada Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. . Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Contrabaixo Actstico) qupada Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
) Professor I (Contrabaixo Acustico, (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vaIlor de R$ 250,0Q
Linguagem Musical e Matérias Afins). minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. . . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Contrabaixo Elétrico) g\?;?;g? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
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Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

2 Professor I (Corpo) (?olrsn.aoc(l)a Horista ou igual a 20h semanais) ouno va[or de R 250’0(,) .
minima) 20,70 (para co_Iaboradores em e_fetlvo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Correpetidor para ballet (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
classico) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
? Professor I (Correpetid Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
petidor) (jornada Horista . . -
minima) 20,70 (pa_ra co_Iaboradores em e_fetlvo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Curadoria e Montagem de (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Exposicao) . 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) e .
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Danca) (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
. 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima)

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo _exercicio e carga horaria maior
2 Professor I (Dancas Urbanas) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ou no vaI,or de R 250’0(,)
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Desenho de Figura Humana, (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vallor de R$ 250,0Q
Pintura e Arte Urbana) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Desenho e Pintura (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vallor de R$ 250,09
Contemporanea) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Desenho Pintura e (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vaIlor de R$ 250,0Q
Artesanato) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Desenho realista e ilustracao (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vallor de R$ 250,09
cientifica) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
. - . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
) Professor I (Ecoarte em Vidro) %?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
o . L . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Eficienda Fisica e Pilates) 21?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
5 Professor I (Flauta Doce e Pratica de (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Coral) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
Professor I (Flauta Doce, Instrumentos de 018:00 . .
. ! g . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 lee tal, Linguagem Musical e Materias %?;?;g? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
ins). inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Flauta Transversal) %?.:?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
. - . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Guitarra) %?;?;g? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (llustragao Literaria) 21?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
L Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Improvisagdo Teatral) 21?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
o Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Interpretacao Teatral) %?;?;g? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
’ Professor I (Jazz) (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
07esso a minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo _exercicio e carga horaria maior
2 Professor I (Jogos Teatrais) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ou no vaI,or de R 250’09
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Laboratdrio de atuacgao (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vallor de R$ 250,0Q
Cénica) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Maitre de Ballet Classico, (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vallor de R$ 250,0Q
Inglés/Royal) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Maitre de Ballet (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vallor de R$ 250,0Q
Classico/Cubano) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Maitre de Ballet (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Classico/Vaganova) - 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) e .
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
. - - . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
) Professor I (Maquiagem Artistica) %?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
2 Professor I (Mosaicista) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250’09
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Misica) (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
- Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Oficina do Espetaculo) %?;?;g? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. o . . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Orientacao Profissional) g\?;?;g? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
~ . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
) Professor I (Percussao) %?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. . L . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Piano Erudito I) 21?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. . Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Piano Erudito II) 21?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Piano Popular T) %?;?;g? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Piano Popular IT) %?.:?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

7 Professor I (Pintura em porcelana e (?olrsn.aoc(l)a Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Artesanato Tridimensional) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Pintura vitrificada e (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Restauracdo de Artes Sacra) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Pintura, Figura Humana e (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
lapis de cor) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
’ Professor I (Produciio Cultural Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
¢do Cultural) (ornada Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) ! o .
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Restauracdo de Mdveis e . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
. _ . (jornada Horista . . -
Pinturas Especiais em Madeira) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
- . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Teatro) %?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Teclado) (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Teoria Teatral) 21?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Teoria) (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
e . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Teorico - Historia da Arte) %?.:?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
2 Professor I (Trombone) (jornada Horista ou igual a 20h semanais) ouno va[or de R 250’0(,) .
. 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) o .
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
Professor I (Trombone, Tuba, Linguagem L . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 ) . ) (jornada Horista . . -
Musical e Matérias Afins). . 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) e .
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Trompa) (jornada Horista ) | foti . horari
minima) 0,70 (pa_ra co aboradores em e etivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I (Trompete) (jornada Horista 2 | fati . horari
minima) 0,70 (pa_ra co aboradores em e etivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
Professor I (Trompete, Trompa, Flauta- 018:00 colabqradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
; ! , . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Doce, Linguagem Musical e Matérias (jornada Horista 20,70 . . -
Afins) minima) (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

) Professor I (Trompete, Trompa, (?olrsn.aoc(l)a Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Linguagem Musical e Matérias Afins). minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
2 Professor I (Viola de Arco) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ou no vallor de R 250’09
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
) Professor I (Viola de Arco, Violino, (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Linguagem Musical e Matérias Afins). minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor I (Viol30) (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vaI,or de R$ 250,0Q
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
) Professor I (Violdo, Canto Coral e Flauta (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Doce). minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98




FUNAPE 555,

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

Professor I (Violdao,Ling. Mus. E Mat. (.)18:00 . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 ) (jornada Horista . . .
Afins) minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
Professor I (Violdo/Canto L . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 ) . - ' (jornada Horista 20,70 . . -
Coral/Linguagem Musical e Matérias Afins) , (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
? p . Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
rofessor I (Violino) (jornada Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) ! o i
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
) Professor I (Violino, Linguagem Musical e (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Matérias Afins). minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
’ p . . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
rofessor I (Violoncelo) (ornada Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) ! P 9

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
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Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

) Professor I (Violoncelo, Linguagem (?olrsn.aoc(l)a Horista ou igual a 20h semanais) ou no vaI,or de R$ 250,0Q
Musical e Matérias Afins). minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colabqradores em efetivo _exercicio e carga horaria maior
2 Professor I (Voz) (jorn.ada Horista ou igual a 20h semanais) ouno vallor de R$ 250’09 .
minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colabqradores em efetivo _exercicio e carga horaria maior
2 Professor II (Bandas) (jornada Horista ou igual a 20h semanais) ouno va[or de R 250’09 .
minima) 20,70 (pa_ra co_Iaboradores em e_fetlvo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradcl)res2 8? efetivo e;ercicio e <|:argda r;;)$rézr!i;a0 n(;gior
. . ou igual a semanais) ou no valor de ,
2 Professor II (Coral) Maestro (qur_1ada Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
minima) inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor II (Orquestra) / Professor - (jorn.a da Horista ou igual a 20h semanais) ou no vallor de R$ 250,09
Maestro minima) 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
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Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
- . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor II (Spalla) %?;?;2? Horista 20,70 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 3,98
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
i L . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor III (Cenografia) %?;?;2? Horista 24,68 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 4,74
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
o Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor III (Figurino) %?;?;2? Horista 24,68 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 4,74
Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor III (Tluminacdo imagem e som) %?;?;cal? Horista 24,68 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 4,74
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
N . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor III (Ingles) g\?;?;g? Horista 24,68 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 4,74
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Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior

018:00 . .
o A . . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 | Professor III (Producdo Cénica) %?;?;gi Horista 24,68 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 4,74
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
o . L . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor 111 (Produgdo musical) %?;?;2? Horista 24,68 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 4,74
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. ‘e Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor I1I (Professor Designer grafico) %?;?;2? Horista 24,68 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 4,74
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
. Lo . ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
2 Professor III (Projetos) %?;?;cal? Horista 24,68 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 4,74
Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
018:00 colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
7 Professor III (Teoria e estruturagao de (jorn.a da Horista 24 68 ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
artigos cientificos) minima) ! (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria

inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado). Valor médio do DSR, por hora, R$ 4,74
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Professor para Educagdo Profissional e
Tecnoldgica I

018:00
(jornada
minima)

Horista
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20,70

Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98

Professor para Educagao Profissional e
Tecnoldgica 11

018:00
(jornada
minima)

Horista

20,70

Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificagdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98

Professor para Educagdo Profissional e
Tecnoldgica III

018:00
(jornada
minima)

Horista

20,70

Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98
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Professor para Educagdo Profissional e
Tecnoldgica IV

018:00
(jornada
minima)

Horista
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20,70

Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98

Professor para Educagao Profissional e
Tecnoldgica IX

018:00
(jornada
minima)

Horista

20,70

Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificagdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98

Professor para Educagdo Profissional e
Tecnoldgica V

018:00
(jornada
minima)

Horista

20,70

Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98
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Professor para Educagdo Profissional e
Tecnoldgica VI

018:00
(jornada
minima)

Horista
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20,70

Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98

Professor para Educagao Profissional e
Tecnoldgica VII

018:00
(jornada
minima)

Horista

20,70

Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificagdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98

Professor para Educacao Profissional e
Tecnologica VIII

018:00
(jornada
minima)

Horista

20,70

Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98
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Professor para Educagdo Profissional e
Tecnoldgica X

018:00
(jornada
minima)

Horista
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20,70

Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98

Professor para Educagao Profissional e
Tecnoldgica XI

018:00
(jornada
minima)

Horista

20,70

Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98

Professor para Educagdo Profissional e
Tecnoldgica XII

018:00
(jornada
minima)

Horista

20,70

Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
(para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98
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Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
ou igual a 20h semanais) ou no valor de R$ 250,00
Professor para Educacio Profissional e 018:00 (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
2 Tecnolégica XIII (jornada Horista 20.70 inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
minima) ! remunerado) + Gratificacdo correspondente a 30% do
valor da hora aula, pelo exercicio de aulas realizadas em
atividades laboratoriais. Valor médio do DSR, por hora,
R$ 3,98
018:00
%?;?;g? Vale Alimentagao no vglor de R$ SOO,QO (para
(Sendo 30% colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
da carga ou igual a 20h semanais) ou no va[or de R$ 250,09 _
Professor Tutor p/ Educ Prof e Tecn EAD - horaria (para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
4 I/ Eixo Gest e Neg presencial e Horista 17,02 inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
) 20% da remunerado) + Gratificacao go_rrespondente a 30% do
carga va!o_r da hora aula, pe_lo exercicio fje_ aulas realizadas em
horaria atividades laboratoriais). Valor médio do DSR, por hora,
home R$ 3,27
office)
018:00
%?;?;g? Vale Alimentacdo no vglor de R$ SOO,QO (para
(Sendo 30% colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria maior
da carga ( ou igl:alba Zgh semanaifs) ou no vaIlor de R$ 25g,OQ
. para colaboradores em efetivo exercicio e carga horaria
4 Eir)(();efr?: ; E%tn(zr p/ Educ Prof e Tecn EAD / pr:sierr?(z::I o Horista 17,02 inferior a 20h semanais), DSR (descanso semanal
) 20% da remunerado) + Gratificagao gorrespondente a 30% do
carga valor da hora aula, pelo exercicio fje aulas realizadas em
horaria atividades laboratoriais). Valor médio do DSR, por hora,
home R$ 3,27
office)
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4 R_esponsavel Téc por Eixo Tecn Estad / 200:00 Mensalista 3.525,00 Vale Alimentagao no valor d_e R$ 500’,(?0 (para
Eixo Gest e Neg. colaboradores em efetivo exercicio)

4 R_esponsavel Téc por Eixo Tecn Estad / 200:00 Mensalista 3.856,00 Vale Alimentacgao no valor d-e R$ 500,,(?0 (para
Eixo Inf e Com. colaboradores em efetivo exercicio)

4 R_esponsavel Téc por Eixo Tecn Local / 150:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentacgao no valor d_e R$ 500’,(?0 (para
Eixo Gest e Neg. colaboradores em efetivo exercicio)

4 R_esponsavel Téc por Eixo Tecn Local / 150:00 Mensalista 2.754,00 Vale Alimentacgao no valor d_e R$ SOOI,QO (para
Eixo Inf e Com. colaboradores em efetivo exercicio)

4 Responsavel Técnico de Estudio TV-WEB 200:00 Mensalista 3.415,00 Vale Alimentacdo no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)

4 |Revisor 200:00 Mensalista 2.784,00 Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)

4 Secretario(a)/Secretario(a) Escolar 220:00 Mensalista 3.856,00 Vale Alimentacdo no valor d_e R$ 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)

4 Supervisor de Infraestrutura de Tl e 100:00 Mensalista 2.754,00 Vale Alimentacao no valor d_e R$ 500,,(?0 (para
Suporte EAD colaboradores em efetivo exercicio)

4 Superw.sor ~EAD / Eixo Téc Inf e 125:00 Mensalista 2.500,00 Vale Alimentagao no valor d‘e R$ 500,,0.0 (para
Comunicagao 200:00 4.000.00 colaboradores em efetivo exercicio)
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e B0 /EoTec Geste | gaso0 | enslt asoogn | VA Amenagio o o de X8 0000 e
g 200:00 4.000,00

Tecnlccl de Laboratoério (Ambientes de 200:00 Mensalista 3.000,00 Vale Alimentacao no valor d_e R$ SOOI,QO (para
Inovacao) colaboradores em efetivo exercicio)
Técnico de Laboratdrio (Ensino de . =

n o o ) . Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
EIetronlcsi, Inteligéncia Artificial e 200:00 Mensalista 3.000,00 colaboradores em efetivo exercicio)
Automagao)

L L . . Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
Técnico I / Figurinista 220:00 Mensalista 2.203,00 colaboradores em efetivo exercicio)

o . ) . Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
Técnico I / Iluminotécnico 220:00 Mensalista 2.203,00 colaboradores em efetivo exercicio)

o ) . Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
Técnico I / Produtor Cultural 220:00 Mensalista 2.203,00 colaboradores em efetivo exercicio)
Técnico I / Rigger _(Tecnlcos em 220:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentagao no valor d_e R$ 500,,()_0 (para
montagem de equipamentos de circo ) colaboradores em efetivo exercicio)

. _ ] . Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
Técnico I / Sonotécnico 220:00 Mensalista 2.203,00 colaboradores em efetivo exercicio)
Tecnlcq I / Técnico Administrativo 220:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentagao no valor d_e R$ SOOI,QO (para
Educacional colaboradores em efetivo exercicio)
Técnico I / Técnico de Palco 220:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentacdo no valor d'e R$ 500,’90 (para

colaboradores em efetivo exercicio)

. . , ] . Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
Técnico I / Técnico em Arquivo 220:00 Mensalista 2.203,00 colaboradores em efetivo exercicio)
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Técnico I / Técnico em Logistica 220:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentacdo no valor d-e R >00,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
Técnico II / Designer Grafico 180:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentacdo no valor d-e R 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
Técnico II / Fotografo 150:00 Mensalista 1.836,00 Vale Alimentacdo no valor d-e R 500,’90 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
Técnico 11 / Produtor Audiovisual 180:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
Técnico I1I / Técnico de Informética 220:00 Mensalista 2.864,00 Vale Alimentacao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
Técnico IV / Afinador de Piano 100:00 Mensalista 2.203,00 Vale Alimentacdo no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
Vice-Diretor / Administrativo/Financeiro 220:00 Mensalista 567300 | e
Zelador 220:00 Mensalista 1.652,00 Vale Alimentagao no valor de R$ 500,00 (para
colaboradores em efetivo exercicio)
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Grupo

Nome Funcao

Descricdo das atividades e requisitos

Analista I / Analista de
RH ou Analista Adm

Escolaridade: Ensino Superior em Administracao de Empresa, Recursos Humanos ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em Rotinas Administrativas, conhecimento em Gestdo de Pessoas, conhecimento nas rotinas de
Recursos Humanos (Treinamento e Desenvolvimento). Conhecimento da Legislagdo Trabalhista.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 2 (dois) anos na area administrativa, disponibilidade de hordrio matutino e
vespertino,pacote Office (Word, Power point e Excel Intermediario), experiéncia em rotinas administrativas, gestdo de pessoas,
atendimento ao publico interno e externo, experiéncia em controle de banco de horas, experiéncia em redacao oficial, ter experiéncia
em instituicdo de ensino.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Realizar atividades de rotina administrativa, analisando e emitindo informacgdes, pareceres e relatdrios;
Acompanhar o controle de banco de horas dos colaboradores, atestados médicos e faltas, informando a unidade gestora; Participar do
planejamento da organizagdo econtrole de fluxos de trabalhos; Acompanhar o processo solicitacdo de abertura de vagas, dando
suporte as etapas de recrutamento e selecdo de pessoal; Desenvolvimento de trabalhos sob orientacdo da unidade gestora,
relacionados a elaboracdo e implementacdo de treinamento e desenvolvimento de pessoas; Participacdo de programas de treinamento
e desenvolvimento de pessoas; Conferéncia, organizacdo e redacdo de documentos diversos; Atendimento ao publico interno e
externo; Realizar outras atribuicOes pertinentes ao cargo, conforme orientacdo da chefia imediata.




Analista I / Analista de
Operagoes Culturais

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior Completo.

Conhecimentos: Conhecimento em Rotinas e Funcionamento de um Teatro.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 1 (um) ano; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para trabalhar aos finais de
semana e feriados; Disponibilidade para desenvolver atividades internas e externas; Experiéncia em acompanhamento e
monitoramento de Equipe Técnica de Teatro.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Monitorar e promover a verificacdo da estrutura fisica do Teatro; Acompanhar e auxiliar na montagem de
cenarios e lindleo; Acompanhar a execugdo das atividades de maquindrio, iluminacgdo, sono técnica, da limpeza, manutencdo e
higienizacdo; Acompanhar as escalas da equipe técnica do Teatro com a pauta anual; Acompanha os bordeaux; Monitora a bilheteria;
Executar projeto de instalacdo de equipamentos; Monitora a entrada e saida de equipamentos cénicos, musicais e

instrumentais; Acompanha os contratos de uso do Teatro; Acompanhar os ensaios e apresentacdes; Controlar e organizar a
programacdo de eventos; Orientar e controlar o cumprimento do regimento interno do teatro; Zelar pela guarda, conservacgao,
manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e matérias utilizados, bem como do local de trabalho; Atender todos os
departamentos da instituicdo sobe a orientacdo de seus superiores; Realizar atividades correlatas a critério de seus superiores.

Analista I / Bibliotecario

Escolaridade: Graduacdo em biblioteconomia e Registro no Conselho de Classe.

Conhecimentos: Desejavel conhecimento sobre biblioteca virtual; normas da ABNT; software Koha, praticas de Letramento
informacional e bases de dados bibliograficas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia em biblioteca escolar e/ou universitaria; Disponibilidade para trabalhar nos turnos
matutino, vespertino e noturno;

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Realizar a representacdo descritiva e classificagdo dos materiais do acervo bibliografico; Organizar e manter
atualizados os catdlogos e registros da biblioteca; Realizar relatdrios, planilhas e elaboracdo de documentos e projetos pertinentes a
area de atuacdo; Prestar atendimento aos usuarios internos e externos, orientando-os quanto aos recursos de informacdo da biblioteca
e do sistema, bem como no uso dos equipamentos da biblioteca; Realizar empréstimo e consulta do acervo; Desenvolver atividades de
pesquisa bibliografica em bases de dados eletronicas, quando requisitado; Atender as demandas do setor de forma eficiente e
assertiva; Selecionar materiais pertinentes ao acervo da institui¢ao; Zelar pelo bom uso dos materiais, mantendo sua conservagao e
restauracado, quando necessario; Zelar pelo uso adequado do espacgo e equipamentos da biblioteca; Desenvolver a¢Ges voltadas para o
Letramento informacional da comunidade escolar; Manter o inventario de cole¢des atualizado.




Analista I / Gerente de
Orquestra

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior Completo ou Cursando e Competéncia Técnica na Area.

Conhecimentos: Conhecimento do funcionamento e rotinas de uma orquestra sinfénica; Conhecimento em rotinas administrativas;
Conhecimento e habilidade no Pacote Office.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 1 (um) ano; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para trabalhar aos fins de
semana e feriados; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Acompanhar os ensaios e apresentacdes das orquestras; Controlar e organizar a programacao de eventos;
Controlar a frequéncia dos musicos cronometrar as pegas musicais e informar sua duragdo ao arquivo musical; Orientar e controlar o
cumprimento do regimento interno; Zelar pela guarda, conservagdo, manutencgdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
matérias utilizados, bem como do local de trabalho; Monitorar grupos sinfénicos e liderar equipe; Acompanhar os editais para
audi¢Oes; Acompanhar maestros convidados e solistas; Redigir documentos oficiais e planilhas; Atender todos os departamentos da
instituicdo sobe a orientacdo de seus superiores; Realizar atividades correlatas a critério de seus superiores.

Analista I / Jornalista

Escolaridade: Superior em Jornalismo.

Conhecimentos: Conhecimento em producdo de textos jornalisticos, midias sociais e assessoria de imprensa.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 2 (dois) anos na area; Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana e feriados;
Disponibilidade para viagem nacional e internacional; Experiéncia em edicdo de texto jornalistico; Experiéncia em assessoria de
imprensa; Experiéncia em notas, noticias, releases e reportagens; Disponibilidade para desenvolver atividades internas e externas;
Disponibilidade de horario.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Producdo e edicdo de textos jornalisticos; Pesquisa e coleta de dados; Entrevistas; Fotografar e gravar
imagens jornalisticas; Gravar entrevistas jornalisticas; llustrar matérias jornalisticas; Revisar os registros da informacao e editar
informagao; Elaborar noticias para divulga¢do; Controle das midias sociais; Processar a informacao, priorizar a atualidade da noticia;
Divulgar noticias com objetividade, honrar o compromisso ético; Respeitar a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das
pessoas; Adequar a linguagem aos tipos de midias e veiculos de comunicagdo; Participar de lives, entrevistas, eventos e espetdculos;
Cobertura jornalistica de eventos; Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato.

Analista II / Nutricionista

Escolaridade: Ensino Superior em Nutricao e Registro no Conselho de Classe.

Conhecimentos: Conhecimento em Nutricdo Esportiva.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 1 (um) ano na area de atuacdo; Flexibilidade de horario.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Realizar atendimento, avaliacao, acompanhamento e orientag¢ao nutricional de alunos; Realizam
monitoramento dietoterdpico dos discentes; Prestar o suporte necessario visando atender demanda do setor de forma eficiente e
assertiva.




Assis. Administrativo /
Assis. de Coordenagao

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Médio.

Conhecimentos: Conhecimento em Rotinas Administrativas; Pacote Office (Word, Excel e Power point);

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 1 (um) ano na area de atuacdo; Disponibilidade para trabalho nos turnos
matutino e vespertino e/ou vespertino e noturno.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricdo das atividades: Assisténcia administrativa e ou a coordenacdo nas atividades de apoio administrativo e atividades
pedagdgicas, no setor onde estiver estabelecido; Elaborar documentos, relatérios, arquivar e encaminhar documentos, encaminhando
as areas responsaveis pelo recebimento dos documentos diariamente; Executar servicos de digitacao, preenchendo quadros, ordem de
servico, tabelas, fichas, planilhas e documentos diversos; Atender solicitacGes de professores, coordenadores, pais e alunos,
esclarecendo duvidas, prestando o suporte necessario visando atender demanda do setor de forma eficiente assertiva e; Auxiliar na
realizacdo de eventos artisticos (concertos, eventos diversos, encontros, festivais, viagens e atividades correlatas).

Assistente Administrativo /
Assistente de Patrimonio

Escolaridade: Ensino Médio.

Conhecimentos: Conhecimento em Rotinas Administrativas; Pacote Office (Word, Excel e Power point); Desejavel conhecimento em:
Ldb — Educacdo Profissionalizante,

Lei 11741, Resolugdo CEE-pleno n2 04, de 29 de maio de 2015;

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 1 (um) ano na area de atuacgdo; Disponibilidade para trabalho nos turnos
matutino e vespertino e/ou vespertino e noturno.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Assisténcia as atividades de apoio administrativo e atividades pedagdgicas, no setor onde estiver
estabelecido; Elaborar documentos, relatdrios, arquivar e encaminhar documentos, encaminhando as dreas responsdveis pelo
recebimento dos documentos diariamente; Executar servigos de digita¢do, preenchendo quadros, ordem de servigo, tabelas, fichas,
planilhas e documentos diversos; Atender solicitagdes de professores, coordenadores, pais e alunos, esclarecendo duvidas, prestando o
suporte necessario visando atender demanda do setor de forma eficiente assertiva.




Auxiliar Administrativo /
Auxiliar administrativo
Escolar

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Médio Completo.

Conhecimentos: Conhecimento em rotinas Administrativas; Pacote Office (Word, Excel e Power point); Conhecimento em normas da
ABNT; Conhecimento em rotinas

administrativas de biblioteca sera um diferencial.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses na area; Disponibilidade para trabalho nos turnos matutino e
vespertino e/ou vespertino e noturno.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Aucxiliar nas atividades de apoio administrativo e atividades pedagdgicas, no setor onde estiver estabelecido;
Auxiliar a elaboragdo de documentos, relatdrios e planilhas diversas, sempre que solicitado; Receber, registrar, arquivar e encaminhar
documentos, encaminhando as dreas responsaveis pelo recebimento dos documentos diariamente; executar servicos de digitacao,
preenchendo quadros, ordem de servico, tabelas, fichas, planilhas e documentos diversos; Atender solicitagcbes de professores,
coordenadores, pais e alunos, esclarecendo duvidas, prestando o suporte necessario visando atender demanda do setor de forma
eficiente e assertiva.

Auxiliar Administrativo /
Auxiliar Administrativo
Educacional

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Minima de 6 (seis) meses de trabalho em escola

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Exerce atividades administrativas relacionadas com a gestdo educacional, apoio técnico operacional e de
secretariado escolar, tais como: escrituracdo, digitacdo, arquivo, documentacao e protocolo, elaboracdo de planilhas, estatisticas e
relatdrios; assisténcia e/ou administragdo dos servicos de almoxarifado, de planejamento, orcamento e financas, de manutencio e
controle da infraestrutura.

Auxiliar Administrativo /
Auxiliar de biblioteca

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Minima de 6 (seis) meses de trabalho em biblioteca.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Atuar no tratamento, recuperacdo e disseminacdo da informacdo e executar atividades especializadas e
administrativas relacionadas a rotina de unidades ou centros de documentagéo ou informacdo, quer no atendimento ao usuario, quer
na administracdo do acervo, ou na manutencao de bancos de dados.




Aucxiliar Operacional I /
Inspetor de turno

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Fundamental.

Conhecimentos: Ensino Fundamental e competéncia técnica comprovada na drea educacional.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses na area; Disponibilidade para trabalho nos turnos matutino e
vespertino e/ou vespertino e noturno.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Organizar horarios de entrada e saida dos discentes; Atendimento aos alunos; Atender chamados das
coordenacdes e professores; Auxiliar os professores na troca dos periodos e entre outras atividades correlatas. Cuidar da seguranca dos
alunos nas dependéncias da instituicdo; Inspecionar o comportamento dos alunos nos ambientes da instituicdo; Prestar apoio as
atividades académicas; Identificar pessoas suspeitas nas dependéncias da instituicdo; Controlar fluxo de pessoas e comunicar a equipe
de seguranca a presenca de estranhos na instituicao; Identificar responsdveis por atos de depredacdo do patrimoénio escolar; Orientar
entrada e saida dos alunos; Vistoriar agrupamentos isolados de alunos; Fixar avisos em mural e esclarecer duvidas do publico em geral,
gue frequenta o ambiente educacional.

Aucxiliar Operacional I 11
/ Montador de Orquestra

Escolaridade: Ensino Fundamental e Competéncia Técnica na Area.

Conhecimentos: Conhecimento da Rotina de uma orquestra; Conhecimento de manuseio de instrumentos musicais.

Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descrigao das atividades: Montagem, Desmontagem e transporte de materiais dentro e fora da instituicdo; Montagem e Desmontagem
de Lindleo; Manusear e cuidar dos instrumentos musicais; Atuar em horarios flexiveis dentro e fora da instituicdo; Zelar pela guarda,
conservagao, manutengao e limpeza de equipamentos, instrumentos e materiais utilizados pelo departamento que estiver lotado;
Atender todos os departamentos da instituicdo sobe a orientagdo de seus superiores; Realizar atividades correlatas a critério de seus
superiores.




Aucxiliar Operacional II /
Inspetor de Orquestra

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Fundamental e Competéncia Técnica na Area.

Conhecimentos: Conhecimento da Rotina de uma orquestra; Conhecimento em rotinas administrativas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para trabalhar aos fins de
semana e feriados; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Experiéncia em montagem, desmontagem e transporte de
materiais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Auxiliar o ntcleo dos grupos sinfénicos: os regentes e chefes de naipes; Apoio as rotinas administrativas do
departamento em que estiver lotado; Organizar as pessoas nos ensaios e apresentagdes; Controlar a frequéncia e pontualidade dos
componentes dos grupos; Comunicar ao regente e/ou a chefia do setor de musica qualquer irregularidade; Solicitar ao spalla e chefes
de naipes as providéncias referentes a afinacdo dos instrumentos e montagem das pastas com as partituras das musicas programadas;
Orientar os montadores no preparo e organizacao do palco; Acompanhar as apresentacées quando solicitadas pelos superiores.

Aucxiliar Operacional
II/Instrumentotecario

Escolaridade: Ensino Fundamental e Competéncia Técnica na area.

Conhecimentos: Conhecimento em organizagao e controle de Instrumento; Conhecimento de equipamento de som e manutengao
basica de instrumentos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 1 (um) ano na area de atuagdo; Disponibilidade de hordrio (matutino e vespertino
e/ou vespertino e noturno);

Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Controlar e averiguar a entrega e devolugdo de chaves das salas; Controle e registros de instrumentos
musicais e equipamentos de som; Montagem

de equipamentos de som quando solicitado, organizagdo e controle de instrumentos musicais de banda e orquestras; Verificagdo de
conformidades dos instrumentos nas salas de aulas; Informar todos os problemas a coordenagdo administrativa e/ou pedagdgica;
Organizar instrumentos musicais e equipamentos e levantar a situagao dos mesmos.




Aucxiliar Operacional III /
Chapa

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Fundamental e Competéncia Técnica na area.

Conhecimentos: Conhecimento em montagem, desmontagem e carregamento de materiais.

Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Manusear e cuidar do deslocamento de equipamentos; Movimentar mercadorias e bens materiais dentro da
instituicdo; Prestar apoio nas atividades de limpeza e conservacdo da instituicdo; Utiliza-se de material mecéanico e/ou elétrico na
execucdo das tarefas obedecendo a procedimentos especificos, buscando preservar-se de riscos e acidentes de trabalho; Cumprir os
procedimentos de seguranca, utilizando os EPI's conforme as necessidades prescritas no PPRA (Programa de Prevencao deRiscos
Ambientais) e instrucGes de trabalho de cada drea, evitando a realizacdo de ambientes inseguros, afim de garantir sua prépria
integridade fisica e dos colegas de trabalho; Cumprir normas, diretrizes e rotinas da empresa, bem como as que por ventura forem
solicitadas, sempre que necessario; Ajudar no controle e estoque de materiais; Executar outras atividades afins por determinacao do
superior imediato.

Coordenador / Professor I
(Circo)

Escolaridade: Ensino Superior e Competéncia técnica na area.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimento em apresentacdao, montagem de nimeros e espetdculos,
producdo e projetos culturais na area do Circo;

Desejavel conhecimento em Gestdo Escolar e rotinas administrativas; Conhecimento em construcdo e formatacdo de planos de curso
técnico, tecnoldgico, formacdo e iniciagdo continuada.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 01 (um) ano na area na drea de atuacao circense; Disponibilidade de horario;
Ter experiéncia em Gestao Escolar.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execuc¢ao das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola; Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatdrios e projetos; Analisar a frequéncia, evasdo e o desempenho
dos alunos; Realizar atendimento aos pais e alunos; Acompanhar o processo de ensino aprendizagem; Elaborar o plano de curso anual
de acordo com o calendario escolar, Organizar o espaco educacional/cultural para atividades infantis e juvenis, Desenvolver atividades
correlatas a critério do superior imediato; Ministrar aulas nos cursos de formacao inicial e continuada e cursos Técnicos; Planejar as
aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-
alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espago de acolhimento e
debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas demontagem de espetdculos e
apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade.




Coordenador / Professor I
(Artes Visuais)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior completo em Artes Visuais.

Conhecimentos: Conhecimento em Educagdo Profissional; Conhecimento em Producdao e montagem de eventos artisticos;
Conhecimentos em projetos artisticos na drea de Artes Visuais. Experiéncia em Gestao Escolar.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia minima de 1 (um) ano na area; Vivéncia em organizacao de
eventos artisticos e realizagdo de projetos artisticos; Experiéncia em docéncia e planejamento de Educacdo profissional; Experiéncia em
escrita de planos de curso e plano de ensino;

Experiéncia em coordenacgdo de equipe de professores e projetos artisticos;

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execucdo das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola; Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatorios e projetos; Analisar a frequéncia, evasdo e o desempenho
dos alunos; Realizar atendimento aos pais e alunos; Acompanhar o processo de ensino aprendizagem. Elaborar o plano de curso anual
de acordo com o calendario escolar; Organizar o espaco educacional/cultural para atividades infantis e juvenis; Desenvolver atividades
correlatas a critério do superior imediato; Ministrar aulas nos cursos de formacao Inicial e continuada e cursos técnicos; Planejar as
aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-
alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e
debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem de espetaculos e
apresentacoes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenagao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade.




Coordenador / Professor I
(Danca)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Danga ou Educacgado Fisica com habilitagdo em danga.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimento em apresentacdo, montagem de nimeros de espetdculos,
producdo e projetos culturais na drea da danca; Desejavel conhecimento em rotinas administrativas e pedagdgicas; Conhecimento em
construcao e formatacado de planos de curso iniciacdo artisticas, técnico, formacao inicial e continuada e grupos de altas habilidades.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 01 (um) ano na area na area de atuacdo de danca; Disponibilidade de
horario; Disponibilidade para viagens Nacionais e internacionais; Experiéncia em docéncia e planejamento de Educacdo profissional;
Experiéncia como Maitre/Professor de Ballet Classico;

Amplo conhecimento remontagens de ballet de repertdrios classicos, neocldssicos, direcao de coreografia, pantomimas; Experiéncia em
dirigir grupos artisticos, organizagdes

e apresentacdes de balés; Experiéncia em dirigir balés com orquestra.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execucdo das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola; Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatdrios e projetos; Analisar a frequéncia, evasao e o desempenho
das alunas e dos alunos; Realizar atendimento aos pais alunas e alunos; Acompanhar o processo de ensino aprendizagem; Elaborar o
plano de curso anual de acordo com o calendario escolar, Organizar o espaco educacional/cultural para

atividades infantis e juvenis, Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato; Ministrar aulas nos cursos de:
Qualificagdo Profissional (para criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos) e Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar
as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do
publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de
acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem de
espetaculos e apresentagdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos
prazos definidos pela Coordenag¢do Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade.




Coordenador / Professor I
(Educacgao Profissional e
Tecnoldgica)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior em Engenharia de Producao ou Engenharia de Controle e Automacao, ou Engenharia Mecanica ou
Engenharia elétrica ou Engenharia da computacao;

Conhecimentos: NAO SE APLICA.

Experiéncia desejada: Experiéncia com tecnologias para industria 4.0 e 5.0.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descrigdo das atividades: Participar ativamente de formagdes e eventos das EFGS, CETT/UFG e SEDI; Implementar e coordenar projetos
de desenvolvimento tecnolégico; Desenvolver estudos relacionados ao eixo de tecnologia e informacao de forma a promover iniciativas
a criacdo de novos mecanismos e projetos de negdcios para aplicacdo da industria 4.0; Estabelecer parcerias com atores do ecossistema
estadual de inovagdo; Atuar como interlocutor entre os STAIS e a comunidade empresarial; Auxiliar na modelagem de projetos
inovadores, solugdes de mercado e startups; Promover a integracao e o gerenciamento das equipes (grupos) de trabalho nos
laboratorios da unidade escolar. Atuar como docente na EFG; Ministrar aula

Coordenador / Professor I
(Musica)

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Educacado Profissional; Conhecimento em Legislacdo da educacao profissional; Conhecimentos em
instrumentos musicais, orquestra e coro.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 01 (um) ano na area de educa¢do musical e docéncia; Experiéncia em
planejamento de Educagdo profissional; Disponibilidade de horario; Experiéncia em Gestdo Escolar.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execuc¢do das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola; Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatérios e projetos; Analisar a frequéncia, evasao e o desempenho
dos alunos; Realizar atendimento aos pais e alunos; Acompanhar o processo de ensino aprendizagem; Elaborar o plano de curso anual
de acordo com o calendario escolar, Organizar o espaco educacional/cultural para atividades infantis e juvenis, Desenvolver atividades
correlatas a critério do superior imediato; Ministrar aulas nos cursos de: Qualificacdo Profissional (para criancas entre 9 a 13 anos e
acima de 14 anos) e Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos
beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espac¢o de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos
alunos; Desenvolver atividades pedagdégicas de montagem de espetdculos e apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados
de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais
didaticos de qualidade.




Coordenador / Professor I
(Orquestra)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Educagdo Profissional; Conhecimentos em instrumentos de orquestra ou em instrumentos de
sopro(metais) habilidade em regéncia de banda musical e/ou orquestra.

Experiéncia profissional desejada: Ter experiéncia comprovada como regente de banda musical e/ou orquestra; Disponibilidade de
horario; Disponibilidade para viagens.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia minima de 01 ano na drea de educag¢dao musical e docéncia.

Descricao das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execucdo das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola e do projeto Rede de Orquestras Jovens de Goias; Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatérios e projetos;
Analisar a frequéncia, evasdo e o desempenho dos alunos;

Realizar atendimento aos pais e alunos; Acompanhar o processo de ensino aprendizagem; Elaborar o plano de curso anual de acordo
com o calendario escolar; Organizar o espaco educacional/cultural para atividades infantis e juvenis; Desenvolver atividades correlatas
a critério do superior imediato; Ministrar aulas nos cursos de Qualificacdo Profissional (para criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14
anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos alunos do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de
acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem de
espetdculos e apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos
prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade. Promover a realizacdo de
eventos artisticos (concertos, eventos diversos, encontros, festivais, viagens, e atividades correlatas).




Coordenador / Professor I
(Rede de Orquestras
Jovem de Goias)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formacao inicial e continuada em musica

Conhecimentos: Conhecimento em Educagdo Profissional; Conhecimentos em instrumentos de orquestra, habilidade em regéncia de
banda musical e/ou orquestra

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 01 ano na area de educag¢do musical e docéncia; Disponibilidade de hordrio;
Ter experiéncia comprovada como regente de banda musical e/ou orquestra.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descricao das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execucdo das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola e do projeto Rede de Orquestras Jovens de Goias; Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatdrios e projetos;
Analisar a frequéncia, evasdo e o desempenho dos alunos; Realizar atendimento aos pais e alunos; Acompanhar o processo de ensino
aprendizagem; Elaborar o plano de curso anual de acordo com o calendario escolar; Organizar o espaco educacional/cultural para
atividades infantis e juvenis; Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato; Ministrar aulas nos cursos de
Qualificagdo Profissional (para criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos
alunos do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contelddos, materiais didaticos, midias
e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e
alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem de espetaculos e apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados
de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagcdes e materiais
didaticos de qualidade. Promover a realizacdo de eventos artisticos (concertos, eventos diversos, encontros, festivais, viagens, e
atividades correlatas)




Coordenador / Professor I
(Teatro)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior em Artes Cénicas ou Teatro.

Conhecimentos: Conhecimento na drea de teatro, com énfase em performance, preparagao de atores, montagem de espetdculo e
encenacao teatral. Gestdo de pessoas, planejamento pedagdgico de rotina académica, planejamento e execugao de processos seletivos
para ingressos de alunos e equipe de professores, organizacao e apresentacées de a¢Oes pedagdgicas. Produgdo de projetos na area de
teatro Elaboracdo de planos de cursos: Qualificagao Profissional, Curso técnico em Arte Dramatica, Nucleo de Altas Habilidades.
Conhecimento em sistema de gestdao académica. Desejavel conhecimento em rotinas administrativas e pedagdgicas; Conhecimento em
construcdo e formatagdo de planos de curso inicia¢do artistica, técnico, formacao inicial e continuada e grupos de altas habilidades.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 1 (um) ano na area de atuacdo de teatro e docéncia; Disponibilidade de hordrios;
Dominio em Producdo de projetos cénicos; Experiéncia em docéncia e planejamento de Educagao profissional; Dominio na area de
teatro, com énfase em performance, preparagdo de atores, montagem de espetaculo e encenacdo teatral.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execucao das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola; Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatorios e projetos; Analisar a frequéncia, evasdo e o desempenho
dos alunos; Realizar atendimento aos pais e alunos; Acompanhar o processo de ensino aprendizagem; Elaborar o plano de curso anual
de acordo com o calendario escolar, Organizar o espaco educacional/cultural para atividades infantis e juvenis; Desenvolver atividades
correlatas a critério do superior imediato; Ministrar aulas nos cursos de: Qualificacdo Profissional (para criangas entre 9 e 13 anos e
acima de 14 anos) e Nucleo de Altas Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos
beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espago de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e
alunos; Desenvolver atividades pedagdégicas de montagem de espetdculos e apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados
de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais
didaticos de qualidade.




Coordenador / Professor
III (Producao Cénica)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Mestrado e Habilitacdo Técnica na area de atuagdo e/ou competéncia técnica.

Conhecimentos: Conhecimento em Legislacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica em nivel Federal e Estadual; Conhecimento da
Legislacdo de curso superior e de pds graduagao; Conhecimento da Legislacdo de Empresas Juniores e Incubadoras.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia minima de 2 (dois) anos na area.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execucdo das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola; Visitar empresas, coletivos de artes, teatros, galerias e toda a cadeia de produgado a fim de buscar projetos de
extensao, de capacitagdo e prospecc¢do de novos negdcios criativos; Escrever projetos cientificos, sociais e culturais para organismos de
pesquisa como FAPEG, CAPES e CNPQ, além de fundos de cultura do Estado e do Municipio; Analisar planos de aulas, diarios, registros,
relatdrios e projetos; Analisar a frequéncia, evasao e o desempenho dos alunos; Realizar atendimento aos pais e alunos; Acompanhar o
processo de ensino aprendizagem; Elaborar o plano de curso anual de acordo com o calenddrio escolar; Organizar o espaco
educacional/cultural para atividades infantis e juvenis; Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato; Ministrar aulas
nos cursos de ensino Superior e Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a
oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contelddos, materiais didaticos, midias e bibliografia as
necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver
atividades pedagdgicas de montagem de espetdculos e apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e
desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais didaticos de
qualidade.

Coordenador de Arte e
Inclusao

Escolaridade: Ensino Superior em Artes ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em Arte e inclusdo; Conhecimento em Educagdo Profissional; Conhecimento em Produgcdo e montagem
de eventos artisticos; Conhecimentos em projetos artisticos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de um ano na drea de conhecimento referente a inclusdo; vivéncia em
organizagao de eventos artisticos e realizagdo de projetos artisticos ; Eperiénica em inclusao social.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execuc¢do das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola; Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatdrios e projetos; Analisar a frequéncia, evasdo e o desempenho
dos alunos; Realizar atendimento aos pais e alunos; Acompanhar o processo de ensino aprendizagem; Elaborar o plano de curso anual
de acordo com o calendario escolar; Organizar o espago educacional/cultural para atividades infantis e juvenis; Orientar e promover a
mediagdo professor e aluno; Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato.




Coordenador de STAI

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Graduagdo em qualquer drea do conhecimento.

Conhecimentos: Conhecimento e experiéncia comprovada em planejamento e controle de projetos, inteligéncia de mercado e gestao
de projetos de inovacgao.

Habilidades desejadas: Sélidos conhecimentos de projetos e metodologias (agil e tradicional); Certificacdo PMP e/ou Agile Scrum sdo
diferenciais; Experiéncia em gestdo de orcamento e previsdao; Conhecimentos em propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia; Experiéncia em elaboracado e analise de projetos de captacao de recursos.

Descri¢do das atividades: Implementar e gerenciar projetos de desenvolvimento e empreendedorismo tecnoldgico; Gerenciar os
programas de pré-incubacao e pré aceleracao de projetos inovadores; Desenvolver estudos de inteligéncia comercial de apoio a
iniciativas de transferéncia de tecnologia e valoracdo economico-financeira dos servicos de extensao dos STAIs; Propor criacdo de novos
produtos e implantacdo de novos negdcios nos ambitos da EFGs; Estabelecer parcerias com atores do ecossistema estadual de
inovacdo; Atuar como interlocutor entre os STAls e a comunidade empresarial; Operacionalizar o programa de residéncia e formacao
empreendedora do coworking; Auxiliar na modelagem de projetos inovadores, solucées de mercado e startups; Promover a integracao
e o gerenciamento das equipes de trabalho nos laboratérios EFGs.

Coordenador I/ )
Coordenador de Area

Escolaridade: Ensino Superior em Pedagogia ou Licenciatura com capacitacdo em Arte terapia, musicoterapia, psicologia ou dreas afins.
Conhecimentos: Conhecimento em Educacgdo Artistica Infantil e Juvenil; Conhecimento na producdo de espetdculos infantil e Juvenil.
Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia minima de 1 (um) ano na area de educagao infantil e
juvenil; Vivéncia em organizacao de espagos para atividades culturais infantis e juvenis. Ter experiéncia em instituicdo de ensino
técnico-profissionalizante e reconhecida pelo MEC.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Coordenar equipe de profissionais na execuc¢ao das atividades escolares em conformidade com a proposta
pedagdgica da escola; Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatdrios e projetos; Analisar a frequéncia, evasdo e o desempenho
dos alunos; Realizar atendimento aos pais e alunos; Acompanhar o processo de ensino aprendizagem; Elaborar o plano de curso anual
de acordo com o calendario escolar; Organizar o espago educacional/cultural para atividades infantis e juvenis; Orientar e promover a
mediagao professor e aluno; Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato.




Coordenador II /
Coordenador Pedagdgico

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Graduacdao em Pedagogia ou cursos de licenciatura. Desejavel pds-graduacao em coordenacdo pedagdgica.
Conhecimentos: Desejavel conhecimento em Gestdo Escolar, construcdo e formatacao de planos de curso Técnico, Tecnoldgico,
Formacao e Iniciacdo Continuada; Rotinas administrativas, Gestdo e atendimento.

Experiéncia profissional desejada: Minima de 2 (dois) anos de trabalho em coordenacdo pedagdgica de escolas. Flexibilidade de
horario.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Coordenar a execucdo das atividades escolares em conformidade com a proposta pedagdgica da instituicdo;
Analisar planos de aulas, didrios, registros, relatdrios e projetos; Analisar a frequéncia, evasdo e o desempenho dos alunos;
Acompanhar as legislacGes da educacdo profissional e educagdo tecnoldgica vigente;

Realizar atendimento a coordenadores, professores, pais e alunos; Identificar e propor melhoria continua nos processos e modelos de
gestdo pedagdgica; Acompanhar o processo de ensino aprendizagem; Promover a formagdo continuada da equipe pedagdgica; Elaborar
o plano anual de trabalho de acordo com o calenddrio escolar; Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato.
Participar de cursos, semindrios e congressos; organizar encontros, congressos e seminarios; estimular o senso critico; selecionar
bibliografia; respeitar a autonomia do educador; criar espacos de participacdo/interacdo; aprofundar a reflexdo sobre curriculos e
metodologias de ensino; intermediar conflitos entre a escola e a familia; dimensionar os problemas; dominar a lingua portuguesa;
elaborar relatérios; participar de féruns: académicos, politicos e culturais; avaliar o desempenho das classes/turmas; estimular a
solidariedade; acompanhar a producdo dos alunos; criar mecanismos de participacdo/interacdo; valorizar experiéncias pedagogicas
significativas; estimular a transparéncia na condug¢do dos trabalhos; emitir pareceres; reunir-se com conselhos de classe; elaborar
textos de orientagdo; analisar o desempenho das classes; contextualizar historicamente a escola; registrar a produgdo do conhecimento
sobre a pratica educacional; aprofundar a reflexdao sobre as teorias da aprendizagem; caracterizar o perfil do caracterizar o perfil dos
alunos; planejar reunides com equipes de trabalho. Prestar atendimento a publico interno e externo, referente a consultas e pesquisas
do acervo bibliografico;




Coordenador III /
Coordenandor
Administrativo

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Superior em Administracdo, Gestao Escolar, Direito, Contabilidade ou areas afins e Competéncia Técnica na darea.
Conhecimentos: Conhecimento em Rotinas Administrativa; Conhecimento em Gestdo Escolar.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia em Controle de Patrimdnio; Disponibilidade de horario; Pacote Office (Word, Power
point e Excel); Experiéncia em rotinas administrativas, Gestdo e Atendimento ao Publico; Experiéncia em Redacdo Oficial; Ter
experiéncia em Instituicdo de Ensino.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Coordena, organiza e controla as atividades da drea administrativa relativas a seguranca patrimonial,
manutencdo predial e atividades afins; Controle e recebimento de materiais e insumos; Definindo normas e procedimentos de atuacgao
para atender as necessidades e objetivos da instituicdo; Acompanha e analisa os indicadores de desempenho; Acompanhar o controle
de entrada e saida de materiais e pessoas; Atendimento ao publico e controle de acesso a instituicdo; Desenvolver atividades correlatas
a critério do superior imediato.

Customer Success
(Consultor de Sucesso ¢/
Cliente)

Escolaridade: Superior completo, Pacote Office intermediario. Desejavel superior em Relagdes Publicas ou dreas correlatas.
Conhecimentos: desejavel conhecimento em gestao escolar

Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atiidades: Atuar como principal interlocutor entre prospects, candidatos e stakeholders da escola a fim de garantir que a
visdo educacional e demais questdes relacionadas a experiéncia para que as EFGs estejam adequadas as necessidades e expectativas
destes futuros alunos, fornecendo informagdes que agreguem valor ao processo de decisdao. Apresentagao daEscola: Apresentar os
Programas de Ensino, Infraestrutura e demais assuntos relacionados a Experiéncia da EFG com a intengao de oferecer o melhor suporte
ao processo de decisdo dos prospects/candidatos durante todo o processo de admissdo; Atendimento telefnico e canais digitais;
Acompanhamento de Prospects e Leads; Follow-up com leads das campanhas, em acordocom as estratégias orientadas pelo Marketing,
durante todo o processo de admissdo via canais oficiais das EFGs; Atuar como protagonista no processo de admissdo com a intencdo de
dar todoo suporte necessario aos prospects e candidatos, com a intencdo de contribuir com a tomada de decisdo dos mesmos e se
tornem alunos; Aprimoramento continuo das experiéncias nas EFGs(Missdo, estratégias, programas, infraestrutura, corpo docente,
etc); Atualizar-se constantemente sobre a escola com o objetivo de argumentar consistentemente com os potenciais alunos para
apresentar os beneficios e diferenciais competitivos; Registro parabase de conhecimento e controles da area (ocorréncias,
atendimentos, etc.); Orientacdo aos colegas de trabalho menos experientes.




Design Instrucional

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em Letras ou Curso superior em Designer Grafico ou Curso superior em comunicac¢do social ou Curso
superior em Pedagogia ou Curso superior em Educacdo.

Conhecimentos: NAO SE APLICA.

Experiéncia profissional desejada: Modelagem de infograficos, jogos educativos e animacgdes.

Experiéncia académica desejada: Curso de pds-graduacao lato sensu (especializacdo, MBA) concluido. Habilidade com uso de
aplica¢Ges de tecnologia educacional (ambiente virtual de aprendizagem (AVA/LMS/MOODLE), Microsoft PowerPoint
(intermediario/avancado).

Descri¢do das atividades: Aplicar o projeto grafico aos materiais produzidos, realizando a editoracdo e diagramacao do conteudo
textual dos materiais didaticos elaborados, em articulacdo com as areas pedagdgica e administrativa da Contratada; Produzir as artes
finais dos materiais didaticos diagramados para os cursos; Desenhar as interfaces visuais do ambiente virtual de aprendizagem utilizado
nos cursos, com foco na usabilidade e na acessibilidade, respeitando a identidade visual da instituicao; Elaborar e tratar as ilustracdes,
imagens fotograficas e infograficos, considerando a sua adequacdo aos conteudos, ao publico-alvo e as particularidades do meio de
comunicagdo; Trabalhar de forma integrada com os demais membros da equipe.

Diagramador

Escolaridade: Curso Superior em design grafico ou propaganda e marketing ou superior com curso técnico de nivel médio em producao
grafica ou curso técnico de nivel médio em produgdo grafica ou curso superior, com curso de qualificacdo ou aperfeicoamento ou
formacao profissional em designer, de no minimo 300 horas, totalizadas com cursos

de carga hordria minima, de 50 horas, preferencialmente com foco em editoracdo grafica, comprovados por meio de certificados.
Conhecimentos: O aprovado, quando convocado aplicard seus conhecimentos em: 1 - aplicar o projeto grafico aos materiais
produzidos, realizando a editoragdo e diagramacao do conteldo textual dos materiais didaticos elaborados, em articulagdo com os
coordenadores pedagdgicos e administrativos; 2 - produzir as artes finais dos materiais didaticos diagramados para os cursos; 3 -
desenhar as interfaces visuais do ambiente virtual de aprendizagem utilizado nos cursos, com foco na usabilidade e na
acessibilidade,respeitando a identidade da instituicdo; 4 - elaborar e tratar as ilustracdes, imagens fotograficas e infograficos,
considerando a sua adequagdo aos conteudos, ao publico-alvo e as particularidades do meio de comunicagao.

Experiéncia profissional desejada: Referente a trabalhos editoriais de diagramagao em geral.

Experiéncia académica desejada: Imprescindivel o dominio dos seguintes aplicativos: Adobe Indesign, Photoshop e llustrador;
fechamento de arquivos pdf; tratamento de imagens.

Descrigao das atividades: Realizar programacao visual grafica; Editorar textos e imagens; Operar processos de tratamento de imagem;
Operar sistemas de prova.




Diretor / Interagdo escola
comunidade

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Graduacdo na area pedagdgica ou licenciatura + Experiéncia de 2 anos em Gestao Educacional; Ou Graduacdo em
gualquer drea do conhecimento com Especializacdo em Educacdo + Experiéncia de 2 anos em Gestdo Educacional; Ou Graduagao em
qgualquer drea do conhecimento + Experiéncia minima de 4 anos em Gestao Educacional.

Conhecimentos: Conhecimento em Gestdo Escolar, Gestdo de pessoas, planejamento pedagdgico de rotina académica, planejamento e
execucdo de processos seletivos para ingressos de alunos e equipe de professores, organizacao e apresentacdes de acdes pedagdgicas.
Conhecimento em Legislacdo da Educacao Profissional e Tecnoldgica em

nivel Federal e Estadual; Conhecimento da Legislacdo de curso superior e de pds-graduacdo; Conhecimento da Legislacdo de Empresas
Juniores e Incubadoras.

Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: As atribuicGes do Diretor terdo foco na articulagdo politico-institucional externa entre a Escola, o ecossistema
de inovacdo e diversas instituicdes publicas e privadas, bem como captacdo de parceria publicas e privadas.




Operador de Estudio

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em produgdo audiovisual ou propaganda e marketing ou comunicac¢do social ou design grafico ou curso
técnico de nivel médio em producgao audiovisual ou curso superior em qualquer area, com curso de qualificagdo ou aperfeicoamento ou
formacao profissional em edi¢do audiovisual, de no minimo 300 horas, totalizadas com cursos de carga horaria minima, de 50 horas,
com foco em editoragdo audiovisual, comprovados por meio de certificados.

Conhecimentos: Imprescindivel o dominio dos seguintes aplicativos: Adobe Premiere Pro e Final Cut Pro, Adobe After Effects e Adobe
Photoshop, comprovados por cursos certificados com carga horaria minima de 50h ou por experiéncia profissional comprovada.
Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descri¢do das atividades: Captar imagens em movimento posicionando e ajustando a camera, enquadramento e foco das imagens;
Interpretar visualmente o roteiro, compreendendo o objeto a ser gravado; Definir e traduzir conceito fotografico em imagens; Executar
conceito fotografico, por meio de testes estabelecendo o movimento de camera; Organizar a producdo de imagens participando da
elaboracdo de cronograma e realizacdo de ensaios; Informar aos responsaveis as necessidades referentes a captacao de imagens
dialogando com os envolvidos nessas atividades como: Coordenador, Responsdvel de Eixo e, ou Professor Tutor, bem como a equipe
técnica do Estudio TV-Web.Importar, converter e logar o material bruto; Organizar material no software de edicdo em bins e, ou
sequéncias; Limpar material bruto; Sincronizar dudio e video; Exportar material para finalizacdo de som e de imagem, assim como para
DVDs de aprovacao e do corte final; Fazer cdpias; Realizar trabalhos de transmissao e captacdo de imagem e

som, operando equipamentos de dudio e video, a partir de uma programacao de trabalho previamente estabelecida; Trabalhar com
elementos e equipamentos de projecao de slides e retroprojecdo, de aparelhos do tipo geradores de caracteres, de efeitos especiais e
de computacdo gréfica; Captar angulos de luz e adequagdo de som; Fazer montagens

de imagens captadas, eliminando partes desnecessarias; Auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e recebimento de documentos,
pertinentes a sua drea de atuacgdo para assegurar a pronta localizacdo de dados; Zelar pela guarda, conservacdo, manutencao e limpeza
dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de

trabalho; Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovacgdes tecnoldgicas de sua drea de atuacdo e das necessidades do
Estudio TV-Web.




Operador de Estudio —
Cémera

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em producdo audiovisual ou propaganda e marketing ou comunicagao social ou design grafico ou curso
técnico de nivel médio em producdo audiovisual ou curso superior em qualquer area, com curso de qualificacdao ou aperfeicoamento ou
formacao profissional em edi¢do audiovisual, de no minimo 300 horas, totalizadas com cursos de carga hordria minima, de 50 horas,
com foco em editoracdo audiovisual, comprovados por meio de certificados.

Conhecimentos: Imprescindivel o dominio dos seguintes aplicativos: Adobe Premiere Pro e Final Cut Pro, Adobe After Effects e Adobe
Photoshop, comprovados por cursos certificados com carga horaria minima de 50h ou por experiéncia profissional comprovada.
Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descricao das atividades: Captar imagens em movimento posicionando e ajustando a cdmera, enquadramento e foco das imagens;
Interpretar visualmente o roteiro, compreendendo o objeto a ser gravado; Definir e traduzir conceito fotografico em imagens; Executar
conceito fotografico, por meio de testes estabelecendo o movimento de

camera; Organizar a producdo de imagens participando da elaboracdo de cronograma e realizacdo de ensaios; Informar aos
responsaveis as necessidades referentes a captacdo de imagens dialogando com os envolvidos nessas atividades como: Coordenador,
Responsavel de Eixo e, ou Professor Tutor, bem como a equipe técnica do Estudio TV-Web. Descri¢do das atividades: Realizar
programacao visual grafica; Editorar textos e imagens; Operar processos de tratamento de imagem; Operar sistemas de prova.

Operador de Estudio - Ilha
de Edicao

Escolaridade: Curso superior em produgao audiovisual ou propaganda e marketing ou comunicacgdo social ou design grafico ou curso
técnico de nivel médio em producgdo audiovisual ou curso superior em qualquer area, com curso de qualificagdo ou aperfeicoamento ou
formacao profissional em edi¢do audiovisual, de no minimo 300 horas, totalizadas com cursos de carga horaria minima, de 50 horas,
com foco em editoracdo audiovisual, comprovados por meio de certificados.

Conhecimentos: Imprescindivel o dominio dos seguintes aplicativos: Adobe Premiere Pro e Final Cut Pro, Adobe After Effects e Adobe
Photoshop, comprovados por cursos certificados com carga horaria minima de 50h ou por experiéncia profissional comprovada.
Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descricao das atividades: Importar, converter e logar o material bruto; Organizar material no software de edicdo em bins e,ou
sequéncias; Limpar material bruto; Sincronizar dudio e video; Exportar material para finalizagdo de som e de imagem, assim como para
DVDs de aprovagdo e do corte final; Fazer cépias.




Operador de Estudio -
Mesa de Audio e Video

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em produgdo audiovisual ou propaganda e marketing ou comunicac¢do social ou design grafico ou curso
técnico de nivel médio em produgao audiovisual ou curso superior em qualquer area, com curso de qualificagdo ou aperfeicoamento ou
formacao profissional em edi¢do audiovisual, de no minimo 300 horas,

totalizadas com cursos de carga horaria minima, de 50 horas, com foco em editora¢do audiovisual, comprovados por meio de
certificados.

Conhecimentos: Imprescindivel o dominio dos seguintes aplicativos: Adobe Premiere Pro e Final Cut Pro, Adobe After Effects e Adobe
Photoshop, comprovados por cursos certificados com carga horaria minima de 50h ou por experiéncia profissional comprovada.
Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descri¢do das atividades: Realizar trabalhos de transmissdo e captacao de imagem e som, operando equipamentos de dudio e video, a
partir de uma programacao de trabalho previamente estabelecida; Trabalhar com elementos e equipamentos de projecdo de slides e
retroprojecdo, de aparelhos do tipo geradores de caracteres, de efeitos especiais e de computacao grafica; Captar angulos de luz e
adequacdo de som; Fazer montagens de imagens captadas, eliminando partes desnecessarias; Auxiliar na organizacao de arquivos,
envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua drea de atuacdo para assegurar a pronta localizacdo de dados; Zelar pela
guarda, conservagado, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovacdes tecnoldgicas de sua drea de atuacdo e das necessidades do Estudio TV-
Web.




Professor Autor p/ Educ
4 Prof e Tecn EAD - I/ Eixo
Gest e Neg.

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em administracdo ou logistica ou gestdo empresarial ou comércio exterior ou economia ou relacdes
internacionais ou gestao comercial.

Conhecimentos: NAO SE APLICA.

Experiéncia profissional desejada: Docéncia e Plataforma Moodle

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Produzir material pedagdgico dos componentes curriculares para serem adotados nos cursos ofertados. O
material produzido deve ser autoral, se sujeitando as leis do Direito Autoral; Producdo de material destinada a modalidade a distancia,
deverdo ser observadas as normativas para este segmento de educacao,

contextualizada, dialdgica e interativa; Participar das discussdes pertinentes a adequacao da oferta dos cursos e as necessidades das
demandas produtivas e sociais; Adequar os conteldos e os recursos didaticos, sem perda da qualidade, as necessidades dos alunos e
dos cursos, quando solicitado; Sugerir agdes de suporte tecnoldgico e pedagdgico necessarias para o desenvolvimento dos cursos;
Elaborar, quando necessario, em parceria com o Responsavel Técnico de Eixo Tecnoldgico a planilha dos insumos necessarios para a
execucdo do conteuddo para uma turma do curso, contendo a quantidade e a especificacdo técnica, conforme as regras exigidas para
licitacdo; Ceder todos os direitos autorais do material produzido a SEDI, autorizando seu uso total ou em parte, adequacao,
complementacao, supressao de partes, conforme as demandas da SEDI.




Professor Autor p/ Educ
Prof e Tecn EAD / Eixo Inf
e Com.

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior na area de Informatica, com pds-graduacdo preferencialmente, na drea pedagégica ou Curso Superior na
area de Informdtica com Aperfeicoamento ou Atualizacao Profissional no eixo, de no minimo 200 horas, totalizadas com cursos de
carga horaria minima de 50 horas.

Conhecimentos: NAO SE APLICA.

Experiéncia profissional desejada: Producdo de material didatico/instrucional ou experiéncia profissional referente a
coordenacdo/supervisdo/avaliacdo de cursos, programas ou projetos educacionais e na Plataforma Moodle.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Produzir material pedagdgico dos componentes curriculares para serem adotados nos cursos ofertados. O
material produzido deve ser autoral, se sujeitando as leis do Direito Autoral; Producao de material destinada a modalidade a distancia,
deverdo ser observadas as normativas para este segmento de educacdo, contextualizada, dialégica e interativa; Participar das
discussdes pertinentes a adequacao da oferta dos cursos e as necessidades das demandas produtivas e sociais; Adequar os conteudos e
os recursos didaticos, sem perda da qualidade, as necessidades dos alunos e dos cursos, quando solicitado; Sugerir acdes de suporte
tecnolégico e pedagdgico necessarias para o desenvolvimento dos cursos; Elaborar, quando necessario, em parceria com o Responsavel
Técnico de Eixo Tecnoldgico a planilha dos insumos necessarios para a execugao do conteldo para uma turma do curso, contendo a
quantidade e a especificagdo técnica, conforme as regras exigidas para licitacdo; Ceder todos os direitos autorais do material produzido
a SEDI, autorizando seu uso total ou em parte, adequacdo, complementacdo, supressao de partes, conforme as demandas da SEDI.

Professor Conteudista
(Tutor)

Escolaridade: Superior Completo

Conhecimentos: Elaboracdo de materias didaticos e tutoria para ensino a distancia (EAD)

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minina de 6 meses com Ensino a Distancia (EAD)

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descricao das atividades: Atividades de elaboracdo de material didatico, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa, relacionadas
aos cursos e programas implantados no ambito das Escolas do Futuro do Estado de Goias; Atividades de tutoria desenvolvidas no
ambito das Escolas do Futuro do Estado de Goias.

Professor de Apoio
(Intérprete de Libras)

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior

Conhecimentos: em libras

Experiéncia profissional desejada: um ano como intérprete de libras

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢cao do cargo: Atuar como docente - professor de apoio em intérprete de libras a turma de e-commerce.




Professor I ( Ballet
classico)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimento das diversas metodologias da danca cldssica e histéria da danca;
Conhecimento em remontagens de ballet de repertérios classicos, neoclassico, apresentagdes de balés; Conhecimento em musica.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses no ensino da danca; Disponibilidade de horario;
Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Dominio em teoria e nomenclatura do ballet classico; Dominio técnica de ballet
classico, metodologia Vaganova e/ou Inglesa/Royal; Dominio das técnicas de

danca carater, pontas e Barra Solo; Dominio de técnicas de coreografias de ballet cldssico para criangas e adultos.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Iniciacdo artistica, para criancas de 5 a 8 anos, Formacao Inicial e
Continuada (Qualificacdo e Capacitagao, para criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e cursos
Técnicos; Realizar montagem coreografica de ballet classico e/ou neoclassicas; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos
beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas das alunas e dos alunos; Adequar conteudos, materiais
didaticos, midias e bibliografia as necessidades e diversidade das alunas e dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e didlogo com as
alunas e os alunos; Avaliar o desempenho das alunas e dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo
de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho
académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e materiais didaticos de qualidade; Ter
bom relacionamento e disponibilidade para atender as alunas e aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢ao, mesmo
em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado das alunas e dos alunos; Atuar como
mediador/a do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsdvel imediato.




Professor I ( Coredgrafo)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos em educacdo profissional; Conhecimento das diversas metodologias da danca cldssica e histdria da
danca; Conhecimento em remontagens de ballet de repertérios cldssicos, neoclassico, apresentacdes de balés; Conhecimento em
musica;

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em Técnica de Ballet Classico Metodologia Vaganova; Dominio em Técnica de Danca
Contemporanea e Neocldssico; Dominio em Técnica de Pas de Deux, Técnica de Ballet de Repertdrio para Solistas, Técnica de Pontas,
Técnica Masculina, Remontagem de ballet classico de repertdrio, Montagem Coreografica danga Contemporanea e Neoclassica,
Laboratério Pratico de Atuacdo Cénica.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima del4 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Realizar montagem e remontagem de
ballet cldssico de repertério e coreografias neocldssicas; Realizar montagem

de coreografias contemporaneas; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o

desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos
ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenagdo Pedagodgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I ( Estética
Teatral)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Cénicas e/ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em técnicas de composicao em figurino, composicdao de maquiagem e composicdo de cenografia;
Conhecimento em teoria teatral, producdao em projetos cénicos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Experiéncia em montagem de
espetaculo (dramaturgia cénica e laboratdrio de experimentacdo cénica); Experiéncia em Linguagem tedrica e estética teatral em
pratica de figurino, maquiagem e cenografia aplicados a construgdo estética de

personagens para espetaculos teatrais amadores e/ou profissionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagogicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentag¢des publicas; Alimentar os diadrios com os dados de
frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais
didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa
comunica¢do, mesmoem atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar
como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniées pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Acordeon)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Teclado e Acompanhamento.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em acordeom, linguagem musical, percep¢do musical; Ter experiéncia em docéncia em instituicao
de ensino Técnico-Profissionalizante.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 e 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiadrios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagégicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo
boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Acrobacia
Aérea)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Superior em Artes Cénicas, Danca, Educagao Fisica ou dreas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimento em apresentacdao, montagem de numeros e espetdculos,
producdo e projetos na area do Circo; Conhecimento especifico em Acrobacias Aéreas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia em docéncia; Ter experiéncia em docéncia. Experiéncia minima de 06 (seis) meses;
Disponibilidade de horario; Dominio de técnicas em tecido acrobatico, lira, corda e trapézio, solo ou duplas.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo, para
criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altos Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos
ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenacgao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I (Acrobacia de
solo, Acrob. coletiva,
Acrob. Aérea, Equilibrismo
e Malabarismo)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimento em apresentagao, montagem de nimeros e espetdculos,
producdo e projetos na area do Circo; Conhecimento em uma das areas especificas (Acrobacia de solo, Acrobacia coletiva, Acrobacia
aérea, Equilibrismo e/ou Malabarismo).

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia em docéncia. Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario;
Desenvoltura diddtica para diferentes faixas etarias.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos) e Nucleo de Altas Habilidades; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos
beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades

especificas do publico-alvo; Adequar conteludos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco
de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou
participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e
desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais didaticos de
gualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsdveis, mantendo boa comunicacao,
mesmo em atividades

presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento:
facilitador, incentivador ou motivador daaprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos
estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Acrobacia de
Solo, Parada de Maos e
Acobacias Coletivas)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Superior em Artes Cénicas, Danca, Educagao Fisica ou dreas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimento em apresentacdao, montagem de numeros e espetdculos,
producdo e projetos na area do Circo; Conhecimento especifico em Acrobacias de Solo e Acrobacias Coletivas.

Experiéncia profissional desejada: Ter experiéncia em docéncia; Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario;
Dominio de acrobacias em tumbling, no solo e em diferentes superficies eldsticas; Dominio de canastilha e bascula.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altos Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiadrios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de
frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais
didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa
comunica¢cdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Aderecista e
Customizacao)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Especializagdo e ensino Superior em Artes Visuais, Design de Moda ou dreas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicGes, histdria da arte e
mercado artistico. Conhecer técnicas de produgdo de acessdrios para cenografia.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio em arte de
customizac¢do com tecido, bordado com linhas e pedrarias; Dominio de producdo de figurino e acessérios cenograficos.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificagdo e capacitacado) e cursos técnicos e
superiores; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades
especificas do publico-alvo; Adequar contetudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco
de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou
participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e
desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais

didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsdveis, mantendo boa
comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da

aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Apoio a
Inclus3do)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitagdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em apoio na inclusdao; Conhecimento e vivéncia na area de formacao artistica; Conhecimento e vivéncia
na area de Educagao Especial.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia minima de 6 (seis) meses comprovada na area.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Ministrar aulas nos cursos de iniciacdo artistica, para criancas de 05 a 09 anos. Planejar as aulas e atividades
didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar
conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades

dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os diarios
com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidopela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Aquarela,
Gravura e Serigrafia)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais ou Design Grafico.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicdes, histéria da arte e
mercado artistico. Conhecimento técnico em gravura, desenho e aquarela.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio de técnicas em gravura
(xilogravura, metal e calcografia eoutras); dominio em técnicas de impressao, tiragem e assinatura; Dominio de técnicas de Serigrafia e
no manuseio de equipamentos serigraficos; Dominio em técnicas de

pintura com aquarela (a seco, aguadas, mistas e outras).

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de
acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou
participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e
desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagcdes e materiais didaticos de
gualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsdveis, mantendo boa comunicacao,
mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como
mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Artes Visuais

I

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em Artes Visuais para educacao artistica e vivéncia em montagem de exposicdes; Desenvoltura didatica
apropriada para o ensino de Artes Visuais para criangas.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia minima de 6 (seis) meses comprovada na area.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Ministrar aulas nos cursos de iniciacdo artistica, para criancas de 05 a 09 anos. Planejar as aulas e atividades
didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar
conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades

dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos ou apresentag¢des publicas; Alimentar os diarios
com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos

pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I (Artes Visuais
II)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em Artes Visuais para educacao artistica e vivéncia em montagem de exposicdes; Desenvoltura didatica
apropriada para o ensino de Artes Visuais para criangas.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia minima de 6 (seis) meses comprovada na area.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Ministrar aulas nos cursos de iniciacdo artistica, para criancas de 05 a 09 anos. Planejar as aulas e atividades
didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar
conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades

dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades
pedagogicas de montagem e/ou participacdode exposicGes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios
com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidopela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar comomediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Artesanato
com papel - Ecoarte)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitagdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes ou areas afins;

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicdes, histéria da arte e
mercado artistico; Conhecimentos em producao de papel artesanal; Conhecimento em orientacdo profissional artistica; Conhecimento
sobre sustentabilidade, construcdes artisticas sustentdveis e mercado.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de hordrio; Dominio de técnicas de producdo
artistica utilizando papel. Dominio em artesanato com papel (quilling, flores, quadros, embalagens, cartdes 3D e outros). Dominio em
técnicas de reaproveitamento de papel e producdo de papel artesanal; Dominio montagem de exposi¢oes e histdria da arte.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo); Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate
com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposi¢oes
artisticas, feiras, eventos ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
alunos nos prazos definidos pela Coordenagdo Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom
relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades
presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento:
facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos
estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Artesanato
2 com tecidos e Bordados
e/ou Macramé)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicées e feira de arte. Conhecer
a histdria da arte aplicada a produgdo e mercado artistico. Conhecer técnicas de artesanato utilizando tecidos e linhas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de hordrio; Dominio de técnicas de
artesanato com tecidos e bordados (Bonecas artesanais e objetos de tecido); Dominio em bordados e/ou macramé com linhas e pedras
(Dominar pelo menos duas técnicas diferentes de artesanato com linha e barbantes);

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar Aulas Nos Cursos Formacao Inicial e Continuada; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-
las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais
didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos
ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenacgao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I (Artesanato
Ecoarte)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicGes e feira de arte. Conhecer
a histdria da arte aplicada a producdo e mercado artistico. Conhecer sobre sustentabilidade e construgdes artisticas sustentaveis.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 meses; Disponibilidade de hordrio; Dominar multiplas técnicas de
artesanato utilizando vidro, madeira e papel e outros materiais alternativos e reaproveitaveis; Dominar técnicas de producao de
objetos decorativos e utilitdrios com materiais sustentdveis (com alto padrdo de acabamento).

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao); Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate
com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes
artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
alunos nos prazos definidospela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom
relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades
presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento:
facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos
estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Bateria)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Pratica de conjunto, Musica de camara, Histéria da musica popular brasileira, Pratica de Bandas e
Choro.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em Percussao, linguagem musical, percep¢dao musical, percepgao e ritmica.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacao e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagégicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentagées publicas; Alimentar os diarios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo
boa comunicacdo, mesmoem atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Canto Coral)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Voz, MUsica de Camara e Pratica de Conjunto, Histdria da Musica Ocidental.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em regéncia Coral (adulto e infantil), Leitura a primeira vista, Tessitura Vocal, Harmonizacdo de
Vozes, Linguagem musical, Percep¢do musical; Ter habilidade com publico infantil; Experiéncia em docéncia em instituicao de ensino
técnico profissionalizante e reconhecida pelo MEC.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsdvel imediato.




Professor I (Canto)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Canto Lirico e Popular, Pratica de conjunto, pratica em coro, musica de cdmara, Histdria da Mdusica
ocidental e assuntos correlatos;

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em canto, Tessitura vocal, Linguagem musical, percepgao musical.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificagao e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiadrios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagégicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo
boa comunicacdo,mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Ceramica em
Arte Sacra e escultura em
torno)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposic¢oes, histéria da arte,
aplicados a producao e mercado artistico; Conhecimento em técnicas de producao em ceramica.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio de técnicas de producdo
artesanal de escultura e figura humana com argila; Dominio em Produgdo de cerdamica com torno elétrico; Dominio em arte Sacra em
ceramica; Dominio em técnicas de secagem, pintura e queima, compreender os processos de queima e saber manusear os
equipamentos.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia

as necessidades dos alunos; Propiciar espago de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver
atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicOes artisticas, feiras, eventos ou apresentagées publicas; Alimentar
os diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagdo Pedagdgica;
Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou
responsaveis, mantendo boa comunicacido, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o
desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem;
Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Ceramista:
escultura e painéis)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicées, historia da arte aplicada
a producdo e mercado artistico; Conhecimento em técnicas de produgao em ceramica.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominar técnicas de construgao
de painéis em ceramica com baixo e alto relevo; Dominar técnicas de vitrificagdo em ceramica; Dominar produgdo autoral artesanal e
artistica em ceramica (argila) tridimensional. Proficiéncia na técnica de criacdo de pecas de médio e grande porte e nos processos de
gueima artesanal e em forno elétrico.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia

as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver
atividades pedagdgicas de montageme/ou participacdo de exposicdo artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os
diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos

prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniées pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsdvel imediato.

Professor I (Circo I)

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento nas modalidades de malabarismo, equilibrismo, acrobacias de solo e palhacaria; Conhecimento em
aulas de praticas circenses para educacdo artistica e montagem de espetaculos.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia minima de 6 (seis) meses comprovada na area;
Desenvoltura didatica apropriada para o ensino de Circo para criangas.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar Aulas nos Cursos de iniciacdo artistica criancas de 05 a 09 anos. Planejar as aulas e atividades
didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar
conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os
alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem de espetaculos e apresentagdes
publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacgao
Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade.




Professor I (Circo II)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em Artes Circenses nas modalidades de equilibrio, aéreos, malabarismo e acrobacia de solo
desenvolvendo didatica apropriada para criangas.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia em docéncia minima de 6 (seis) meses na area das Artes
Circenses e no ensino em técnicas circenses. Conhecimento em processos criativos e montagem de espetdculos.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Ministrar aulas nos cursos de iniciacdo artistica, para criancas de 05 a 09 anos. Planejar as aulas e atividades
didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar
conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades

dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios
com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidospela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento edisponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I
(Contemporaneo )

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos em educacdo profissional; Conhecimento das diversas metodologias da danca cldssica e histdria da
danca e histdria da danca no Brasil; Conhecimento em remontagens de ballet de repertérios classicos, neoclassico e apresentacdes de
balés e pecas/repertério de danca contemporanea; Conhecimento em musica.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio Ensaio Coreografico, Laboratdrio Pratico de Atuacdo Cénica; Dominio em Técnica de Ballet Classico
Metodologia Vaganova; Dominio em alguma das técnicas de Danca Contemporanea; Dominio em teoria da danca classica e histéria da
danca e histdria da danc¢a no Brasil; Dominio em técnicas de chdo e coreologia e técnica de improvisacao e contato improvisacao;
Dominio em praxis da danca moderna e contemporanea.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Iniciacdo artistica, para criancas de 5 a 8 anos, Formacao Inicial e
Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos) e cursos Técnicos; Realizar montagem
coreografica de ballet cldssico, neoclassicas e danga contemporanea; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos
beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas das alunas e dos alunos; Adequar conteudos, materiais
didaticos, midias e bibliografia as necessidades das alunas e dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com as alunas e os
alunos; Avaliar o desempenho das alunas e dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de
exposicoes artisticas, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho
académico das alunas e dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar

avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender as alunas e aos alunos, pais ou
responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o
desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem;
Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Contrabaixo
Acustico)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com habilitagdo em Contrabaixo Acustico.

Conhecimentos: Conhecimento em Ensino coletivo e em Monitoria de naipe de orquestra, Histéria da musica, Pratica de conjunto,
Mdsica de camara e assuntos correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses em docéncia ou orquestra profissional; Disponibilidade de
horario; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Dominio em contrabaixo acustico, apreciagao musical, linguagem
musical, percepg¢do musical.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdo artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagdo Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo
boa comunicacdo, mesmoem atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Contrabaixo
Acustico, Linguagem
Musical e Matérias Afins).

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formacao inicial e continuada em musica

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de cordas friccionadas, apreciacdo musical, histdria da musica ocidental, musica de
cadmara /pratica de conjunto e

matérias correlatas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade
para viagens; Dominio em

violoncelo, linguagem musical, percep¢ao musical, histéria de musica e pratica de conjunto;

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criangas entre
9 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espago de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdo artistica musical, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os
diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliacdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Contrabaixo
Elétrico)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Leis de incentivo a cultura, Histéria da MuUsica popular brasileira, Pratica de Conjunto, Musica de
camara e assuntos correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em Contrabaixo Elétrico, linguagem musical, percep¢do musical, harmonia tradicional e funcional.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima del4 anos), Nucleo de Altas Habilidade e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiadrios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagégicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsdaveis, mantendo
boa comunicacdo,mesmoem atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagégicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Corpo)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Cénicas e/ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em técnica em presenca cénica corporal, movimento, gestos e ac¢des fisicas, improvisacdo individual e
coletiva, composicdo de partituras corporais; Conhecimento em teoria teatral e producdo em projetos cénicos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Experiéncia em montagem de
espetaculo (dramaturgia cénica e laboratdrio de experimentagdo cénica); Experiéncia em linguagem tedrica e pratica de presenca
cénica e memoaria corporal na composi¢cdo do personagem; Experiéncia em criacdo de partituras corporais aplicados a construcao de
personagens para espetaculos teatrais amadores e/ou profissionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacéo Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagogicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os diadrios com os dados de
frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais
didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa
comunicagao,

mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como
mediador do conhecimento: facilitador,incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas, treinamentos
e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsdvel imediato.




Professor I (Correpetidor
para ballet classico)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimento dos diversos estilos das dangas; Conhecimento em ballet
classico e ballet classico de repertdrio; Conhecimento em musica popular para acompanhamento de ballet.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em ballet classico e estilos musicais; Dominio em musicalizacdo e teoria musical; Dominio em
acompanhamento ao piano para ballet classico e leitura a primeira vista; Dominio em partituras de ballet de repertério.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Iniciacdo artistica, para criancas de 5 a 8 anos, Formacao Inicial e
Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos) e cursos Técnicos; Acompanhamento das
aulas de ballet cldssico e das producdes de ballet de reportério com

orquestra; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas das alunas e dos alunos; Adequar conteldos, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades das alunas e dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com as alunas e os alunos;
Avaliar o desempenho das alunas e dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes
artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom
relacionamento e disponibilidade para atender as alunas e aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em
atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado das alunas e dos alunos; Atuar como
mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




2 Professor I (Correpetidor)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com habilitagdo em Piano.

Conhecimentos: Conhecimento em Piano, Musica de Camara, Prdtica conjunto, leitura a primeira vista, Historia da Musica Ocidental e
assuntos correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens;
Dominio em piano e correpeticao, canto coral, linguagem musical e percepcao musical; Ter habilidade com publico infantil; Ter
experiéncia em docéncia em instituicdo de ensino Técnico-Profissionalizante.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidade e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagégicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom mento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa
comunicagao, mesmo

em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar com mediador do
conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagodgicas, treinamentos e cumprir
com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Curadoria e
Montagem de Exposicao)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimentos praticos de curadoria e montagem de exposicées, histdria da
arte e mercado artistico; Conhecimento do mercado artistico.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio em Produgdo autoral e
orientacdo de projetos e processos de produgao em trabalhos autorais. Dominio em expografia e processos curatoriais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia

as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver
atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicOes artisticas, feiras, eventos ou apresentacgdes publicas; Alimentar
os diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos

nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;

Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos

estabelecidos pelo responsavel imediato.

Professor I (Danca)

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitagdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em aulas de Danga para educagdo artistica; Conhecimento em montagem de espetaculos.
Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horérios; Experiéncia minima de 6 (seis) meses na area; Desenvoltura didatica
apropriada para o ensino de Danga para criangas.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar Aulas Nos Cursos de iniciagdo artistica criangas de 05 a 09 anos. Planejar as aulas e atividades
didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar
conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;

Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagogicas de
montagem de espetaculos e apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
alunos nos prazos definidos pela Coordenac¢do Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e materiais didaticos de qualidade.




o & Bastuts EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimento dos diversos estilos das dangas urbanas; Conhecimento em
musica; Conhecimento em coreografia; Conhecimento em edi¢ao de musicas e videos;

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais;

Dominio da técnica e estilos de dangas urbanas (hip hop dance, jazz funk, house dance, waacking, popping, locking, vogue, breaking e
técnica de danca contemporanea); Dominio em montagem e ensaio coreografico de dangas urbanas; Dominio em técnica de danga
contemporanea.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos); Realizar montagem coreografica de dancgas urbanas; Planejar as aulas e atividades
didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas das alunas e dos alunos; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades das
alunas e dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com as alunas e os alunos; Avaliar o desempenho das alunas e dos
alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacio de

exposicoes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho
académico das alunas e dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de
qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender as alunas e aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa
comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado as alunas e aos
alunos; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.

Professor I (Dancas
Urbanas)




Professor I (Desenho de
Figura Humana, Pintura e
Arte Urbana)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposic¢oes, histéria da arte e
mercado artistico; Conhecimento em técnicas em desenho, pintura e arte urbana.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio de técnicas de desenho
e pintura utilizando diferentes materiais (6leo/acrilica, grafite (tinta), pastel, nanquim); Dominio em técnica de desenho de Figura
Humana. Dominio em histdria da Arte urbana e técnicas de grafite.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia

as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver
atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicbes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar
os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos

nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagodgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.




Professor I (Desenho e
Pintura Contemporanea)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais

Conhecimentos: Conhecimentos em educacgao profissional;Conhecimentos praticos de montagem de exposicGes e histéria da arte;
Conhecimento em orientagao profissional artistica; Conhecimentos em técnicas de desenho e pintura.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de hordrio; Dominios técnicos e conceituais
em desenho e pintura contemporaneos (acrilica, éleo, aquarela, témperas, grafite, pastel e técnicas mistas). Dominio de técnicas
artisticas para experimentagoes e criagdes com materiais ndo convencionais de desenho e pintura.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia

as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver
atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar
os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos

nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsdvel imediato.




Professor I (Desenho
Pintura e Artesanato)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicGes e feira de arte. Conhecer
a histdria da arte aplicada a producgao artistica. Conhecer técnicas de desenho, pintura e artesanato para publico infanto-juvenil.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de hordrio; Saber trabalhar de forma
interdisciplinar a histdria da arte e produgao artistica com o publico infanto-juvenil; Dominio em Histdria da Arte para criancas de 09 a
13 anos; Dominio de técnicas de desenho, pintura e artesanato, para publico infanto-juvenil (9 a 13 anos de idade); Saber utilizar
diferentes materiais, suportes e técnicas para producgdo artistica do publico infanto-juvenil de 9 a 13 anos (PVA/aquarela, grafite,
pastel, nanquim, técnicas mistas, suportes e materiais alternativos); Dominar técnicas diversas de construgdo artistica de desenho,
pintura (bi e tridimensional).

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo); Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades

dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades
pedagogicas de montagem e/ou participacdode exposicbes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios
com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazosdefinidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunicagdo, mesmoem atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das
reunidespedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Desenho
realista e ilustracdo
cientifica)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicGes, histdria da arte e
mercado artistico. Conhecimento de técnicas de desenho realista e cientifico.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 meses; Disponibilidade de hordrio; Dominio de técnicas de desenho
realista com pico de pena, grafite, nanquim, lapis de cor; Desenho realista e ilustragao cientifica; Dominio de desenhos e técnicas de
texturas.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia

as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver
atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar
os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos

nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;

Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Ecoarte em
Vidro)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior qualquer drea com cursos livres em arte com vidro.
Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicoes, histéria da arte aplicada
a producdo e mercado artistico; Conhecimentos em fusing e processos de queima e manuseio de equipamentos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio de técnicas de Fusing e
reaproveitamento de vidros; Dominio em producdo de objetos decorativos, utilitdrios com vidro; Dominio de técnicas de Pintura a frio
em vidro (mandala); Dominio de producdo artistica com vidro em diferentes temperaturas.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao); Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos

alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios
com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos

pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I (Eficiencia
Fisica e Pilates)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Fisioterapia.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimento dos diversos estilos das dangas; Conhecimento em ballet
classico.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em eficiéncia fisica e alongamento, voltado para bailarinos; Dominar técnicas de cinesioterapia
avancadas, como Pilates aplicado a Danca, recursos terapéuticos e manuais diversos, massoterapia e terapias manipulativas e
eletrotermofototerapia.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Iniciacdo artistica, para criancas de 5 a 8 anos, Formacao Inicial e
Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos) e Cursos Técnicos; Realizar aulas
individuais para prevencdo de lesdo; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas das alunas e dos alunos; Adequar
conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades das alunas e dos alunos; Propiciar espago de acolhimento e debate
com as alunas e os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de
exposicoes artisticas, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho
académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagdo Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e materiais didaticos de qualidade; Ter
bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢cdo, mesmo em
atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do
conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir
com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Flauta Doce e
Pratica de Coral)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formagao inicial e continuada em musica ou comprovada experiéncia em ensino coletivo
de flauta-doce e Canto Coral.

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de instrumentos de sopros, pratica de conjunto e demais assuntos correlatos.
Experiéncia profissional desejada: Dominio em linguagem musical e percepcdo musical e pratica de conjunto, disponibilidade de
hordrio; disponibilidade para viagens.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses.

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criangas entre
8 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espago de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do artistica musical, feiras, eventos ou apresentac¢des publicas; Alimentar os
didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Flauta Doce,
Instrumentos de Metal,
Linguagem Musical e
Matérias Afins).

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formacao inicial e continuada em musica

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de flauta doce, instrumentos de sopros, pratica de conjunto e demais assuntos
correlatos;

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade
para viagens; Dominio em Tombone e/ou Tuba, linguagem musical, percepc¢do musical, historia da musica e pratica de conjunto;
Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criangas entre
9 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteludos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espago de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do artistica musical, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os
diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliacdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniées
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Flauta
Transversal)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com Habilitagdo em Flauta Transversal.

Conhecimentos: Conhecimento em Histdria da Musica Ocidental, Musica de Cimara/Pratica de conjunto e assuntos correlatos.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses em docéncia ou orquestra profissional; Disponibilidade de
horario; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Dominio em Flauta Transversal, linguagem musical, percepgdao musical.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas musicais,
feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos
prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliacbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato




Professor I (Guitarra)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Ensino coletivo de cordas, Histéria da musica, Pratica de conjunto, Musica de cdmara e assuntos
correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de hordério; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em guitarra elétrica, harmonia tradicional e funcional, linguagem musical, percepgdo musical.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitagao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos;Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdo artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacado Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e materiais didaticos de qualidade; Terbom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento:
facilitador,incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos
estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Ilustracdo
Literaria)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais ou Curso superior em Design Grafico ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposic¢oes, histéria da arte e
mercado artistico; Conhecimento técnico de ilustragdo literaria e producdo de livros; Conhecimento técnico para produgdes autorais.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio em desenho de
Ilustracdo literaria, Dominio em estruturacdo de um livro ilustrado; Dominio na construcdo de Diorama e Mini cendrios; Dominio em
técnicas de desenho com pastel seco e lapis de cor; Dominio em ilustracao digital.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de
acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou
participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e
desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e materiais didaticos de
gualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsdveis, mantendo boa comunicacao,
mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como
mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato




Professor I (Improvisagao
Teatral)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Cénicas e/ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em jogos teatrais, dramatico, improvisacao, ludicidade; criatividade, imaginacao; espontaneidade,
movimento, gestos e a¢des fisicas; Conhecimento em improvisacdo individual e coletiva; Conhecimento em jogos teatrais para a
estrutura cénica; Conhecimento em teoria teatral, a experimentacao e producao

em projetos cénicos e em laboratério de experimentacdes cénicas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de hordrio; Experiéncia em montagem de
espetaculo (dramaturgia cénica e laboratdrio de experimentagao cénica).

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os diadrios com os dados de
frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e materiais
didaticos de qualidade; Ter bomrelacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa
comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Interpretacao
Teatral)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Cénicas e/ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em técnicas (interpretacdo, codigos e convengdes cénicas do personagem, memaoria emotiva e agdo
fisica, fé cénica, distanciamento, gestos eacdes fisicas); Conhecimento em movimento cénico individual e coletivo; Conhecimento em
treinamento energético para a estrutura cénica; Conhecimento em teoria teatral,orientacao de trabalho de conclusao de curso.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Experiéncia em montagem de
espetaculo (dramaturgia cénica elaboratério de experimentagdo cénica); Experiéncia em Linguagem tedrica e pratica de interpretacdo
teatral para a composicao de personagem; Experiéncia em expressdes cénicas aplicadas a construcdo de personagens para espetaculos
teatrais amadores e/ou profissionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacéo Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo, para
criangas entre 9 e 13 anos e acima del4 anos), Nucleo de Altas Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiadrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos
ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenacdo Pedagdgica; ElaboraravaliagGes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I (Jazz)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimento das diversas metodologias do ensino da danca, histdria da danga
e histéria dos estilos de jazz; Conhecimento em remontagens de ballet de repertdrios classicos, neoclassicos e repertérios de jazz;
Conhecimento em musica; Conhecimento em coreologia.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio de metodologias do ensino de danca classica e moderna; Dominio dos diferentes estilos de Jazz
(lyrical, dancing e contemporanea); Dominio de técnicas de chdo e coreogréficas e técnicas de improvisagdo; Dominio técnica de ballet
classico metodologia Vaganova.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Iniciacdo Artistica, para criancas de 5 a 8 anos, Formacao Inicial e
Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos) e cursos Técnicos; Realizar montagem
coreografica de ballet classico e Jazz; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta
do curso as necessidades especificas das alunas e dos alunos; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as
necessidades das alunas e dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com as alunas e os alunos; Avaliar o desempenho das
alunas e dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos ou
apresentacoes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico das alunas e dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender as alunas e aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades
presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado das alunas e dos alunos; Atuar como mediador do
conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir
com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato




Professor I (Jogos
Teatrais)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Cénicas e/ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em jogo dramatico e jogos teatrais, improvisacao, ludicidade, criatividade, imaginacao,
espontaneidade, movimento, gestos e acdes fisicas; Conhecimento em improvisacao individual e coletiva, jogos teatrais para a
estrutura cénica; Conhecimento em teoria teatral e produg¢ao em projetos cénicos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Experiéncia em montagem de
espetaculo (dramaturgia cénica e laboratdrio de experimentagdo cénica); Experiéncia em linguagem tedrica e pratica de improvisagdo
teatral na composicao do personagem, criacao de expressoes ludicas aplicadas a construcao de personagens para espetaculos teatrais
amadores e/ou profissionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacéo Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contetdos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos
ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I (Laboratério
de atuacdo Cénica)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior em Teatro ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimento dos diversos estilos das dancas urbanas; Conhecimento em
musica; Conhecimento em composicdo coreografica e processos de criacdo; Conhecimento em edicdao de musicas e videos;
Conhecimento em ballet classico; Conhecimento dos ballets de repertorio cldssico; Conhecimento de palhacaria teatral e esgrima para
palco.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em Laboratdrio Pratico de Atuacao Cénica; Dominio de técnicas para interpretacao, técnicas de
expressoes para mise-en-scéne de ballet classico de repertério; Dominio em dramaturgia e jogos teatrais, combate cénico e técnicas de
agressao para teatro e cinema; Dominio de técnica de mimica cldssica (pantomina).

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Realizar producdo de textos e

direcdo dos projetos pedagdgicos; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas das alunas e dos alunos; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades das alunas e dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com as
alunas e os alunos; Avaliar o desempenho das alunas e dos alunos;

Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos ou apresentagoes
publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagao
Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender as alunas e
aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e
promover o desempenho adequado das alunas e dos alunos; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I (Maitre de
Ballet Classico,
Inglés/Royal)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimento das diversas metodologias da danca cldssica e histdria da danca;
Conhecimento em remontagens de ballet de repertérios cldssicos, neoclassico, direcao de coreografia, pantomimas; Conhecimento em
dirigir grupos, organizagdes e apresentagdes de balés; Conhecimento em

dirigir balés com orquestra; Conhecimento em musica.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio Técnica de Ballet Classico (Metodologia Inglesa / Royal), Técnica de Pas de Deux, Técnica de Ballet
de Repertdrio para Solistas, Técnica de Pontas, Técnica Masculina (Metodologia Inglesa/Royal), Remontagem e Montagem
Coreogréfica, Laboratério Pratico de Atuacdo Cénica; Dominio da técnica Danca Carater.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 e 13 anos e acima de 14 anos, Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Realizar montagem e remontagem de
ballet cldssico de repertério e coreografias neocldssicas; Planejar as aulas e

atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas das alunas e dos
alunos; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades das alunas e dos alunos; Propiciar espaco de
acolhimento e debate com as alunas e os alunos; Avaliar o desempenho das

alunas e dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos ou
apresentagdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos dequalidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender as alunas e aos alunos, pais ou responsdveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas
remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado da aluna e do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsdvel imediato.




Professor I (Maitre de
Ballet Classico/Cubano)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimento das diversas metodologias da danca cldssica e histdria da danga;
Conhecimento em remontagens de ballet de repertérios cldssicos, neoclassico, direcao de coreografia, pantomimas; Conhecimento em
dirigir grupos, organizacdes e apresentacdes de balés; Conhecimento em

dirigir balés com orquestra; Conhecimento em musica.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio Técnica de Ballet Classico (Metodologia Inglesa / Royal), Técnica de Pas de Deux, Técnica de Ballet
de Repertdrio para Solistas, Técnica de Pontas, Técnica Masculina (Metodologia Inglesa/Royal), Remontagem e Montagem
Coreografica, Laboratério Pratico de Atuacdo Cénica; Dominio da técnica Danca Carater.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 e 13 anos e acima de 14 anos, Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Realizar montagem e remontagem de
ballet cldssico de repertério e coreografias neocldssicas; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do
curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas das alunas e dos alunos; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e
bibliografia as necessidades das alunas e dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com as alunas e os alunos; Avaliar o
desempenho das alunas e dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas,
feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos
prazos definidos pela Coordenagdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos dequalidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender as alunas e aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagao, mesmo em atividades
presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado da aluna e do aluno; Atuar como mediador do
conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagodgicas, treinamentos e cumprir
com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Maitre de
Ballet Classico/Vaganova)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos no campo da educac¢do profissional; Conhecimento das diversas metodologias da danca classica e
histéria da danga; Conhecimento em remontagens de ballet de repertérios cldssicos, neoclassico, direcdo de coreografia, pantomimas;
Conhecimento em dirigir grupos, organizagdes e apresentagcdes de balés; Conhecimento em dirigir balés com orquestra; Conhecimento
em musica.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio Técnica de Ballet Classico (Metodologia Vaganova), Técnica de Pas de Deux, Técnica de Ballet de
Repertério para Solistas, Técnica de Pontas, Técnica Masculina (Metodologia Vaganova), Remontagem e Montagem Coreogréfica,
Laboratério Pratico de Atuagdo Cénica; Dominio da técnica Dancga Carater.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima del4 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Realizar montagem e remontagem de
ballet cldssico de repertério e coreografias neocldssicas; Planejar as aulas e

atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas das alunas e dos
alunos; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades das alunas e dos alunos; Propiciar espaco de
acolhimento e debate com as alunas e os alunos; Avaliar o desempenho das alunas e dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas
de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os dados
de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais
didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa
comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsdavel imediato.




Professor I (Maquiagem
Artistica)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimento em técnicas de interpretacao teatral; Conhecimento de direcao
de teatro musical; Conhecimento de ballet de reportdrio.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em técnicas de maquiagem artistica e social; Dominio de caracterizagdo de personagem.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Iniciacdo artistica, para criancas de 5 a 8 anos, Formacao Inicial e
Continuada (Qualificacdo e Capacitacgdo, para criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos) e Cursos Técnicos; Realizar produc¢ées de
maquiagem artistica; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades das alunas e dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com as alunas e os alunos;
Avaliar o desempenho das alunas e dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposi¢des
artisticas, feiras, eventos ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico das
alunas e dos alunos nos prazos definidos pela Coordenac¢do Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom
relacionamento e disponibilidade para atender as alunas e aos alunos pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em
atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado das alunas e dos alunos; Atuar como
mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsdvel imediato.




2 Professor I (Mosaicista)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicoes e feira de arte. Conhecer
a histdria da arte aplicada a producao artistica. Conhecer técnicas de mosaico. Conhecer técnicas de desenho, pintura e artesanato para
publico infanto-juvenil.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio de técnica de Mosaico
em pastilha de Vidro e Azulejos; Dominar técnicas de mosaico picasset; Saber trabalhar de forma interdisciplinar a histdria da arte e
producdo artistica com o publico infanto-juvenil; Dominar técnicas diversas de construcdo artistica (bi e tridimensional) no artesanato e
No MOsaico.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo); Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate
com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposi¢oes
artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
alunos nos prazos definidos

pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




o & Bastuts EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento na Area Prética e Tedrica de Musica.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia minima de 6 (seis) meses na area; Desenvoltura didatica
apropriada para o ensino da musica para criancas.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar Aulas nos Cursos de iniciagao artistica 05 a 09 anos e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades
didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar

2 Professor I (MUsica) conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espago de acolhimento e debate com os
alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do
artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
alunos nos prazos definidos pela Coordenac¢do Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom
relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em atividades
presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento:
facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos
estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Oficina do
Espetaculo)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Cénicas e/ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos em Qualificacdo Profissional em Teatro para criancas de 09 a 13 anos, Qualificagado Profissional em
Interpretacdo Teatral | e Il para jovens e adultos acima de 14 anos; Curso Técnico em Arte Dramatica; Técnica em: interpretacao;
codigos e convengdes cénicas do personagem; memoria emotiva e agao fisica; fé cénica; distanciamento, gestos e a¢des fisicas;
Movimento cénico individual e coletivo; treinamento energético para a estrutura cénica; Conhecimento em teoria teatral, montagem
de espetaculo e produgdo em projetos cénicos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de hordrio; Experiéncia em montagem de
espetaculo (dramaturgia cénica e laboratdrio de experimentagao cénica); Experiéncia em Linguagem tedrica e pratica de interpretacao
teatral para a composi¢do de personagem; Experiéncia em criacdo de expressdes cénicas aplicadas a construcdo de personagens para
espetdculos teatrais amadores e/ou profissionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacéo Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentac¢des publicas; Alimentar os diarios com os dados de
frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais
didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa
comunica¢do mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar
como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsdvel imediato.




Professor I (Orientacao
Profissional)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposi¢Ges virtuais e midias digitais,
portfdlio artistico e mercado artistico. Conhecimento em portfélio artistico e comércio digital.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Ter dominio em orientacado
profissional e mercado de arte virtual, dominio sobre comércio digital; Dominio em construcdo de portfdlio artistico digital; Dominio em
criagdo plastica com materiais alternativos e elaboracdo de material pedagdgico.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia

as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver
atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar
os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos

nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsdvel imediato.




Professor I (Percussao)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com habilitagdo em Percussao.

Conhecimentos: Conhecimento em Pratica de Conjunto, Musica de camara, Histéria da Musica Popular Brasileira, Pratica de Bandas e
Choro.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses em docéncia ou orquestra profissional; Disponibilidade de
horario; Disponibilidade para viagens

nacionais e internacionais; Dominio em Percussao, linguagem musical, percepgdao musical, percepgao e ritmica.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacado Pedagdgica; Elaborar avaliacbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.




Professor I (Piano Erudito

I)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com Habilitagdo em Piano Erudito.

Conhecimentos: Conhecimento em Técnicas musicais; Conhecimento em piano (correpeticao individual e coral), histéria da musica
ocidental e outros assuntos correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em piano erudito, linguagem musical, percepgdao musical.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagégicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsdveis mantendo
boa, comunicagdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Piano Erudito
II)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com Habilitagdo em Piano.

Conhecimentos: Conhecimento em piano erudito; Conhecimento em histdria da musica ocidental e assuntos correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em piano erudito, linguagem musical, percep¢do musical; Ter habilidade com publico infantil.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacado Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo,mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.




Professor I (Piano Popular

I

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em piano e teclado, harmonia, linguagem musical e areas afins; Conhecimento em composicdo e
arranjo musical.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em piano popular, linguagem musical, percep¢do musical e historia da musica popular brasileira.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacao e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposi¢des artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsdvel imediato.




Professor I (Piano Popular
II)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em piano, teclado, harmonia e acompanhamento musical.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais;

Dominio em piano popular, linguagem musical, percepcao musical e histdria da musica popular brasileira.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para
criancas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as Jnecessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacado Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.




Professor I (Pintura em
porcelana e Artesanato
Tridimensional)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicoes e feira de arte. Conhecer
a histdria da arte aplicada a producao e mercado artistico. Conhecer técnicas de pintura em porcelana e artesanato.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio de multiplas técnicas de
pintura em porcelana e queima em forno elétrico apropriado; Dominio de técnicas mistas para pintura em porcelana (decalque,
aplicacdo de ouro, canetado, adesivagem, esténcil e outras); Dominio em técnicas em artesanato com producdo tridimensional (biscuit
e escultura com cabacas e outros); Dominio de e técnicas de pintura e aplicacdo em tecido; Dominio técnicas de queima e manuseio de
equipamento.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos de Formacao Inicial e Continuada (qualificagdo e capacita¢do) e continuada;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de
acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou
participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e
desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliacbes e materiais didaticos de
qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagao,
mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como
mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Pintura
vitrificada e Restauracao
de Artes Sacra)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em qualquer drea com cursos livres na area
pretendida.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposic¢oes, histéria da arte e
mercado artistico. Conhecimento em técnicas de pintura vitrificada e a frio.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominar técnicas de restauro e
de pintura em arte sacra e objetos decorativos de madeira, porcelana, gesso e faianca; Dominio em multiplas técnicas de Pintura a Frio
(policromia, pintura com sobra e luz, imitagdo em osso) em objetos de

gesso e ceramica; Dominio em técnicas de pintura vitrificada: pintura lisa, corda seca, aplicacdo de ouro em pecas de ceramica e
faianca; Dominar os processos de queima e saber manusear as ferramentas e fornos.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao); Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espa¢o de acolhimento e debate
com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposi¢oes
artisticas, feiras, eventos ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
alunos nos, prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais diddticos de qualidade; Ter bom
relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades
presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento:
facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos
estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Pintura,
Figura Humana e lapis de
cor)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicoes, histdria da arte e
mercado artistico. Conhecimentos em técnicas de pintura classica e técnicas de lapis de cor.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominio de técnicas de desenho
e pintura cldssica (6leo/acrilica,grafite, lapis de cor); Dominio em desenho e pintura de figura humana, com técnicas cladssicas e
realistas; Dominio de pintura abstrata com técnicas mistas.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificagdo e capacitacao) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia

as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver
atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar
os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos

nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniées pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsdvel imediato.




Professor I (Producao
Cultural)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Cénicas e/ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em conceituac¢do do universo da Producdo Cultural; Conhecimento de estrutura de projeto cultural
(Leis de incentivo a cultura e editais: municipais, estaduais, federais e internacionais); Conhecimento em Producdo teatral (Fungdes e
AtribuicGes dentro da producdo Teatral, Pré-producdo, producdo executiva e pos-producdo de um projeto cultural); Conhecimento em
elaboracdo de portfélio artistico.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Experiéncia em montagem de
espetaculo (dramaturgia cénica e laboratdrio de experimentacdo cénica); Experiéncia em Linguagem teatral e pratica de produgao
teatral para espetaculos teatrais amadores e/ou profissionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacéo Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso asnecessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos
ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I (Restauracao
de Moveis e Pinturas
Especiais em Madeira)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Artes.

Conhecimentos: Conhecimentos educacao profissional; Conhecimentos praticos de montagem de exposicdes, histéria da arte aplicada
a producdo e mercado artistico. Conhecimento em técnicas de pintura em mdveis e objetos decorativos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Dominar multiplas técnicas de
pintura em madeira e MDF; Dominar técnicas de repaginacao e reaproveitamento de méveis e objetos; Saber manusear o aerégrafo e
compressor; Dominar técnicas de decoragdo em caixas e objetos (resina, decalque, decoupage, vidro liquido, transferéncia de imagens,
aplicacdo de folha de ouro; aplicacdo de pérolas relevo italiano e outras); Dominar técnicas de latonagem e falsa latonagem em objetos
decorativos.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo); Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades

dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os dirios
com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniées
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




2 Professor I (Teatro)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Habilitacdo Técnica e/ou Ensino Superior em Teatro ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em aulas de Teatro para Arte-Educacdo. Conhecimento em montagem de espetaculos.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horarios; Experiéncia minima de 6 (seis) meses na area; Desenvoltura didatica
apropriada para o ensino de teatro para criangas.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar Aulas Nos Cursos Formacao Inicial e Continuada para criancas de 05 a 09 anos. Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate
com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposi¢coes
artisticas, feiras, eventos ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
alunos nos prazos definidos pela Coordenac¢do Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom
relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em atividades
presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento:
facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos
estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Teclado)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em teclado e piano.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens;
Dominio em teclado elétrico, linguagem musical, percep¢cdo musical e histéria da musica popular brasileira; Ter habilidade com publico
infantil.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliacbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa

comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Teoria
Teatral)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Cénicas e/ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em técnicas teatrais (interpretacdo, codigos e convencdes cénicas do personagem, memaria emotiva e
acao fisica, fé cénica, distanciamento, gestos e ac¢des fisicas, movimento cénico individual e coletivo, treinamento energético para a
estrutura cénica); Conhecimento em teoria teatral, orienta¢do de trabalho de

conclusdo de curso, montagem de espetdculo e producdo em projetos cénicos e em laboratdrio de experimentacdes cénicas.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Experiéncia em montagem de
espetaculo (dramaturgia cénica e laboratorio de experimentacdo cénica); Experiéncia em Linguagem tedrica e pratica de interpretacdo
teatral para a composicao de personagem; Experiéncia em criacdo de expressdes cénicas aplicadas a construcdo de personagens para
espetaculos teatrais amadores e/ou profissionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacéo Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos
ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor I (Teoria)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Instrumento Musical, musica de Camara e Pratica de Conjunto.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horério; Disponibilidade para viagens;
Dominio em Harmonia Tradicional e Funcional, Linguagem Musical, Percepcdao Musical, Linguagem e Estruturacdao Musical, Histéria da
musica Ocidental, Musicografia e Leis de Incentivo a Cultura e Apreciacdo musical; Terhabilidade com publico infantil.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitagao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de
montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentagées publicas; Alimentar os diarios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo
boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsdavel imediato.




Professor I (Teorico -
Historia da Arte)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Visuais.

Conhecimentos: Conhecimentos educacdo profissional; Conhecimentos em histéria da arte e mercado artistico; Conhecimentos em
Histdria da Arte, Cultura popular, Poéticas Visuais, Percep¢do Visual. Elaboragdo de planos de cursos e de aula.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses em educacgao profissional; Disponibilidade de
horario;Dominio em aulas Percepg¢ao e poéticas visuais; Dominio em histéria da arte e histdria da fotografia; Dominio em arte e cultura
popular; Experiéncia em docéncia em instituicdo de ensino técnico profissionalizante e reconhecida pelo MEC.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos Cursos Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacao) e cursos Técnicos;
Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas
do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de
acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou
participacdo de exposicdes artisticas, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e
desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e materiais didaticos de
gualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsdveis, mantendo boa comunicacao,
mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como
mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Trombone)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Monitoramento em Naipe de bandas e orquestras; Conhecimento em Canto Coral.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses em docéncia ou orquestra profissional; Disponibilidade de
horario; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Dominio em trombone, linguagem musical, percep¢do musical e
histéria musica; Ter habilidade com publico infantil; Ter experiéncia com orquestra profissional.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos no prazos
definidos pela Coordenacado Pedagdgica; Elaborar avaliacbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.




Professor I (Trombone,
Tuba, Linguagem Musical
e Matérias Afins).

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formagao inicial e continuada em musica

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de instrumentos de sopros, pratica de conjunto e demais assuntos correlatos.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade
para viagens; Dominio em Tombone e/ou Tuba, linguagem musical, percepc¢do musical, historia da musica e pratica de conjunto;
Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criangas entre
9 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do artistica musical, feiras, eventos ou apresentac¢des publicas; Alimentar os
didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Trompa)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo Profissional, Habilitagdo Técnica e/ou Ensino Superior em Musica ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em Monitoramento em Naipe de Bandas e Orquestras.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses em docéncia ou orquestra profissional; Disponibilidade de
horario; Disponibilidade para viagens; Dominio em trompa, linguagem musical, percep¢do musical e histdria musica; Ter habilidade com
publico infantil.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 e 13 anos e acima de 14 anos) e Nucleo de Altas Habilidades; Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos
beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos
alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdes artisticas musicais, feiras, eventos ou
apresentacoes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenagao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsdvel imediato.




2 Professor I (Trompete)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com habilitagdo em Trompete.

Conhecimentos: Conhecimento em Monitoramento em Naipe de bandas e orquestras.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses em docéncia ou orquestra profissional; Disponibilidade de
horario; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Dominio em Trompete, linguagem musical, percepcdo musical e
histéria da musica; Ter habilidade com publico infantil; Ter experiéncia com

orquestra profissional.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 e 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contetdos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposicdo artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicagdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsdvel imediato.




Professor I (Trompete,
Trompa, Flauta-Doce,
Linguagem Musical e
Matérias Afins)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Formacao o superior ou médio com formacao inicial e continuada em musica.

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de cordas friccionadas, apreciacdao musical, historia da musica ocidental, musica de
camara /pratica de conjunto e matérias correlatas; Dominio em trompete, trompa e flauta-doce, linguagem musical, percep¢do musical,
histéria de musica e pratica de conjunto;

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses;

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descrigao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificagdo e Capacitagdo, para criangas entre
9 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do artistica musical, feiras, eventos ou apresentac¢des publicas; Alimentar os
didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniées
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato; Disponilidade para viagens.




Professor I (Trompete,
Trompa, Linguagem
Musical e Matérias Afins).

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formacao inicial e continuada em musica.

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de instrumentos de sopros, pratica de conjunto e demais assuntos correlatos.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade
para viagens; Dominio em Trompa e/ou Trompete, linguagem musical, percep¢do musical, histdria da musica e pratica de conjunto.
Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criangas entre
9 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do artistica musical, feiras, eventos ou apresentac¢des publicas; Alimentar os
didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniGes
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato




Professor I (Viola de Arco)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com habilitagdo em Viola de Arco.

Conhecimentos: Conhecimento em Ensino coletivo, em Monitoria de naipe Orquestra, Histdria da musica, Pratica de conjunto, Musica
de camara e assuntos correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses em docéncia ou orquestra profissional; Disponibilidade de
horario; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Dominio em viola de arco, linguagem musical, percep¢ao musical;
Experiéncia com orquestra profissional.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidade e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdo artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo
boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Viola de Arco,
Violino, Linguagem
Musical e Matérias Afins).

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formagao inicial e continuada em musica

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de cordas friccionadas, apreciacdao musical, historia da musica ocidental, musica de
cadmara /pratica de conjunto e matérias correlatas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade
para viagens; Dominio em viola de arco, linguagem musical, percep¢do musical, histéria de musica e pratica de conjunto;

Descrigao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitagao, para criangas entre
9 a 13 anos e acima de 14 anos);

Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do
publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de
acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou
participacdo de exposicdo artistica musical, feiras, eventos ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os

dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenac¢do Pedagdgica; Elaborar avaliacGes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo
boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagégicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Violao)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em Ensino coletivo de violdo, Histdria da musica, Pratica de conjunto, musica de camara, Pratica de
choro e assuntos correlatos;

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais;

Experiéncia académica desejada: Dominio em violdo, linguagem musical, percep¢ao musical;

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiadrios do curso; Adequar a oferta do curso as

necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos;
Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagégicas de
montagem e/ou participacdo de exposicdo artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os
dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e
materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsdaveis, mantendo
boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno;
Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagégicas,
treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Violdo, Canto
Coral e Flauta Doce).

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formacao inicial e continuada em musica

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de cordas, canto coral, flauta doce, histéria da musica, pratica de conjunto, musica
de camara e demais assuntos correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens; Dominio em violdo, canto coral, flauta
doce, linguagem musical, percepcao musical, histéria de musica e pratica de conjunto.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses.

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criangas entre
9 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espago de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagogicas de montagem e/ou participacdo de exposicdo artistica musical, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os
diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagégica; Elaborar
avaliacdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Violao,Ling.
Mus. E Mat. Afins)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formacao inicial e continuada em musica ou comprovada experiéncia em ensino coletivo
de violao.

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de violdes, histéria da musica, prdtica de conjunto, musica de cdmara e demais
assuntos correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Dominio em violao, linguagem musical, percep¢ao musical, disponibilidade de horario e
disponibilidade para viagens.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses.

Descricao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criangas entre
08 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espago de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposicdo artistica musical, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os
diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar
avaliacdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Violdo/Canto
Coral/Linguagem Musical
e Matérias Afins)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Formacgao o superior ou médio com formacao inicial e continuada em musica, ou comprovada experiéncia em ensino
coletivo de violdo.

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de violdes , canto coral, histéria da musica, pratica de conjunto, musica de camara e
demais assuntos correlatos;

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses; Dominio em violdo, linguagem musical e
percepc¢do musical.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de formacdao inicial e continuada (qualificacdo e capacitacdo, para criangas entre
08 a 13 anos e acima de 14 anos); planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; adequar contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; propiciar espago de acolhimento e debate com os alunos; avaliar o desempenho dos alunos; desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do artistica musical, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; alimentar os
diarios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela coordenacdo pedagdgica; elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; participar das reunides
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato; Disponilidade para viagens e
disponibilidade de horarios.




Professor I (Violino)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com habilitagdo em Violino.

Conhecimentos: Conhecimento em aprecia¢cdo musical, Historia da Musica Ocidental, Musica de Camara /Pratica de conjunto e
matérias correlatas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses no instrumento e em docéncia ou orquestra profissional;
Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Dominio em violino, linguagem musical, percepcao
musical; Ter habilidade com publico infantil; Experiéncia com orquestra profissional.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 e 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contetdos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposicdo artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsdvel imediato.




Professor I (Violino,
Linguagem Musical e
Matérias Afins).

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formagao inicial e continuada em musica

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de cordas friccionadas, apreciacdao musical, histéria da musica ocidental, musica de
cadmara /pratica de conjunto e matérias correlatas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade
para viagens; Dominio em violino, linguagem musical, percepcao musical, histéria de musica e pratica de conjunto.

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criangas entre
9 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do artistica musical, feiras, eventos ou apresentag¢des publicas; Alimentar os
didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho
adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das
reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Violoncelo)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com habilitagdo em Violoncelo.

Conhecimentos: Conhecimento em aprecia¢cdo musical, histdria da musica ocidental, musica de cdmara /pratica de conjunto e assuntos
correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses no instrumento meses em docéncia ou orquestra
profissional; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Dominio em violoncelo, linguagem
musical, percep¢ao musical; Ter habilidade com publico infantil;

Experiéncia com orquestra profissional.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacéo Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposi¢des artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.




Professor I (Violoncelo,
Linguagem Musical e
Matérias Afins).

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior ou médio com formagao inicial e continuada em musica

Conhecimentos: Conhecimento em ensino coletivo de cordas friccionadas, apreciacao musical, histdria da musica ocidental, musica de
cadmara /pratica de conjunto e matérias correlatas.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia docente minima comprovada de 06 meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade
para viagens; Dominio em violoncelo, linguagem musical, percepcao musical, histéria de musica e pratica de conjunto.

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para criangas entre
9 a 13 anos e acima de 14 anos); Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos discentes dos cursos; Adequar a oferta do
curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades
pedagogicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢do artistica musical, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os
didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar
avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis,
mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado
do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides
pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor I (Voz)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Artes Cénicas e/ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em Técnicas de Respiracao, Projecdo e Expressdo da Voz Falada e Cantada; Conhecimento em Recursos
da Voz/Corpo em Projetos Cénicos; Conhecimento dos Recursos da Voz, no que respeita a sua qualidade, intensidade, alcance,
caracterizagao e expressao.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Experiéncia em montagem de
espetaculo (dramaturgia cénica e laboratdrio de experimentagao cénica); Experiéncia em linguagem teatral, conceito tedrico e pratico
da voz e composi¢do do personagem; Experiéncia tedrica e pratica em criacdo de partituras vocais do personagem, aplicados a
construgdo de personagens para espetaculos teatrais amadores e/ou profissionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (qualificacdo e capacitacdo, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidade e cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas, feiras, eventos
ou apresentacées publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos definidos
pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e disponibilidade para
atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo , mesmo em atividades presenciais e/ou aulas remotas;
Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador, incentivador ou
motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos pelo
responsavel imediato.




Professor II (Bandas)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica.

Conhecimentos: Conhecimento em aprecia¢cdo musical, histdria da musica ocidental, musica de cdmara / pratica de conjunto e
matérias correlatas; Conhecimento em Instrumentos de Sopros.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais;

Dominio em Regéncia de bandas e Instrumentos de Sopros; Ter dominio em linguagem musical e percep¢do musical.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitagao, para
criangas entre 9 a 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Regéncia de Bandas; Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate
com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposi¢do
artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho
académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagdo Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e materiais didaticos de qualidade; Ter
bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunica¢cdo, mesmo em
atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do
conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir
com os prazos estabelecidos

pelo responsdvel imediato.




Professor II (Coral)
Maestro

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com habilitacdo em Canto.

Conhecimentos: Conhecimento em Histdria da Musica Ocidental e assuntos correlatos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em regéncia Coral; Dominio em tessitura vocal, harmoniza¢do de vozes, Canto Coral e leitura a
primeira vista. Ter dominio em linguagem musical, percepgao musical.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 e 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades e Cursos Técnicos; Regéncia Coral; Planejar as aulas e
atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a ofertado curso as necessidades especificas do publico-alvo;
Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate
com os alunos; Avaliar o desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacio de exposicdes
artisticas musicais,feiras, eventos ou apresentacoes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho
académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenacdo Pedagdgica; Elaborar avaliacdes e materiais didaticos de qualidade; Ter
bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boacomunicacdo, mesmo em
atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do
conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunies pedagdgicas, treinamentos e cumprir
com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor II (Orquestra) /
Professor — Maestro

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Qualificacdo profissional, Competéncia Técnica e/ou Ensino Superior em Musica ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em aprecia¢cdo musical, Histéria da Musica Ocidental, Musica de Camara / Pratica de conjunto e
matérias correlatas; Conhecimento eminstrumento de Sopros.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em regéncia de orquestra infanto-juvenil; Ter dominio em linguagem musical e percep¢ao musical;
Ter habilidade com publico infantil; Ter experiéncia com Orquestra Profissional.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacao, para
criangas entre 9 e 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidades; Regéncia Orquestral; Planejar as aulas e atividades
didaticas e ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar
conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os
alunos; Avaliar o desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposicoes
artisticas musicais, feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os diarios com os dados de frequéncia e desempenho
académico dos alunos nos prazos definidos pela Coordenagdo Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e materiais didaticos de qualidade; Ter
bom relacionamento e disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em
atividades presenciais e/ou aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do
conhecimento: facilitador, incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir
com os prazos estabelecidos pelo responsavel imediato.




Professor II (Spalla)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Superior em Musica com habilitacdo em Violino.

Conhecimentos: Conhecimento em métodos de ensaios e no¢des de arcadas e Musica de Camara.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 06 (seis) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para viagens
nacionais e internacionais; Dominio em linguagem musical, percep¢do musical; Ter experiéncia em docéncia em instituicao de ensino
Técnico-Profissionalizante.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (Qualificacdo e Capacitacdo, para
criancas entre 9 e 13 anos e acima de 14 anos), Nucleo de Altas Habilidade e Cursos Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteudos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participacdo de exposi¢des artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacado Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Tocar o instrumento a que se dedica, atuando como solista, acompanhante ou
componente de grupo instrumentais, exercendo dominio musical; Estudar/ensaiar partituras, cuidando da dindmica e do fraseado, da
precisdo ritmica e de outros elementos, dando interpretagdo prépria ou seguindo instrucdes do regente. Orientar os ensaios de naipes
ou tuttis, ocasionalmente, por designacdo do regente; Zelar pela conservacgdo e afinacdo do instrumento a que se dedica; Realizar a
marcacao das arcadas do repertério proposto pelo regente e substituir eventualmente o Regente; Zelar pela guarda, conservacgao,
manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.




Professor III (Cenografia)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Pds - Graduagdo e/ou Mestrado.

Conhecimentos: Conhecimento em unidades curriculares que versam sobre a cenografia, a ética profissional, as linguagens e as novas
tecnologias das artes cénicas.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade para atuar em turnos alternados; Experiéncia minima de 6 (seis) meses.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos superiores e técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contetldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposi¢do artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniées pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.

Professor III (Figurino)

Escolaridade: Pds - Graduagdo e/ou Mestrado em Designer de Modas ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em unidades curriculares que versam sobre Maquiagem, Figurino e Produgdes de Croquis.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade para atuar em turnos alternados; Experiéncia minima de 6 (seis) meses.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos superiores e técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposi¢des artisticas musicais,
feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos
prazos definidos pela Coordenac¢do Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responséaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.




Professor III (Iluminacao
imagem e som)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Pds - Graduagdo e/ou Mestrado em Producdo Cénica ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em unidades curriculares que versam sobre a utilizacdo de tecnologias na lluminacdo, Cenografia,
Imagem e Som. Conhecimento em Iluminagao Cénica.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade para atuar em turnos alternados; Experiéncia minima de 6 (seis) meses; Ter
experiéncia em docéncia em instituicdo de Ensino Superior reconhecido pelo MEC.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos superiores e técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contetdos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposicdo artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagcbes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.

Professor III (Inglés)

Escolaridade: Pds - Graduacdo e/ou Mestrado em Letras Portugués/Inglés, Literatura ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em unidades curriculares que versam sobre a Produgdo Textual; Leitura de Editais publicos e privados;
Conhecimento em releases e sinopses.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade para atuar em turnos alternados; Experiéncia minima de 6 (seis) meses.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos superiores e técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposi¢do artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenagao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responséaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmoem atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos
estabelecidospelo responsdvel imediato.




Professor III (Producao
Cénica)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Pds - Graduagdo e/ou Mestrado em Producdo Cénica ou areas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em unidades curriculares que versam sobre a producao teatral, circense e dramaturgia de textos.
Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade para atuar em turnos alternados; Experiéncia minima de 6 (seis) meses.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos Superiores e Técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contetdos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposi¢do artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.

Professor III (Producao
musical)

Escolaridade: Pds - Graduagdo e/ou Mestrado em Musica — Composicdo.

Conhecimentos: Conhecimento em unidades curriculares que versam sobre a produgdo musical em todos os seus estilos e variedades;
Conhecimento em gravacao de videos.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade para atuar em turnos alternados; Experiéncia minima de 6 (seis) meses.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos superiores e técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contetdos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposicdo artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenagao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.




Professor III (Professor
Designer grafico)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Pds - Graduagdo e/ou Mestrado.

Conhecimentos: Conhecimento em unidades curriculares que versam sobre o design grafico, layout, flyers, cartazes, videos e
simbolismos vinculados a cultura.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade para atuar em turnos alternados; Experiéncia minima de 6 (seis) meses.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos superiores e técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficiarios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contetldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos e alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participagdo de exposi¢des artisticas musicais,
feiras, eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos
prazos definidos pela Coordenacgdo Pedagdgica; Elaborar avaliagGes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reuniées pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.

Professor III (Projetos)

Escolaridade: Pds - Graduacdo e/ou Mestrado.

Conhecimentos: Conhecimento em unidades curriculares que versam sobre a Gestdo de Projetos, divulgacdo e promocgao.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade para atuar em turnos alternados; Experiéncia minima de 6 (seis) meses.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos superiores e técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar conteldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposi¢des artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentacdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenagao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responséaveis, mantendo boa comunica¢do, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.




Professor III (Teoria e
estruturagdo de artigos
cientificos)

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Pds - Graduagdo e/ou Mestrado.

Conhecimentos: Conhecimento em unidades curriculares que versam sobre a Teoria Estética da Arte; Conhecimento em Normas de
ABNT e estruturacao de artigos cientificos.

Experiéncia profissional desejada: Disponibilidade para atuar em turnos alternados; Experiéncia minima de 6 (seis) meses.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Ministrar aulas de qualidade nos cursos superiores e técnicos; Planejar as aulas e atividades didaticas e
ministra-las aos beneficidrios do curso; Adequar a oferta do curso as necessidades especificas do publico-alvo; Adequar contetldos,
materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos; Propiciar espaco de acolhimento e debate com os alunos; Avaliar o
desempenho dos alunos; Desenvolver atividades pedagdgicas de montagem e/ou participa¢do de exposi¢do artisticas musicais, feiras,
eventos ou apresentagdes publicas; Alimentar os didrios com os dados de frequéncia e desempenho académico dos alunos nos prazos
definidos pela Coordenacao Pedagdgica; Elaborar avaliagdes e materiais didaticos de qualidade; Ter bom relacionamento e
disponibilidade para atender aos alunos, pais ou responsaveis, mantendo boa comunicacdo, mesmo em atividades presenciais e/ou
aulas remotas; Acompanhar e promover o desempenho adequado do aluno; Atuar como mediador do conhecimento: facilitador,
incentivador ou motivador da aprendizagem; Participar das reunides pedagdgicas, treinamentos e cumprir com os prazos estabelecidos
pelo responsavel imediato.

Professor para Educacao
Profissional e Tecnoldgica
I

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em Administracao, Ciéncias Econémicas ou Tecnélogo em Gestdo Cultural.
Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia em gestdo de negdcios culturais, e/ou economia criativa, e/ou empreendedorismo
digital, e/ou desenvolvimento de produtos tecnoldgicos e/ou projetos de inovagédo.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descrigao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educagao
Profissional e Tecnoldgica
II

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em Administracdo, ou Publicidade e Propaganda, Marketing ou dreas afins.
Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia em criagdo, langamento e monitoramento de campanhas, e/ou produtos digitais ou
areas afins.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descrigao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educacao
Profissional e Tecnoldgica
III

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em Design Grafico, Marketing, Publicidade e Propaganda ou areas afins.
Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia em cria¢do de identidade visual ou areas afins.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descricao das atividades: Ministrar aula.




FUN/

Professor para Educagao
Profissional e Tecnoldgica
v

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em Engenharia de Producdo ou Engenharia de Controle e Automacao, ou Engenharia Mecanica
ou Engenharia elétrica ou Engenharia da computacao.

Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia com tecnologias para industria 4.0 e 5.0.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descri¢ao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educagao
Profissional e Tecnoldgica
IX

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em computag¢do, com conhecimentos em programacao de computadores em linguagem
Python e atualizagdo em relagdo as principais tecnologias de desenvolvimento de programas de computador.

Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia técnica em programacado de computadores com a linguagem Python e desenvolvimento
de orientado a objetos

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descri¢ao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educacao
Profissional e Tecnoldgica
\

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em curso da area de ciéncias exatas com conhecimentos sélidos em processos de Mineracao
de Dados e Métodos de Aprendizado de Maquina e dominio de ferramentas computacionais para a construcao de modelos de
Aprendizado de Mdquina.

Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia técnica na constru¢do de modelos de Aprendizado de Maquina.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descrigao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educagao
Profissional e Tecnoldgica
VI

Escolaridade:Curso Superior ou Técnico na area de ciéncias exatas com conhecimentos sélidos em Calculo, Algebra Linear e suas
Aplicacbes em Aprendizado de Maquina.

Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia técnica na constru¢do de modelos de Aprendizado de Maquina.

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descrigao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educacao
Profissional e Tecnoldgica
VII

Escolaridade:Curso Superior ou Técnico em computag¢do, com conhecimentos sélidos na suite LibreOffice
Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia técnica no uso da suite LibreOffice

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descricao das atividades: Ministrar aula.




FUN/

Professor para Educacao
Profissional e Tecnologica
VIII

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em computacdao, com conhecimentos sélidos no uso das ferramentas Inkscape e GIMP
Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia técnica no tratamento de imagens com GIMP e em desenho vetorial com Inkscape
Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descri¢ao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educagdo
Profissional e Tecnoldgica
X

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em computacao, com conhecimentos sélidos em fundamentos e sistemas de computacao.
Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descri¢ao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educacao
Profissional e Tecnoldgica
XI

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em letras com sélidos conhecimentos no ensino de producdo de texto de nivel médio
Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia no ensino de Comunicacdo Oral e producao de texto

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descrigao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educacao
Profissional e Tecnoldgica
XII

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico na drea de ciéncias exatas com sélidos conhecimentos em matematica de nivel médio
Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia no ensino de matematica

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descrigao das atividades: Ministrar aula.

Professor para Educagao
Profissional e Tecnoldgica
XIII

Escolaridade: Curso Superior ou Técnico em computag¢do, com conhecimentos solidos em sistemas Linux
Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia técnica na operacgdo de sistemas GNU/Linux

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descri¢ao das atividades: Ministrar aula.




Professor Tutor p/ Educ
Prof e Tecn EAD -1/ Eixo
Gest e Neg.

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em administracdo ou logistica ou gestdao empresarial ou comércio exterior ou economia ou relagdes
internacionais ou gestao comercial ou Curso Superior na area de Informatica, com pds -graduacao preferencialmente, na drea
pedagdgica ou Curso Superior na area de Informdtica com Aperfeicoamento ou Atualizacao Profissional no eixo, de no minimo 200
horas, totalizadas com cursos de carga horaria minima de 50 horas.

Conhecimentos: NAO SE APLICA.

Experiéncia profissional desejada: Docéncia e Plataforma Moodle

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Elaborar o plano de ensino e plano de aula, em consonancia com o plano de curso; Planejar e ministrar as
aulas, nas modalidades a distancia, presencial ou de forma mista, conforme o caso; Participar da adequacdo do curriculo do curso,
frente as demandas produtivas e as inovagdes tecnoldgicas; Elaborar materiais pedagdgicos do curso a ser ministrado, tais como:
cadernos pedagdgicos, apostilas e outros; Proceder diariamente, os registros da frequéncia, dos conteldos curriculares ministrados e
do desempenho académico, no didrio de classe; Responsabilizar-se pelo entrega ao final do curso ou componente curricular de toda
documentacdo académica, devidamente finalizada, bem como pelo envio, quando necessario, dos registros de frequéncia, para o
Responsavel Técnico solicitante; Promover a adequacdo dos conteldos e dos recursos didaticos as necessidades dos alunos e dos
cursos; Colaborar na elaboracdo da proposta de implantacdo dos cursos e sugerir as acdes de suporte tecnolédgico necessdrias durante o
processo de formacao, prestando informacdes ao Responsavel Técnico de Eixo Local e Coordenador Pedagdgico da EFG; Participar, em
conjunto com o Responsavel Técnico de Eixo Tecnolégico Local e Coordenador Pedagédgico da EFG, na elaboracdo do relatdrio das
atividades e do desempenho dos alunos; Elaborar, em conjunto com o Responsdavel Técnico de Eixo Tecnolégico Local e Coordenador
Pedagdgico da EFG, relatdrio das atividades de ensino encaminhando-o ao Coordenador de EaD, ao final de cada curso; Promover
avaliagdo dos cursos e sugerir as modificagdes, quando necessarias; Avaliar o desempenho dos alunos, atendendo suas individualidades
e respeitando seus ritmos de aprendizagem; Elaborar em parceria com Responsavel Técnico de Eixo Tecnoldgico Local, a planilha dos
insumos necessarios para a execugao de uma turma do curso, contendo aquantidade e a especificagdo técnica, conforme as regras
exigidas para licitagdo, repassando a area Administrativa da Contratada; Elaborar, em conjunto com o Responsavel Técnico de Eixo
Local e Coordenador Pedagdgico da EFG, o relatério final de execuc¢do dos cursos a serem encaminhados para o Coordenador de EaD;
Atuar em conjunto com a equipe local nas a¢Ges de combate e reducdo a evasdo, adotando as medidas e estratégias necessarias,
conforme as diretrizes e normativas da educagao profissional e tecnoldgica.




Professor Tutor p/ Educ
Prof e Tecn EAD / Eixo Inf
e Com.

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior na area de Informatica, com pds-graduacao preferencialmente, na area pedagdgica ou Curso Superior na
area de Informatica com Aperfeicoamento ou Atualizagdo Profissional no eixo, de no minimo 200 horas, totalizadas com cursos de
carga horaria minima de 50 horas.

Conhecimentos: NAO SE APLICA.

Experiéncia profissional desejada: Producdo de material didatico/instrucional ou experiéncia profissional referente a
coordenacdo/supervisdo/avaliacdo de cursos, programas ou projetos educacionais e na Plataforma Moodle.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Elaborar o plano de ensino e plano de aula, em consonancia com o plano de curso; Planejar e ministrar as
aulas, nas modalidades a distancia, presencial ou de forma mista, conforme o caso; Participar da adequacao do curriculo do curso,
frente as demandas produtivas e as inovagdes tecnoldgicas; Elaborar materiais pedagdgicos do curso a ser ministrado, tais como:
cadernos pedagdgicos, apostilas e outros; Proceder diariamente, os registros da frequéncia, dos conteudos curriculares ministrados e
do desempenho académico, no didrio de classe; Responsabilizar-se pelo entrega ao final do curso ou componente curricular de toda
documentacdo académica, devidamente finalizada, bem como pelo envio, quando necessario, dos registros de frequéncia, para o
Responsavel Técnico solicitante; Promover a adequacdo dos conteldos e dos recursos didaticos as necessidades dos alunos e dos
cursos; Colaborar na elaboracdo da proposta de implantacdo dos cursos e sugerir as acdes de suporte tecnoldgico necessdrias durante o
processo de formacao, prestando informacdes ao Responsavel Técnico de Eixo Local e Coordenador Pedagdgico da EFG; Participar, em
conjunto com o Responsavel Técnico de Eixo Tecnolégico Local e Coordenador Pedagdgico da EFG, na elaboracdo do relatdrio das
atividades e do desempenho dos alunos; Elaborar, em conjunto com o Responsavel Técnico de Eixo Tecnolégico Local e Coordenador
Pedagdgico da EFG, relatdrio das atividades de ensino encaminhando-o ao Coordenador de EaD, ao final de cada curso; Promover
avaliagdo dos cursos e sugerir as modificagdes, quando necessarias; Avaliar o desempenho dos alunos, atendendo suas individualidades
e respeitando seus ritmos de aprendizagem; Elaborar em parceria com Responsavel Técnico de Eixo Tecnolégico Local, a planilha dos
insumos necessarios para a execugao de uma turma do curso, contendo aquantidade e a especificagdo técnica, conforme as regras
exigidas para licitagao, repassando a area Administrativa da Contratada; Elaborar, em conjunto com o Responsdavel Técnico de Eixo
Local e Coordenador Pedagdgico da EFG, o relatério final de execuc¢do dos cursos a serem encaminhados para o Coordenador de EaD;
Atuar em conjunto com a equipe local nas acbes de combate e reducdo a evasdo, adotando as medidas e estratégias necessdrias,
conforme as diretrizes e normativas da educagao profissional e tecnoldgica.




Responsavel Téc por Eixo
Tecn Estad / Eixo Gest e
Neg.

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em administragdo ou logistica ou gestao empresarial ou comércio exterior ou economia ou relagdes internacionais ou
gestdo comercial ou Curso Superior na drea de Informatica, com pds-graduagdo preferencialmente, na drea pedagdgica ou Curso Superior na area de
Informatica com Aperfeigoamento ou Atualizagdo Profissional no eixo, de no minimo 200 horas, totalizadas com cursos de carga horaria minima de
50 horas.

Experiéncia profissional desejada: Desejavel experiéncia em docéncia e na Plataforma Moodle. *Manejo de camera profissional *Ferramentas de
Criacdo e Formatagado de Produtos Digitais *Criar um planejamento de SEO e na Plataforma Moodle.

Descrigdo das atividades: Supervisionar a adequada aplicagdo das diretrizes de educacgdo profissional e tecnoldgica no processo de elaboracéo,
desenvolvimento e aplicagdo na oferta de cursos na modalidade EaD; Coordenar cursos EaD que sejam afins a sua formag¢do académica e
profissional; Monitorar e avaliar o desenvolvimento das turmas e dos alunos dos cursos presenciais e a distancia, inclusive no ambiente virtual de
ensino e aprendizagem AVEA; Apresentar periodicamente ao Coordenador Pedagdgico EaD e Presencial, dados que possibilitem a monitoria e
avaliagdo do desenvolvimento das turmas e dos alunos dos cursos presenciais e a distancia, inclusive no ambiente virtual de ensino e aprendizagem
AVEA; Supervisionar as ofertas em execugdo por meio dos diversos instrumentos disponiveis, dentre eles o SIGA e a plataforma Moodle,
averiguando, dentre outros fatores, a relacdo entre matricula, inatividade e evasdo dos alunos; Supervisionar a qualidade e a pertinéncia dos
materiais didaticos dos cursos, bem como dos recursos utilizados, inclusive os postados na plataforma Moodle; Participar do processo de supervisdao
na elaboragdo de materiais didaticos, tendo como fungdo especifica validar o contetddo produzido juntamente com a Coordenagdo Pedagdgica EaD e
Presencial; Monitorar e propor alternativas de melhoria nos processos de avaliagao de aprendizagem dos cursos; Oferecer suporte pedagdgico ao
desenvolvimento das atividades presencial e EaD, na postagem de atividades e conteldos pelo Professor Tutor; Propor agées e medidas visando a
melhoria do processo pedagdgico e de aprendizagem; Criar ementas, definir a Organizagao Curricular de cursos, elaborar documentos pertinentes ao
desenvolvimento dos cursos oferecidos pela EFG; Propor adequacgdo ao desenho curricular do curso, na estruturagdo do itinerario formativo, bem
como apontar alternativas didatico-pedagodgicas para garantir a coeréncia e pertinéncia ao perfil profissional de conclusdo e das competéncias a
serem construidas; Elaborar, quando necessario, a planilha dos insumos necessarios para a execu¢do do contetdo para uma turma do curso,
contendo a quantidade e a especifica¢do técnica, conforme as regras exigidas para licitacdo, repassando para o Coordenador Pedagdgico da EFG;
Conferir datas, conteudo, linguagem, links presentes na plataforma Moodle e acompanhar o desenvolvimento dos cursos, oferecendo suporte
pedagdgico as demandas existentes; Zelar pelo cumprimento do cronograma estabelecido para os componentes curriculares; Analisar e acompanhar
sistematicamente os relatérios e as estatisticas para proposicao de a¢des pedagdgicas a fim de otimizar a eficacia dos resultados académicos; Auxiliar
todo o acompanhamento pedagdgico dos cursos, sugerindo a¢des de suporte tecnoldgico e pedagdgico necessarias para o desenvolvimento destes;
Produzir material pedagdgico para ser adotado nos cursos; Desenvolver outras atividades correlatas e inerentes a fungao.




Responsavel Téc por Eixo
Tecn Estad / Eixo Inf e
Com.

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior na area de Informatica, com pds-graduacgao preferencialmente, na area pedagdgica ou Curso Superior na area de
Informatica com Aperfeigoamento ou Atualizagdo Profissional no eixo, de no minimo 200 horas, totalizadas com cursos de carga hordria minima de
50 horas.

Conhecimentos: NAO SE APLICA.

Experiéncia profissional desejada: Desejavel experiéncia na produgdo de material didatico/instrucional ou experiéncia profissional referente a
coordenacgdo/supervisdo/avaliagdo de cursos, programas ou projetos educacionais e na Plataforma Moodle.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descrigdo das atividades: Supervisionar a adequada aplicagdo das diretrizes de educagao profissional e tecnolégica no processo de elaboragao,
desenvolvimento e aplicagdo na oferta de cursos na modalidade EaD; Coordenar cursos EaD que sejam afins a sua formag¢do académica e
profissional; Monitorar e avaliar o desenvolvimento das turmas e dos alunos dos cursos presenciais e a distancia, inclusive no ambiente virtual de
ensino e aprendizagem —AVEA; Apresentar periodicamente ao Coordenador Pedagdgico EaD e Presencial, dados que possibilitem a monitoria e
avaliagdo do desenvolvimento das turmas e dos alunos dos cursos presenciais e a distancia, inclusive no ambiente virtual de ensino e aprendizagem —
AVEA; Supervisionar as ofertas em execugdo por meio dos diversos instrumentos disponiveis, dentre eles o SIGA e a plataforma Moodle,
averiguando, dentre outros fatores, a relagdo entre matricula, inatividade e evasdo dos alunos; Supervisionar a qualidade e a pertinéncia dos
materiais didaticos dos cursos, bem como dos recursos utilizados, inclusive os postados na plataforma Moodle; Participar do processo de supervisdao
na elaboragdo de materiais didaticos, tendo como fungdo especifica validar o conteuddo produzido juntamente com a Coordenagdo Pedagdgica EaD e
Presencial; Monitorar e propor alternativas de melhoria nos processos de avaliagdo de aprendizagem dos cursos; Oferecer suporte pedagogico ao
desenvolvimento das atividades presencial e EaD, inclusive na postagem de atividades e conteudos pelo Professor Tutor; Propor a¢ées e medidas
visando a melhoria do processo pedagdgico e de aprendizagem; Criar ementas, definir a Organizagao Curricular de cursos, elaborar documentos
pertinentes ao desenvolvimento dos cursos oferecidos pela EFG; Propor adequacgdo ao desenho curricular do curso, na estruturagdo do itinerario
formativo, bem como apontar alternativas didatico-pedagdgicas para garantir a coeréncia e pertinéncia ao perfil profissional de conclusdo e das
competéncias a serem construidas; Elaborar, quando necessdrio, a planilha dos insumos necessarios para a execug¢do do contetldo para uma turma
do curso, contendo a quantidade e a especificacdo técnica, conforme as regras exigidas para licitacdo, repassando para o Coordenador Pedagdgico da
EFG; Conferir datas, conteldo, linguagem, links presentes na plataforma Moodle e acompanhar o desenvolvimento dos cursos, oferecendo suporte
pedagdgico as demandas existentes; Zelar pelo cumprimento do cronograma estabelecido para os componentes curriculares; Analisar e acompanhar
sistematicamente os relatérios e as estatisticas para proposicao de a¢des pedagdgicas a fim de otimizar a eficicia dos resultados académicos; Auxiliar
todo o acompanhamento pedagdgico dos cursos, sugerindo a¢des de suporte tecnoldgico e pedagdgico necessarias para o desenvolvimento destes;
Produzir material pedagdgico para ser adotado nos cursos; Desenvolver outras atividades correlatas e inerentes a funcgao.




Responsavel Téc por Eixo
Tecn Local / Eixo Gest e
Neg.

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em administragdo ou logistica ou gestdo empresarial ou comércio exterior ou economia ou relagdes internacionais ou
gestdo comercial ou Curso Superior na drea de Informatica, com pods - graduagdo preferencialmente, na area pedagdgica ou Curso Superior na area
de Informatica com Aperfeicoamento ou Atualizagdo Profissional no eixo, de no minimo 200 horas, totalizadas com cursos de carga horaria minima
de 50 horas.

Experiéncia profissional desejada: Desejavel experiéncia em docéncia e na Plataforma Moodle (Manejo de camera profissional; Ferramentas de
Criagdo e Formatagdo de Produtos Digitais; Criar um planejamento de SEO e na Plataforma Moodle).

Descrigdao das atividades: Supervisionar a adequada aplicagdo das diretrizes de educagdo profissional e tecnoldgica no processo de elaboracao,
desenvolvimento e aplicagdo na oferta de cursos na modalidade EaD; Interagir com as CoordenagGes Pedagdgicas da Escolas do Futuro do Estado de
Goias - EFGs na organizagdo da oferta de cursos em conformidade com Termo de Colaboragdo de cada Contratada, Guia de cursos de formagdo inicial
e continuada PRONATEC e Catalogo Nacional de Cursos Técnicos; Monitorar e avaliar o desenvolvimento das turmas e dos alunos nos cursos EaD;
Supervisionar a implantagdo dos cursos, em articulagdo com as areas académicas, e sugerir as agdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o
processo de formagdo; Supervisionar as ofertas em execugdo por meio dos diversos instrumentos disponiveis, dentre eles o SIGA e a plataforma
Moodle, dando ciéncia aos Coordenadores Pedagdgico Estadual e da EFG e Secretario Académico sobre questdes referentes a matricula, inatividade
e evasdo dos alunos; Supervisionar a qualidade e a pertinéncia dos materiais didaticos dos cursos, bem como dos recursos utilizados; Por meio de
relatdrio especifico, dar ciéncia ao Coordenador Pedagdgico e Responsavel Técnico de Eixo Tecnoldgico Estadual sobre o desempenho do Professor
Tutor, ao final de suas atividades; Enviar ao Coordenador Pedagdgico Estadual apenas documentos, relatérios, atividades avaliativas etc., que
estejam em estrita consonancia com a legislacdo vigente; Oferecer suporte pedagogico ao desenvolvimento dos componentes, inclusive na
elaboragdo e execucdo de atividades pelo Professor Tutor; Propor agGes e medidas visando a melhoria do processo pedagégico e de aprendizagem;
Zelar para que o Professor Tutor cumpra com suas fung¢des académicas; Coordenar a elaboragao dos planos de cursos, dos planos de ensino e planos
de aula; Supervisionar semanalmente a execugao dos cursos a partir do plano de curso, plano de ensino e plano de aula e dos langamentos dos
resultados nos diarios de classe; Propor as adequacdes curriculares, quando necessarias; Zelar pelo cumprimento do cronograma, dando ciéncia aos
Coordenadores Pedagdgico Estadual e EFG sobre as possiveis mudangas nos componentes curriculares e cronograma de execuc¢ao destes; Analisar e
acompanhar sistematicamente os relatorios e as estatisticas para proposicdo de a¢des pedagodgicas a fim de otimizar a eficacia dos resultados
académicos; Responsabilizar-se pela execugdo e pelo acompanhamento pedagdgico do curso; Revisar o material a ser utilizado nos cursos, quanto
aos aspectos técnicos e pedagogicos; Propor capacitagdo pedagdgica em servigo, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico da EFG; Colaborar
com Professor Tutor a distdncia na execugdo das disciplinas/componentes curriculares, no processo de avaliagdo e registro de notas, no
monitoramento de frequéncias e registros académicos, no apoio a utilizagdo do laboratoério e atividades praticas; Atuar em func¢des correlatas
conforme a especificidade da oferta discriminada em regulamento préprio; Atuar em conjunto com a equipe local nas agdes de combate e reducdo a
evasdo, adotando as medidas e estratégias necessarias, conforme as diretrizes e normativas da educacdo profissional e tecnolégica; Desenvolver
outras atividades correlatas e inerentes a fungao.




Responsavel Téc por Eixo
Tecn Local / Eixo Inf e
Com.

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior na area de Informatica, com pds-graduacgao preferencialmente, na area pedagdgica ou Curso Superior na area de
Informatica com Aperfeicoamento ou Atualizagdo Profissional no eixo, de no minimo 200 horas, totalizadas com cursos de carga horaria minima de
50 horas.

Conhecimentos: NAO SE APLICA.

Experiéncia profissional desejada: Desejavel experiéncia na produgdo de material didatico/instrucional ou experiéncia profissional referente a
coordenagdo/supervisdo/avaliagdo de cursos, programas ou projetos educacionais e na Plataforma Moodle.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descrigdo das atividades: Supervisionar a adequada aplicagdo das diretrizes de educagao profissional e tecnolégica no processo de elaboragao,
desenvolvimento e aplicagdo na oferta de cursos na modalidade EaD; Interagir com as Coordenagdes Pedagogicas da Escolas do Futuro do Estado de
Goias - EFGs na organizagdo da oferta de cursos em conformidade com Termo de Colaboracdo de cada Contratada, Guia de cursos de formacao inicial
e continuada PRONATEC e Catalogo Nacional de Cursos Técnicos; Monitorar e avaliar o desenvolvimento das turmas e dos alunos nos cursos EaD;
Supervisionar a implantagdo dos cursos, em articulagdo com as areas académicas, e sugerir as agdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o
processo de formagdo; Supervisionar as ofertas em execugdo por meio dos diversos instrumentos disponiveis, dentre eles o SIGA e a plataforma
Moodle, dando ciéncia aos Coordenadores Pedagdgico Estadual e da EFG e Secretario Académico sobre questdes referentes a matricula, inatividade
e evasdo dos alunos; Supervisionar a qualidade e a pertinéncia dos materiais didaticos dos cursos, bem como dos recursos utilizados; Por meio de
relatdrio especifico, dar ciéncia ao Coordenador Pedagdgico e Responsavel Técnico de Eixo Tecnolégico Estadual sobre o desempenho do Professor
Tutor, ao final de suas atividades; Enviar ao Coordenador Pedagdgico Estadual apenas documentos, relatérios, atividades avaliativas etc., que
estejam em estrita consonancia com a legislagdo vigente; Oferecer suporte pedagdgico ao desenvolvimento dos componentes, inclusive na
elaboragdo e execugdo de atividades pelo Professor Tutor; Propor agdes e medidas visando a melhoria do processo pedagdgico e de aprendizagem;
Zelar para que o Professor Tutor cumpra com suas fungdes académicas; Coordenar a elaboragdo dos planos de cursos, dos planos de ensino e planos
de aula; Supervisionar semanalmente a execugao dos cursos a partir do plano de curso, plano de ensino e plano de aula e dos langamentos dos
resultados nos diarios de classe; Propor as adequacdes curriculares, quando necessarias; Zelar pelo cumprimento do cronograma, dando ciéncia aos
Coordenadores Pedagdgico Estadual e EFG sobre as possiveis mudangas nos componentes curriculares e cronograma de execuc¢do destes; Analisar e
acompanhar sistematicamente os relatorios e as estatisticas para proposicdo de a¢des pedagogicas a fim de otimizar a eficacia dos resultados
académicos; Responsabilizar-se pela execucdo e pelo acompanhamento pedagdgico do curso; Revisar o material a ser utilizado nos cursos, quanto
aos aspectos técnicos e pedagogicos; Propor capacitagdo pedagdgica em servico, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico da EFG; Colaborar
com Professor Tutor a distdncia na execugdo das disciplinas/componentes curriculares, no processo de avaliagdo e registro de notas, no
monitoramento de frequéncias e registros académicos, no apoio a utilizagdo do laboratério e atividades praticas; Atuar em fungdes correlatas
conforme a especificidade da oferta discriminada em regulamento préprio; Atuar em conjunto com a equipe local nas a¢ées de combate e redugao a
evasdo, adotando as medidas e estratégias necessarias, conforme as diretrizes e normativas da educacéo profissional e tecnolégica; Desenvolver
outras atividades correlatas e inerentes a funcéo.




Responsavel Técnico de
Estldio TV-WEB

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em engenharia de telecomunica¢des ou em engenharia elétrica.

Conhecimentos: Apresentar atestado de capacidade técnica em: Montagem de sistema dedicado a Videoconferéncia, compativeis com
protocolo H.323 e SIP; Manutencgao preventiva e configuracdo em equipamentos de audio, video, sonorizacao e projecao; Captacao,
geracao e transmissao externa de sinais de dudio e video via internet.

Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Coordenar a utilizacdo dos equipamentos de telejornalismo, audio e video do estudio TV-Web por meio de
agendamento; Coletar, organizar e tabular o acesso ao video aulas dando condicGes para equipe pedagdgica de elaborar padrdes de
video aulas a serem disponibilizados na plataforma Moodle - AVEA; Identificar e avaliar solu¢des diversificadas para a criacdo de objetos
de aprendizagem multimidia e transmissdes de eventos e aulas ao vivo para os alunos matriculados no AVEA; Instalar, configurar, dar
manutencdo e atualizacdo nos equipamentos de telejornalismo, dudio e video do Estudio TV-Web; Gerenciar o canal de videos no
YouTube, fazendo o upload do material gerado no estudio e enviando os links para publicacdo no AVEA; Auxiliar cinegrafista em
gravacOes de aulas e transmissdes ao vivo; Coordenar a producado e edi¢cdo de video aulas, criando uma padronizacao de videos de
acordo com a politica estabelecida pela coordenacdo pedagdgica; Coordenar a produgdo dos materiais instrucionais, dos cadernos
didaticos elaborados e de sua adequacdo ao design instrucional; Coordenar a producdo de imagens e ilustragées a serem
disponibilizadas nos cadernos didaticos e no AVEA; Desenvolver outras atividades correlatas inerentes a funcgao.




Revisor

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior em Letras (Portugués), com pds-graduacdo, preferencialmente, em linglistica ou Curso Superior em Letras
(Portugués), com Aperfeicoamento ou Atualizagdo Profissional na area, de no minimo 200 horas, totalizadas com cursos de carga
horéaria minima, de 50 horas.

Conhecimentos: NAO SE APLICA.

Experiéncia profissional desejada: Desejavel experiéncia profissional referente a revisdo textual, em geral e/ou em projetos
educacionais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Descricao das atividades: Revisar os textos dos materiais didaticos produzidos para as atividades de ensino - aprendizagem, tais como
cadernos didaticos e demais documentos (provas, atividades, trabalhos, textos didaticos, entre outros) de acordo coma norma culta da
Lingua Portuguesa; Revisar e adequar o Material didatico produzido para atender as normas da Associacao Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT, na producdo de trabalhos académicos e cientificos e do manual de elaboracdo de material didatico da SEDI; Revisar
materiais informativos, manuais, tutoriais, materiais de divulgacdo, impressos e digitais, entre outros, de acordo com a norma culta da
Lingua Portuguesa; Revisar e analisar o nivel de linguagem do material didatico produzido para os cursos e adapta-lo para a modalidade
a distancia; Trabalhar de forma integrada com

os demais membros da equipe.




Secretario(a)/Secretario(a)
Escolar

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Graduacao.

Conhecimentos: Conhecimento em gestdo escolar; Rotinas administrativas, atendimento e processos académicos; Pacote Office (Word
e Excel intermedidrio); Conhecimento em Legisla¢cdo da Educagdo Profissional e Tecnoldgica vigente.

Experiéncia profissional desejada: Minima de 2 (dois) anos em cargos de gestdo, sendo no minimo 1(um) ano na area de educacgao.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Acompanhar as atividades da secretaria académica; Cumprir a legislacdo da educacgdo profissional e
tecnoldgica vigente e o regimento interno; Coordenar as atividades de registros e controles das atividades académicas, compreendendo
os processos de sele¢do e matricula, dos assentamentos académicos oficiais e a expedicdo de certificados e diplomas, dentro das
normas legais e das politicas e diretrizes; Planejar, organizar e executar o processo seletivo de alunos para ingresso nos cursos de
formacao inicial e continuada, habilitagdo técnica e profissional de nivel médio, curso superior de tecnologia e pds-graduacao;
Coordenar as atividades administrativas referentes a matriculas, registro de notas e frequéncias e atuar informando, divulgando e
prestando atendimento aos alunos nos requerimentos diversos denatureza académica; Manter sob sua guarda todos os fatos e
documentos dos alunos de formacao inicial e continuada, habilitagdo técnica e profissional de nivel médio, curso superior de tecnologia
e pos-graduacado, desde o processo seletivo até a integralizacdo dos cursos, de forma a permitir, em qualquer época, a verificacdo da
regularidade da vida académica do aluno. Gerenciar os registros e documentos escolares; operacionalizar processos de matricula e
transferéncia de alunos; controlar e organizar os registros da vida académica dos estudantes; resolver tramites para registro de
conclusao de curso, colacdes de grau e formaturas; colaborar com o planejamento escolar anual; organizar turmas, orientar docentes
sobre a funcionalidade de diarios escolares.




Supervisor de
Infraestrutura de Tl e
Suporte EAD

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso superior em ciéncia da computac¢do ou andlise e desenvolvimento de sistemas ou redes de computadores ou
sistemas de informacdo ou processamento de dados ou engenharia da computacdo ou engenharia de software ou engenharia de redes
ou seguranca da informacao ou licenciatura plena em informdtica ou licenciatura plena em computagao ou outro curso superior na area
de informatica.

Conhecimentos: O aprovado, quando convocado, devera: oferecer suporte a equipe de EaD, Professores e alunos referente aos
programas que deverao ser utilizados durante as aulas e cursos em andamento. Oferecer suporte, acesso e criacdo de maquina virtual,
tutoriais e outras atividades inerentes a fungao.

Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA

Experiéncia académica desejada: E desejavel comprovar, com certificado, cursos de: 1- Pés-graduacdo em desenvolvimento de
sistemas, sites, portais ou banco de dados; 2- Administracdo de Banco de Dados MySQL, com carga hordaria de no minimo 20 horas; 3-
Administracdo de Banco de Dados (qualquer SGBD), de no minimo 40horas; 4-Administra¢do de Plataforma Moodle, de no minimo 40
horas; 5- Programacdo com javascript (web, nodejs,jquery, Google Apps Script etc.)

Descri¢do das atividades: Identificar, avaliar e implementar solucGes de Tl para as estruturas informatizadas de execucdo da educacao
profissional; Instalar, configurar e manter atualizados os equipamentos de rede e seguranca, sistemas operacionais e outros softwares
basicos necessarios ao funcionamento de servicos e solucdes de Tl para garantir o funcionamento das estruturas informatizadas para o
funcionamento da plataforma Moodle para execucdo dos cursos ofertados; Verificar e diligenciar acdes para manter atualizadas as
versoes de todos os softwares, componentes dos servicos e solu¢des de Tl, bem como gerenciar as respectivas licencas de uso e outros
mecanismos que assegurem a recuperacao da instalacdo dos equipamentos usados nas estruturas informatizadas de execucdo dos
cursos na plataforma Moodle; Desenvolver mesmo que fora do horario comercial a manutencdo dos servicos de acesso a aplicativos,
maquina virtual e outros, dando o suporte necessario aos alunos e os profissionais envolvidos no processo de execugdo dos cursos
ofertados na plataforma Moodle e equipes pedagdgica,mantendo-a on-line;

Supervisor EAD / Eixo Téc
Inf e Comunicagao

Escolaridade: Nivel superior e ou Técnico completo em computac¢do, com conhecimentos sélidos em fundamentos e sistemas de
computacao e sistema Linux.

Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia técnica na operacdo de sistemas GNU/Linux

Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Descricao das atividades: Realizar langamento dos conteldos no AVEA e acompanhamento didrio das postagens; aplicar e corrigir
avaliagdes dando feedback aos alunos; langamentos das avaliagdes no AVEA e siga da EFG local; feedback didrio aos alunos no AVEA e
nos grupos de whatsapp; responsavel pela elaborac¢do das atividades avaliativas EAD e presenciais e dos materiais de estudo
complementares a serem postados no AVEA; elaborag¢do, acompanhamento e liberagdo do periodo de recuperacdo dos alunos da EFG
local; responsavel por ministrar as aulas dos encontros presenciais; grava¢ao de video aulas.




FUN/

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Curso Superior em Administracdo, ou Publicidade e Propaganda, Marketing ou areas afins.
Conhecimentos: NAO SE APLICA
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia em cria¢do, lancamento e monitoramento de campanhas, e/ou produtos digitais ou
areas afins.
4 Supervisor EAD / Eixo Tec. | Experiéncia académica desejada: Experiéncia académica minima de 6 meses.

Gest.e Negdcios Descrigao das atividades: Realizar langamento dos contelddos no AVEA e acompanhamento didrio das postagens; aplicar e corrigir
avaliagdes dando feedback aos alunos; langamentos das avaliagdes no AVEA e siga da EFG local; feedback didrio aos alunos no AVEA e
nos grupos de whatsapp; responsavel pela elaboragdo das atividades avaliativas EAD e presenciais e dos materiais de estudo
complementares a serem postados no AVEA; elaboragdo, acompanhamento e liberagao do periodo de recuperagao dos alunos da EFG
local; responsavel por ministrar as aulas dos encontros presenciais; grava¢ao de video aulas.

Escolaridade: Formacdo completa em curso técnico ou tecnolélogo em qualquer area.
Conhecimentos: Basico de modelagem tridimensional e de tecnologias de manufatura avancada (Impressoras 3D, maquinas de corte a
laser, fresadoras CNC, prototipadora de PCl, etc.); eletronica basica; programacao e inglés instrumental.
. L. Experiéncia profissional desejada: Experiéncia na funcao.
5 Tecm;o de Laboratorlg Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

(Ambientes de Inovacao) . . N L . N . )

Descri¢do das atividades: Gestdo dos laboratérios; operacdo e manutencao preventiva de equipamentos de manufatura avancada e
kits de inovacdo; gestdo de acesso e insumos dos ambientes de inovacdo; organizagdo e apoio a gestdo; organizacdo e execucdo de
oficinas, cursos e eventos; realizagcdo de pequenos reparos em equipamentos e Kits de inovag¢do, bem como a producgado e fornecimento
de conteldo para divulgacdo dos STAIS. Disponilidade para viagens.

Escolaridade: Formacgao superior completa ou técnico de nivel médio nas dreas de Automacgao, Elétrica, Computac¢do ou areas afins.
Conhecimentos: Na area de elétrica/eletr6nica, conhecimento basico de modelagem 3D, uso de impressoras 3D e outras tecnologias de
manufatura

Técnico de Laboratdrio Experiéncia profissional desejada: Experiéncia basica na construgdo de placas de circuito impresso; operagdo de maquinas de corte a

5 (Ensino de Eletronica, laser e fresadoras CNC.

Inteligéncia Artificial e Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA.

Automagdo) Descricao das atividades: Gestdo dos laboratdrios; operagdo e manutengao dos equipamentos do laboratério e kits de ensino; gestao
de acesso e insumos do laboratdrio; preparagdo de experimentos em bancada de ensino; preparagdo de equipamentos para operagao;
realizacdo de pequenos reparos em equipamentos e kits de ensino; organiza¢do e manutencdo dos equipamentos do laboratério; apoio
na execucdo de treinamentos, oficinas, cursos e eventos. Disponilidade para viagens.




Técnico I/ Figurinista

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Médio completo e Curso Especifico na area de atuacdo e/ou competéncia técnica.

Conhecimentos: Conhecimento na area de desenvolvimento e confeccdo de corte, costura, modelagem de figurino e aderecos;
Conhecimento em pesquisa histérica de

figurinos, aderecos e cenarios.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 1 (um) ano na area de atuacdo. Flexibilidade de horario.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Desenvolver e confeccionar figurinos, aderecos e cenarios; catalogar e arquivar figurinos, aderegos e
cenadrios; Fazer a manutencgao dos figurinos, aderecos e cendrios; Tem a funcdo de catalogar e arquivar figurinos, aderecos e cenarios,
além de estudar artisticamente as técnicas a finalidade e as caracteristicas dos trabalhos a serem executados, consultando e analisando
em conjunto com a danga os temas de acordo com os eventos desenvolvidos pela EFG Basileu Francga, selecionar omaterial a ser
utilizado na elaboracdo do trabalho pelo cendgrafo ou figurinista.

Técnico I / Iluminotécnico

Escolaridade: Ensino Médio e Curso especifico na drea e/ou Competéncia Técnica.

Conhecimentos: Conhecimento em Rotinas e Funcionamento de um Teatro.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 18 (dezoito) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para trabalhar aos
finais de semana e feriados; Disponibilidade para desenvolver atividades internas e externas; Experiéncia em iluminacdo de teatro,
eventos e espetdaculos.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Controle da iluminagdo do teatro, eventos e espetdculos; Responsavel pela montagem e desmontagem de
cendrio e iluminagdo do teatro, eventos(interno e externo) e espetaculos; Focalizar, controlar as luzes ou instrumentos de iluminagao;
Variar o tipo de iluminagdo durante as apresentagdes; Propor projetos de iluminagdo que valorizem as apresentag¢des dos espetaculos e
eventos; Operar controles e dispositivos elétricos de mesa de som e luz dos espetdculos, aulas e eventos apresentados (interno e
externo) pela instituicdo; Realizar o carregamento, descarregamento e montagem de cendrio de iluminag¢do; Acompanhar todas as
apresentagdes internas e externas dos eventos e espetaculos realizados pela instituicdo; Lidar com imprevistos; Atender todos os
departamentos da instituicdo sobe a orienta¢do de seus superiores; Realizar atividades correlatas a critério de seus superiores.




Técnico I / Produtor
Cultural

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Médio e Curso Especifico na Area de atuac3o.

Conhecimentos: Conhecimento em marketing cultural, producao e divulgacdo de eventos.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 18 (dezoito) meses; Disponibilidade para trabalhar finais de semana e feriados;
Disponibilidade para viagem nacional e internacional; Experiéncia em Producdo Cultural (eventos artisticos); Disponibilidade de horario.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricdo das atividades: Planejamento, elaboracado e realizacdo de projetos artisticos e culturais, como espetaculos teatrais e de
danca, musicais e exposicoes de artes; Realizacdo do marketing, gestao de orcamento e relagdes publicas; Desenvolvimento de
estratégias de marketing cultural para a divulgacdo de projetos e eventos; Captacao de recursos financeiros; Adequacao de projetos
culturais em leis de incentivo fiscal; Planejar, organizar, produzir e administrar os projetos e atividades artisticas da Instituicdo; Auxiliar
na promocao de parcerias para o financiamento dos projetos culturais da instituicdo; Auxiliar na criacdo e desenvolvimento de
mecanismos de divulgacdo institucional; Disponibilidade de horario; Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato.

Técnico I/ Rigger
(Técnicos em montagem
de equipamentos de circo

)

Escolaridade: Ensino Médio Completo e Curso Especifico na drea e/ou Competéncia técnica.

Conhecimentos: Ter conhecimento na drea de montagem, desmontagem e manutencao de equipamentos de circo.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 6 (seis) meses na area; Disponibilidade de horario vespertino e noturno; Ter
curso de NR35 (trabalho em altura).

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Registrar, catalogar e organizar o acervo, os materiais e equipamentos da Lona e salas de aulas de circo;
Auxiliar a coordenagdo de circo e o corpo docente com relagdo a montagem, desmontagem de equipamentos e aparelhos; Controlar o
movimento e bom uso do acervo, materiais e equipamentos da Lona e salas de Circo; Responsabilizar pela manutencdo, conservagdo e
circulacdo de todo o acervo e equipamentos existentes na Lona e salas de circo; Auxiliar a montagem e execugdo dos projetos cénicos e
apresentacdes nas dependéncias da Lona e salas de circo; Acompanhar e auxiliar a realizacdo de todas as apresentagdes externas dos
espetaculos do Circo Basileu Franca, desde que ndo interrompa o bom funcionamento do laboratdrio de circo; Realizar vistorias
constantes nas instalacGes da lona e das salas de circo; Atender a necessidades da instituicdo; Acompanhar a realizacdo de eventos
internos e externos da instituicao.




Técnico I / Sonotécnico

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Médio e Curso especifico na drea e/ou Competéncia Técnica.

Conhecimentos: Conhecimento em Rotinas e Funcionamento de um Teatro.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 18 (dezoito) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para trabalhar aos
finais de semana e feriados; Disponibilidade para desenvolver atividades internas e externas; Experiéncia em sonorizacao de eventos e
espetdculo.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Controle da sonorizacdo de eventos e espetaculos; Responsavel pela montagem e desmontagem dos
equipamentos de sonorizacdo do teatro, eventos (internos e externos) e espetaculos; Conectar/desconectar e equilibrar sinais de
audio; Alinhar sistemas de sonorizacdo; Executar projeto de instalacdo de equipamentos; Propor projetos de sonorizacao que valorizem
as apresentacdes dos espetaculos e eventos; Operar controles e dispositivos elétricos de mesa de som e luz dos

espetdculos, aulas e eventos apresentados pela instituicdo; Realizar o carregamento, descarregamento e montagem de equipamentos
de som; Acompanhar todas as apresentacdes internas e externas dos eventos e espetdculos realizados pela instituicdo; Lidar com
imprevistos; Atender todos os departamentos da instituicdo sobe a orientacdo de seus superiores; Realizar atividades correlatas a
critério de seus superiores.

Técnico I / Técnico
Administrativo Educacional

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Conhecimentos: NAO SE APLICA

Experiéncia profissional desejada: Minima de 1(um) ano de trabalho em escola.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Executar, avaliar e coordenar a (re)construcdo do projeto pedagdgico, atuando em parceria com a equipe
escolar; viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de associagées a ela
vinculadas.




Técnico I / Técnico de
Palco

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Médio e Curso especifico na drea e/ou Competéncia Técnica.

Conhecimentos: Conhecimento em Rotinas e Funcionamento de um Teatro.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 18 (dezoito) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para trabalhar aos
finais de semana e feriados; Disponibilidade para desenvolver atividades internas e externas; Experiéncia em montagem e
desmontagem de palco de teatro e eventos.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Registrar, catalogar e organizar o acervo, materiais e os equipamentos do Teatro; Controlar o movimento e
bom uso dos dispositivos, materiais, equipamento do Teatro; Responsabilizar-se pela manutencdo, conservagao, circulagdo de todos o
material e equipamentos existente no Teatro; Auxiliar na execugdo de projetos de iluminacgdo e sonorizacdo; Montar estruturas de
sustentacdo de equipamentos de som e luz, nos espacos onde realizem exibicOes de espetaculos da instituicdo, seja interno ou externo;
Operar controles e dispositivos elétricos de mesa de som e luz dos espetaculos, aulas e eventos apresentados pela instituicao; Realizar
o carregamento, descarregamento e montagem de cenario lindleo e equipamentos cénicos dos espetaculos, aulas e eventos realizados
em qualquer ambiente a servico da instituicdo; Acompanhar todas as apresentagdes internas e externas dos eventos e espetaculos
realizados pela instituicdo; Atender todos os departamentos da instituicdo sobe a orientacdo de seus superiores; Realizar atividades
correlatas a critério de seus superiores.




Técnico I / Técnico em
Arquivo

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Médio e Competéncia Técnica na Area.

Conhecimentos: Conhecimento do funcionamento e rotina de uma orquestra; Conhecimento em organizacdo de arquivos musicais;
Conhecimento e habilidade no Pacote Office.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 18 (dezoito) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para trabalhar aos
fins de semana e feriados; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Experiéncia em organizacdo de arquivo; Experiéncia
em edi¢do de partitura e nos programas de edic¢do -Finale/Encore e Sibilius.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢do das atividades: Organizar os repertérios em pastas; Acompanhar ensaios e apresentacoes da orquestra, distribuindo e
recolhendo todos os materiais musicais; Realizar fotocopias para confeccdes de materiais de estudo para musico, controle e
distribuicOes para casa musico; Correcoes, transcri¢cdes e transposicdes; Fazer transposicdo de partituras e partes da Orquestra;
Pesquisar Obras musicais visando a reproducado das partituras e providenciar a colocacdo de materiais em pastas e distribuicdo nas
estantes; Zelar pela limpeza do arquivo musical da Orquestra; Evitar a utilizacdo simultanea de materiais de uma determinada edicdo e
partituras de outra, para nao prejudicar o bom andamento dos ensaios; Manter atualizado o acervo musical; Conferéncia de materiais
que chegam ao arquivo, por qualquer dos meios de aquisicdo (aluguel, compra, doagdo e permuta); Codificar, segundo normas pré-
estabelecidas, o resumo das obras que serdo executadas nos concertos. Transferir para as demais partes, com a devida antecedéncia,
as indica¢Ges de arcadas etc., constantes nas primeiras partes spalla. Providenciar as partes de estudos (Impressas e/ou virtualmente).

Técnico I/ Técnico em
Logistica

Escolaridade: Ensino Médio e Competéncia Técnica na Area.

Conhecimentos: Conhecimento do funcionamento e rotina de uma orquestra; Conhecimento em logistica; Conhecimento e habilidade
no Pacote Office.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 18 (dezoito) meses; Disponibilidade de horario; Disponibilidade para trabalhar aos
fins de semana e feriados; Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais; Experiéncia em organizacdo de arquivo; Experiéncia
em logistica de materiais.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Gerir os processos da cadeia de suprimentos dos grupos sinfonicos; Cuidar de toda a circulacdo de servicos,
mercadorias e informacdes, a fim de garantir a maxima eficiéncia para os grupos sinfénicos; Acompanhar o trabalho dos montadores;
Responsavel pelo manuseio, armazenamento e transporte dos instrumentos e materiais dos grupos sinfénicos e/ou materiais da
instituicdo que se fizerem necessarios; Zelar pela limpeza do arquivo musical da Orquestra; Planejar e organizar a movimentac¢do dos
equipamentos, materiais e instrumentos; Atender todos os departamentos da instituicdo sobe a orientag¢do de seus superiores; Realizar
atividades correlatas a critério de seus superiores; Prestar apoio as montagem e desmontagem de eventos.




Técnico II / Designer
Grafico

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino superior completo em Design Grafico, Publicidade e Propaganda ou cursos correlatos; Dominio do Pacote Adobe
(Hlustrator, Photoshop, InDesign) ou CorelDraw; Conhecimento dos formatos e tamanhos de imagens para redes sociais.
Conhecimentos: Nocdo bdsica de HTML e CSS; Experiéncia com identidade visual..

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 6 (seis) meses; Disponibilidade para trabalhar finais de semana e feriados;
Disponibilidade para viagem nacional e internacional; Experiéncia em edicdo de imagens e videos; Disponibilidade de horario.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descri¢ao das atividades: Elaborar conceitos visuais e projetos graficos impressos (materiais diversos) off-line; Realizar diagramacao de
documentos e auxiliar na construcao de identidade visual; Dar suporte a equipe de Criacdo com sugestdes; Desenvolver materiais para
redes sociais e outros produtos digitais; Revisar e ajustar a partir dos feedbacks recebidos. Executa outras tarefas para o
desenvolvimento das atividades inerentes a sua fungao.

Técnico II / Fotografo

Escolaridade: Ensino Médio e Curso Especifico na Area de Atuac3o.

Conhecimentos: Conhecimento em controle de luz, foco, enquadramento e tratamento de imagens.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 6 (seis) meses; Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana e feriados;
Disponibilidade para viagem nacional e internacional; Experiéncia em fotografia profissional e equipamentos fotograficos;
Disponibilidade de horario.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descricao das atividades: Fotografar e editar imagens de divulgagdo e ag¢des institucionais; Criar imagens fotograficas de
acontecimentos, pessoas, paisagens, objetos e outros temas, em preto e branco ou colorido; Escolher equipamentos em fungdo de
intencdes, area de atuacao e circunstancias; Operar camera fotografica (de pelicula ou digitais), acessérios e equipamentos de
iluminacgdo; Calibrar os equipamentos, monitorar equipamentos de medi¢cdo; Operar programas de tratamento de imagens; Cobertura
de eventos; Organizagdo interna e gestdo de equipamentos; Auxiliar a montagem e preparacdo de equipamentos fotograficos a serem
utilizados; Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagGes tecnoldgicas de sua drea de atuacdo e das necessidades da
Instituicdo; Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato.




Técnico II / Produtor
Audiovisual

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Médio e Curso Especifico na Area de Atuac3o.

Conhecimentos: Conhecimento em controle de luz, foco, enquadramento, filmagens e transmissdes.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 6 (seis) meses; Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana e feriados;
Disponibilidade para viagem nacional e internacional; Experiéncia em Edi¢cdo de Videos (Adobe Premiere, Vegas, Pro e outros);
Experiéncia em filmagens; Disponibilidade de horario.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Producdo de videos institucionais; Edicdo e captacdo de imagens e videos; Cobertura de eventos; Realizacdo
de transmissdes online; Organizagdo interna e gestao de equipamentos; Auxiliar a montagem e preparacao de equipamentos
audiovisuais que serdo usados nas gravacgoes; Estruturar videos e narrac¢oes; Filmagem e documentacdo videografica de acGes
desenvolvidas na Instituicdo; Producao de novos videos de forma originaria e de acordo com a necessidade da Instituicdao; Organizar e
zelar pelo acervo videografico; Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnolégicas de sua area de atuacdo e das
necessidades da Instituicdo; Desenvolver atividades correlatas a critério do superior imediato.

Técnico III / Técnico de
Informatica

Escolaridade: Ensino Superior em Tecnologia da Informac3o ou Areas afins. Curso Superior (completo/incompleto) na drea de
Tecnologia da Informacgdo ou Técnico em

Informatica ou dreas afins.

Conhecimentos: Conhecimento em Manuteng¢do de Computadores.

Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 1 ano na area de atuac¢do; Disponibilidade de hordrio; Experiéncia em Manutengao
de Software, Hardware de computadores, notebooks e Servidores.

Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA

Descrigao das atividades: Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificagdes e comandos
necessarios para sua utilizagdo; Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de
dispositivos conectados; Executar e controlar os servigos de processamento de dados nos equipamentos que opera; Executar o suporte
técnico necessdrio para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substitui¢ao, configuragdo e instalagdo de mddulos,
partes e componentes; Executar o controle dos fluxos de atividades, preparacdo e acompanhamento da fase de processamento dos
servicos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de computadores; Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos
equipamentos; Auxiliar na execuc¢ao de planos de manutencgao, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos
sistemas operacionais; Elaborar, atualizar e manter a documentacao técnica necessaria para a operagdo e manutencdo das redes de
computadores; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo. Configuracdes e programacgdes de
sistemas informaticos; Montagem e instalacdo de computadores; Assisténcia na corre¢do de defeitos ou falhas nas redes ou
equipamentos; Desenvolvimento e instalacdo de softwares; Desenvolvimento de sistemas para computadores; Desenvolvimento de
websites na internet.




FUN/

EDITAL EXCLUSIVO EFG

Escolaridade: Ensino Médio completo e curso especifico na drea ou competéncia técnica.
Conhecimentos: Especifico na area de afinacdo e/ou competéncia técnica.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia minima de 1 (um) ano na drea; Flexibilidade de horario e disponibilidade para trabalhar
4 Técnico IV / Afinador de | aos finais de semana. i
Piano Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA
Descricao das atividades: Afinar piano acustico e regulagem da mecanica do piano; Inspecionar a estrutura e moével do piano; Realizar
afinacgdo, regulagem e reparos basicos em pianos de armario e meia cauda;Substituir pecas danificadas ou realizar reparos de pecas;
Prestar o suporte necessdrio visando atender demanda do setor de forma eficiente e assertiva.
Escolaridade: Graduacdo na area pedagdgica ou licenciatura e experiéncia de 2 anos em gestao educacional; ou Graduag¢do em
gualquer drea do conhecimento com especializacdo em educacdo ou experiéncia de 2 anos em gestdo educacional; ou Graduacdo em
qualquer area do conhecimento e experiéncia minima de 4 anos em gestao educacional.
Conhecimentos: Conhecimento em Gestdo Escolar, Gestdo de pessoas, planejamento pedagdgico de rotina académica, planejamento e
i . execucdo de processos seletivos para ingressos de alunos e equipe de professores, organizacdo e apresentacdes de a¢Ses pedagogicas.
1 X:;e_.D.'rftot'j/ /Fi . Conhecimento em Legislagdo da Educagdo Profissional e Tecnoldgica em nivel Federal e Estadual; Conhecimento da Legislagdo de curso
ministrativo/rinanceiro superior e de pés-graduacdo; Conhecimento da Legislacdo de Empresas Juniores Incubadoras.
Experiéncia profissional desejada: Experiéncia de 1 (ano) em Direcdo de Escola.
Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA
Descricao das atividades: O Vice-Diretor estara focado nas atividades e tarefas internas da Escola, ou seja, responsavel por gerenciar os
processos pedagdgicos, académicos, administrativo, financeiro, bem como suas interagdes para a execucdo do objeto do convénio.
Escolaridade: Ensino fundamental
Conhecimentos: NAO SE APLICA
Experiéncia profissional desejada: NAO SE APLICA
4 Zelador Experiéncia académica desejada: NAO SE APLICA
Descrigcao do cargo: Executar pequenos reparos, corte de grama, manutencao de jardinagem; realizar inspe¢Ges nas instalacées do
prédio, como em patios,corredores e areas comuns, a fim de verificar itens necessarios para manutengio preventiva/corretiva e entre
outras atividades pertinentes a drea, zelando pelo cumprimento das normas para manter a ordem, conservac¢ao e segurancga da escola.




