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Cronograma – Início do processo de seleção de pessoal das Escolas do Futuro do Estado de Goiás, para atuarem no âmbito do Projeto Jornada 
para o Futuro.                                                                                                              

 

2ª Chamada 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Cronograma da Chamada 

DATA EVENTO 

 06/01/2024 Publicação da chamada 

 De 06/01 a 11/01/2024 Prazo para realizar a inscrição 

 12/01/2024 Divulgação do resultado preliminar da análise curricular 

 13/01/2024 Prazo para interposição de recurso contra o resultado preliminar da análise curricular 

 16/01/2024 Divulgação do resultado final da análise curricular e Convocação para a entrevista e ou aula didática 

 17 a 19/01/2024 Período para realização da entrevista e ou aula didática 

 Até 22/01/2024 Publicação do resultado final da chamada 
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Vagas para início imediato** 

Grupo 
 

Cargo/ 
Função 

Escola de Lotação e Cidade de Atuação  
 

Total 
de   

vagas 

 
 

Remuneração Bruta 
Mensal 

 
 

Carga 
Horária 

Semanal 

 
 

Benefícios 

 
 

EFG Raul Brandão de 
Castro 

 

 
 

EFG em José Luiz 
Bittencourt 

 

 
 

EFG Luiz Rassi 
 

 
 

EFG Sarah 
L. L. K. de Oliveira 

 

 
 

 
 

EFG Paulo Renato 
de Souza 

4 
Coordenador Técnico 
(Cursos de Educação 
Profissional e Tecnológica) 

R$ 4.406,00 44h 

Vale Alimentação no valor de R$ 500,00 

para colaboradores em efetivo exercício; 
 

Vale Transporte, se necessário; 
 

Credencial Sesc (cartão). 

 

 
 

- 

 

 
 

- 

 

 
 

- 

 

 
1 

(Santo Antônio do 

Descoberto/ 
Águas Lindas) 

 
 

 

 
 

- 
1 

2 
Professor para Educação 
Profissional e Tecnológica 
XIV 

R$ 2.300,00 
 

20h 
 

Vale Alimentação no valor de R$ 500,00 
para colaboradores em efetivo exercício; 

 
Vale Transporte/Vale combustível, se 

necessário; 
 

Diárias no valor de R$ 230,00 para 

docentes que ministrarem aulas em 
cidades com distância igual ou superior 

a 50km do local de moradia. (Estimado 
em 2 a 5 diárias por semana, sujeito a 

análise); 

Credencial Sesc (cartão). 

 

 

6 
(Itumbiara) 

 

- 
 

1 

(Mineiros) 

 

5 

(Trindade) 
- 

3 

(Bonfinópolis) 
- 

8 

(Goiânia*) 

 

4 

(Bela Vista) 
- 

4 

(Aparecida de Goiânia) 
- 

4 

(Goiânia) 
- 

2 

(Palmeiras) 
 

 

 

3 
(Rubiataba) 

- 

6 
(Santo Ant. do 

Descoberto/ 

Águas Lindas) 

 

 

2 
(Silvânia) 

 

- 
 

5 

(Valparaíso) 

53 

R$ 4.600,00 40h 

2 
Professor para Educação 
Profissional e Tecnológica 
XV 

R$ 2.300,00 
 

20h 
 

Vale Alimentação no valor de R$ 500,00 
para colaboradores em efetivo exercício; 

 
Vale Transporte/Vale combustível, se 

necessário; 

 
Diárias no valor de R$ 230,00 para 

docentes que ministrarem aulas em 
cidades com distância igual ou superior 
a 50km do local de moradia. (Estimado 

em 2 a 5 diárias por semana, sujeito a 
análise); 

Credencial Sesc (cartão). 

 

 
 

 

 
2 

(Itumbiara) 

 
 

 

 
2 

(Trindade) 

 
- 

 

1 
(Bonfinópolis) 

 

 
 

 

 

1 
(Bela Vista) 

- 

2 
(Aparecida de Goiânia) 

- 

1 
(Goiânia) 

- 

1 
(Palmeiras) 

 

 

 
1 

(Rubiataba) 

 
- 

 

1 
(Santo Ant. do 

Descoberto/ 

Águas Lindas) 

 

 
 

 

 
2 

(Valparaíso) 14 

R$ 4.600,00 40h 

2 
Professor para Educação 
Profissional e Tecnológica 
XVI 

R$ 2.300,00 
 

20h 
 

Vale Alimentação no valor de R$ 500,00 
para colaboradores em efetivo exercício; 

 
Vale Transporte/Vale combustível, se 

necessário; 
 

Diárias no valor de R$ 230,00 para 

docentes que ministrarem aulas em 
cidades com distância igual ou superior 

a 50km do local de moradia. (Estimado 
em 2 a 5 diárias por semana, sujeito a 

análise); 

Credencial Sesc (cartão). 

 
 

 

 
 

 

- 

 
 

 

 
 

1 

(Bonfinópolis) 
 

 

 
 

 

 
 

1 

(Palmeiras) 
 

 
 

 

 
 

 

- 

 
 

 

 
 

1 

(Silvânia) 
 

 

3 

R$ 4.600,00 40h 

* EFG José Luiz Bittencourt (Bairro Floresta ou Bairro Capuava CEPI Prof. Joaquim Carvalho) 

** Após a publicação do resultado final os candidatos classificados serão convocados de imediato para andamento na contratação. 
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RESUMO DAS ATRIBUIÇÕES, REQUISITOS RESPONSABILIDADES DO CARGO 

 
 

Professor para Educação Profissional e Tecnológica XIV 

 
Descrição do cargo (síntese): Ministrar aulas. 

Requisitos: Ciência da Computação ou Engenharia de Software ou Desenvolvimento Full Stack ou áreas correlatas. 

Experiência: Experiência como desenvolvedor fullstack, prática na criação e manutenção de sistemas e APIs 

Competências: Conhecer sobre a indústria de desenvolvimento web, suas implicações éticas e socias, bem como os avanços dos modelos, testes, UX e UI. 

Atitudes - Agir com eficiência, transparência e inovação, tendo como foco o cliente. Ser proativo, ético, íntegro, discreto, cordial, empático, prestativo, atento, pontual, assíduo, 

comprometido, disponível, paciente, humilde, respeitoso e honesto. 

Responsabilidades: Pela lisura e integridade das informações prestadas nos processos sob sua responsabilidade, portando-se com ética e profissionalismo no desempenho das atribuições do 

cargo, bom atendimento ao cliente externo e interno, pela confidencialidade e sigilo das informações, bem como pelos equipamentos e materiais colocados à sua disposição. 

 

 

Professor para Educação Profissional e Tecnológica XV 

 
Descrição do cargo (síntese): Ministrar aulas. 

Requisitos: Administração, Gestão de Projetos ou áreas correlatas. 

Experiência: Experiência aplicada em empresas e times das práticas e princípios das metodologias ágeis, como Scrum, Kanban e Lean. Experiência prévia em liderança, gestão de projetos ou 

empreendedorismo. 

Competências: Entendimento da interseção entre tecnologia e negócios é fundamental para ensinar aos alunos a integrar as visões técnica e estratégica. 

Atitudes - Agir com eficiência, transparência e inovação, tendo como foco o cliente. Ser proativo, ético, íntegro, discreto, cordial, empático, prestativo, atento, pontual, assíduo, 

comprometido, disponível, paciente, humilde, respeitoso e honesto. 

Responsabilidades: Pela lisura e integridade das informações prestadas nos processos sob sua responsabilidade, portando-se com ética e profissionalismo no desempenho das atribuições do 

cargo, bom atendimento ao cliente externo e interno, pela confidencialidade e sigilo das informações, bem como pelos equipamentos e materiais colocados à sua disposição. 

 

 

Professor para Educação Profissional e Tecnológica XVI 

 
Descrição do cargo (síntese): Ministrar aulas. 
Requisitos: Administração, Gestão de Recursos Humanos, licenciaturas, pedagogia ou campos que envolvam L&D ou áreas correlatas. 

Experiência: com areas de RH, empregabilidade e desenvolvimento de pessoas. 

Competências: Prática em facilitar dinâmicas de grupo, promover a comunicação eficaz e incentivar a resolução criativa de problemas para proporcionar aos alunos a oportunidade de 

fortalecer suas habilidades interpessoais e de trabalho em equipe. Habilidade em despertar e encorajar a autonomia e protagonismo nos alunos, permitindo que assumam responsabilidade por 

suas aprendizagens. 

Atitudes - Agir com eficiência, transparência e inovação, tendo como foco o cliente. Ser proativo, ético, íntegro, discreto, cordial, empático, prestativo, atento, pontual, assíduo, 

comprometido, disponível, paciente, humilde, respeitoso e honesto. 

Responsabilidades: Pela lisura e integridade das informações prestadas nos processos sob sua responsabilidade, portando-se com ética e profissionalismo no desempenho das atribuições do 

cargo, bom atendimento ao cliente externo e interno, pela confidencialidade e sigilo das informações, bem como pelos equipamentos e materiais colocados à sua disposição. 
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Coordenador Técnico (Cursos de Educação Profissional e Tecnológica) 

 
Descrição do cargo (síntese): Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento técnico de projetos pedagógicos/instrucionais nas modalidades de ensino presencial 

e/ou a distância; acompanhar a elaboração, implementação e coordenação de projetos de recuperação de aprendizagem, auxiliando na aplicação de metodologias e técnicas para 

facilitar o processo de ensino e aprendizagem; atuar em cursos de educação profissional e tecnológica em todos os níveis de ensino para atender as necessidades dos estudantes, 

acompanhando e avaliando a parte técnica dos processos educacionais; viabilizar o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participação em programas e projetos 

educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar e outras instituições a ela vinculadas.  

Atribuições: Supervisionar os ambientes pedagógicos (laboratórios, ambientes de inovação, etc.) para o desenvolvimento das aulas práticas, atividades de prática profissional, dentre outros; 

Orientar e acompanhar os docentes no planejamento e organização das práticas profissionais; Provisionar, planejar, organizar e acompanhar a realização das visitas técnicas em alinhamento 

com a Coordenação Pedagógica e docentes; Supervisionar o aproveitamento técnico dos estudantes registrando em relatórios próprios ou na folha de acompanhamento do diário; Realizar em 

parceria com o Coordenador Pedagógico a preparação  pedagógica/ técnica dos docentes para iniciar atividades escolares; Supervisionar a equipe de professores quanto à atualização técnica 

das aulas ministradas; Distribuir e acompanhar os estudantes em estágio; Estabelecer junto as empresas oportunidades de intercâmbio (estágio) para estudantes e de aprimoramento prático 

para docentes; Promover em parceria com o Coordenador Pedagógico reunião com os docentes antes do início de cada período letivo para revisão final dos programas de ensino, recapitulação 

e reforço da unidade das diretrizes conceituais do curso; Supervisionar em interação com o Coordenador Pedagógico no acompanhamento sistemático do cumprimento dos planos de curso e 

plano de aula de cada componente curricular por meio dos diários de classe, entrevistas com professores e estudantes; Supervisionar em interação com o Coordenador Pedagógico as 

metodologias de ensino e de avaliação do processo de ensino aprendizagem, conforme plano de curso aprovado previamente; Colaborar na contratação de docentes por meio da avaliação 

técnica durante o processo de seleção; Contribuir com informações técnicas na elaboração dos  planos de cursos; Divulgar aos estudantes existência de vagas de estágio e/ou emprego; 

Supervisionar o desempenho e frequência de estagiários, inclusive com a elaboração de relatórios; Especificar e solicitar com antecedência à área competente a aquisição de materiais/insumos 

de consumo a serem utilizados nos cursos; Apoiar a Coordenação Pedagógica no planejamento e participação dos Conselhos de Classe e trabalhos coletivos; Acompanhar junto ao técnico de 

laboratório as necessidades de limpeza e organização dos laboratórios, bem como as manutenções dos  equipamentos/ferramentas para seu pleno funcionamento; Outras atividades e tarefas 

correlatas aos cargo. 

Requisitos: Graduação em Ciência da Computação ou Engenharia de Software ou áreas correlatas. 

Experiência: Gestão do tempo; Desenvolvimento de material didático e Domínio de recursos instrucionais. 

Competências: Conhecimento em programação e desenvolvimento web; Pacote Office; Gestão de projetos; Legislação educacional, principamente educação profissional e tecnológica; 

Processos pedagógicos; Redação. Capacidade de conectar teoria e prática dos desafios do ambiente do trabalho; Consciência das tendências do mercado de trabalho; Compreensão das soft 

skills necessárias para prosperar em diversas profissões, permitindo que os alunos estejam preparados para suas trajetórias profissionais; Capacidade de tomar decisões; Comunicação oral e 

escrita; Escuta ativa; Capacidade de influenciar pessoas; Gestão do tempo; Desenvolvimento de mterial didático e Domínio de recursos instrucionais; Networking; Relacionamento 

interpessoal; Trabalho em equipe; Liderança; Flexibilidade; Engajamento; Organização. 

Atitudes - Agir com eficiência, transparência e inovação, tendo como foco o cliente. Ser proativo, ético, íntegro, discreto, cordial, empático, prestativo, atento, pontual, assíduo, 

comprometido, disponível, paciente, humilde, respeitoso e honesto. 

Responsabilidades: Pela lisura e integridade das informações prestadas nos processos sob sua responsabilidade, portando-se com ética e profissionalismo no desempenho das atribuições do 

cargo, bom atendimento ao cliente externo e interno, pela confidencialidade e sigilo das informações, bem como pelos equipamentos e materiais colocados à sua disposição. 
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TEMAS PARA AULA DIDÁTICA E ORIENTAÇÕES COMPLEMENTARES 

 

 

 

Grupo Nome Cargo/Função Temas para aula didática Orientações Complementares 

2 
Professor para Educação Profissional e 
Tecnológica XIV 

Tema: Java Script e Páginas Web Dinâmicas 

 Aula Expositiva de 10 minutos.  
 
(O plano de aula deve ser enviado juntamente com a 
documentação no ato da inscrição). 
 

2 
Professor para Educação Profissional e 
Tecnológica XV 

Tema: Metodologias Ágeis 

 Aula Expositiva de 10 minutos.  
 
(O plano de aula deve ser enviado juntamente com a 
documentação no ato da inscrição). 
 

2 
Professor para Educação Profissional e 
Tecnológica XVI 

Tema: Prática Profissional e Projeto Integrador 

 Aula Expositiva de 10 minutos.  
 
(O plano de aula deve ser enviado juntamente com a 
documentação no ato da inscrição). 
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