FUNAPE

CHAMADA N° 02-2023 FUNAPE/ENAP — CENTRO DE CUSTO 86.022 — CONTRATACAO

DE PESSOA FiSICA.

A Fundacao de Apoio a Pesquisa (Funape), em parceria com a Fundacdo Escola

Nacional de Administragdo Publica (Enap), torna publica a abertura de inscricbes para a

selecdo de Conteudista(s) de curso(s) de curta duracdo, na modalidade EAD, a serem

ofertados na Escola Virtual de Governo (EV.G).

Esta selecdo visa atender ao Termo de Execucdo Descentralizada (TED) n°® 22/2021

firmado entre Escola Nacional de Administracdo Publica (Enap) e Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania (MDHC).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Este edital destina-se a selecdo de especialistas para a elaboracdo do
conteldo dos cursos autoinstrucionais voltados a capacitacdo de agentes
publicos nos temas relacionados ao MDHC, previstos no item 2.1 e ANEXO |l
deste edital, conforme a descrigédo de vagas.

Os cursos autoinstrucionais séo ofertados na modalidade a distancia na Escola
Virtual de Governo (EV.G), que é coordenada pela Enap. Tais cursos ndo
possuem tutoria nem mediacdo docente. Os participantes sao responsaveis
pela autogestdo da aprendizagem por meio do acesso ao conteudo e as
atividades disponiveis em um ambiente virtual estruturado para essa
finalidade.

Os cursos previstos tém como foco principal a capacitagdo de agentes publicos
e colaboram para o desenvolvimento de competéncias de um setor publico de
alto desempenho.

Poderéo se inscrever para esta selecao, profissionais autbnomos, da iniciativa
privada e servidores publicos de qualquer lugar do Brasil que atendam aos
requisitos previstos neste edital no item 3.

N&o serdo aceitas inscricoes de servidores efetivos da Enap e nem do MDHC.
Os candidatos selecionados serdo remunerados por Recibo de Pagamento
Autdbnomo (RPA).

Ap6s a contratacdo, o conteudista selecionado contara com uma equipe de
especialistas que trabalhara na implementacéo do curso.

O candidato que nao atender as regras estabelecidas nesta Chamada sera
eliminado da selecdo ou da posterior classificacdo, sendo convocado o

candidato seguinte.
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2. DAS VAGAS

2.1. Asvagas ofertadas neste edital estdo descritas no quadro a seguir:

Descricéo (conforme Formacdo bésica N° de Valor total a
ementas do ANEXO Il) requerida Vagas ser pago
Conteudista para a Graduacao na area de saude 1 R$ 11.000,00*
producéo do curso e especializacdo na area
autoinstrucional em tematica

Promocéo da Saude das
Pessoas LGBTQIA+

Conteudista para a Graduacédo em Direito em e/ou 1 R$ 11.000,00*
producéo do curso especializacdo em Direito das

autoinstrucional em Rela¢bes Sociais e/ou

Trabalho Escravo Trabalhista

Domeéstico

Conteudista para a Especializacdo na area de 1 R$ 11.000,00*
producéo do curso Gestéo e Politicas Publicas

autoinstrucional em O
Cuidado como Politica

Publica

Conteudista para a Graduacéo em Ciéncias 1 R$ 11.000,00*
producéo do curso Sociais ou Historia e/ou

autoinstrucional em especializacdo em temas

Mulheres no Mundo do ligados as desigualdades de

Trabalho género na divisdo do trabalho.

Conteudista para a Graduacao em Histéria ou 1 R$ 11.000,00*
producéo do curso Ciéncias Sociais e/ou

autoinstrucional em especializa¢é@o na area

Memoria, Escravidao e tematica

Reparacao Historica

*Os valores apresentados referem-se a entrega final de cursos com carga horaria limite de 30 (trinta) horas. Caso,
apos entrega e avaliacdo do desenho instrucional, o curso tenha carga horaria inferior, 0 pagamento sera realizado

de forma proporcional a carga horaria do curso entregue. Nao seréo aceitas propostas com carga horaria superior

as 30 (trinta) horas.

2.2. Além das vagas previstas, sera formado cadastro reserva a partir da
classificacdo dos candidatos, para atendimento em caso de desisténcias ou
desempenho considerado insuficiente do conteudista contratado.

2.3. O candidato em cadastro reserva podera ser convocado, conforme a
necessidade de contratacéo, entretanto a sua classificacdo ndo gera qualquer

direito a contratacao.
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3. DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA SELEGCAO E CONTRATAGAO

3.1
3.2.

3.3.

3.4.

Ser brasileiro/a nato/a ou naturalizado/a de qualquer lugar do Brasil.

Ter experiéncia profissional ou docente de no minimo 2 anos nos temas do
curso para o qual se inscreve, conforme quadro do item 2.1 e ementa do
ANEXO I, mediante comprovacao.

Possuir formacdo bésica requerida no quadro do item 2.1, mediante
comprovacao.

Ter acesso facil a internet.

4. DOS REQUISITOS DESEJAVEIS

4.1.

4.2.

4.3.
4.4,

4.5.
4.6.
4.7.

Ter experiéncia em  produgdo de conteudos de educacao
corporativa/profissional e em metodologias educacionais para a produgéo de
cursos a distancia.

Saber planejar e coordenar acdes voltadas a projetos educacionais/formativos
de educacao a distancia.

Ter experiéncia em utilizagdo de ferramentas de autoria e do Moodle.

Ter experiéncia com o desenvolvimento de material didatico para a educacao
a distancia ou formagéo para atuar nessa modalidade de educacao.

Possuir conhecimento da metodologia ADDIE.

Saber utilizar ferramentas virtuais de armazenamento e de edigéo de textos.

Possuir conhecimento sobre abordagens pedagdgicas para EaD entre outros.

5. DAS ATRIBUICOES DO CONTEUDISTA A SER CONTRATADO

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

Produzir o conteudo do curso para o qual foi selecionado, alinhado aos
referenciais, orientacdes e diretrizes educacionais da Enap.

Utilizar na elaboragéo do conteddo do curso, obrigatoriamente, os roteiros e
documentos adequados a serem disponibilizados pela Enap.

Elaborar o material didatico, bem como o0s recursos educacionais necessarios
e as atividades avaliativas do curso, considerando os enunciados, os gabaritos
e os feedbacks.

Selecionar e utilizar bibliografia pertinente e confiavel na producdo do
conteudo, fazendo as devidas referéncias.

Participar das oficinas e reunides virtuais, bem como da interlocu¢cdo com os
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5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

coordenadores, demandantes e equipe de producdo do curso, quando
convocado.

Produzir videoaulas, podcasts e outros objetos de aprendizagem necessarios
por meio dos roteiros adequados e orientacdes a serem disponibilizados pela
Enap.

Realizar a validacdo e os ajustes necessarios no curso durante todo processo
de producédo até o periodo posterior ao da turma piloto quando solicitado pela
coordenacéo do curso.

Realizar, dentro do prazo estabelecido, as atividades sob sua
responsabilidade, sob risco de penalidade pelo ndo cumprimento do prazo
conforme item 10.3.

Adequar o contetdo e os recursos didaticos, sem a perda da qualidade, as
necessidades dos participantes ou do 6rgao demandante, quando solicitado.
Atender, se necessario, as solicitagdes e sugestdes da coordenagéo do curso
e comunicéa-la, previamente, quando houver o interesse em desligar-se da

atividade.

6. DA INSCRICAO

6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

As inscricdes sdo gratuitas e ocorrerdo exclusivamente pela internet via link: ,

https://forms.gle/dgvPtpFVOm(iii8W8 no periodo estipulado no cronograma do

item 8. Os interessados deverdo enviar os seguintes documentos:

6.1.1. Formuléario de inscricao preenchido corretamente.
6.1.2.  Curriculo atualizado e organizado (qualquer modelo).

6.1.3. Texto autoral de no minimo 20 e no maximo 40 linhas, apresentando

justificativa pessoal sobre a escolha do curso para o qual se inscreveu

como conteudista.

6.1.4. Proposta de estrutura do curso, conforme orientacdes do ANEXO II.

Os documentos deveréo ser anexados em formato PDF.

Os candidatos poderdo realizar inscricbes para vagas distintas, mas a
contratagdo sO podera ser realizada para a produgéo do contetdo de apenas
um curso.

O candidato que participar desta selecdo, automaticamente, certifica serem
verdadeiras as informacdes contidas no curriculo, bem como o reconhecimento
e 0 cumprimento dos requisitos de autenticidade dos documentos

comprobatorios.
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6.5. O processo seletivo ndo caracteriza a contratacdo ou mesmo o vinculo com as
instituicdes envolvidas nesta selegao.

6.6. O acompanhamento das etapas descritas na presente Chamada e dos
comunicados referentes a esta selecdo € de responsabilidade exclusiva do
candidato.

6.7. O candidato que enviar a documentacdo em desconformidade com o que
estabelece este edital tera sua inscri¢cdo indeferida e, por consequéncia, nao
sera habilitado para participar da selecéo.

6.8. N&o poderdo participar desta selecdo pessoas que, na data de publicacéo
deste edital, exercam, mesmo que temporariamente ou sem remuneracao,
cargo, fungdo ou emprego publico na Enap ou no(a) MDHC, ou que possuam

gualquer outro vinculo de natureza trabalhista com as referidas organizagoes.
7. DA SELECAO

7.1. A selecdo dos candidatos, de carater classificatorio, serd realizada por uma
comissao multidisciplinar, formada por servidores da ENAP, de acordo com as
fases a sequir:

e Andlise curricular, que valera até 60 pontos;

e Andlise do texto autoral que valera até 15 pontos;

e Andlise de proposta de estrutura do curso que valera até 25
pontos;

7.2. A pontuacdo conjunta dessas andlises é de até 100 pontos.

7.2.1. A andlise curricular ocorrera de forma objetiva, considerando as
informagfes contidas no curriculo e conferindo a pontuacdo em

conformidade com os critérios descritos a seguir:

Pontuacéo Pontuacéo
Iltem L L.
unitaria maxima
Pés-graduacéao Especializagdo (minimo de 1.5 ponto
na area da 360h, de acordo com 0 MEC) =P

Nao é cumulativo.

formacdao basica
requerida no

] Mestrado 2,5 pontos Prevalecera a
item 2.1 ou !
relacionada as pontuacao da
tas d maior titulacéo.
ementas co Doutorado 5 pontos

ANEXO Il
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7.3.

Atgagéo Consultoria ou producéo de
profissional livros e/ou artigos técnicos ou 2 pontos 10 pontos
relacionada as académicos
ementas do . q
ANEXO I Docencla em cursos de curta 3 pontos 15 pontos
(por ano) duracéo ou em disciplinas
Producédo de | Producéo de material didatico
material didatico| EaD para cursos ou disciplinas |, pontos 10 pontos
ou de contetido | relacionados as ementas do
de cursos ou ANEXQO I
disciplinas Produc&o de contetdo para
relacionados as |¢yrsos de educagdo corporativa
ementas do  |de ng minimo 15 horas de carga| 3 pontos 15 pontos
ANEXO Il (por | horaria relacionado as ementas
producao) do ANEXO Il
AINEEED S Docéncia em cursos ou
cursos ou :
: consultoria prestada para o
consultoria para ) P : R 5 pontos
0 Servico servigo publico relacionadas as
EIVIG ementas do ANEXO Il
publico
Pontuacdo maxima total 60 pontos
7.2.2. Os candidatos serdo pontuados somente se 0s itens descritos acima

constarem no curriculo enviado. A comprovagao curricular, por meio do

envio de documentos comprobatérios, sera realizada apds a

classificacdo. Caso nado haja comprovacdo das informacdes

apresentadas no curriculo pontuadas na selecdo, o candidato sera

desclassificado.

O texto autoral, de no minimo 20 e no méaximo 40 linhas, deve apresentar uma

justificativa sobre a escolha do curso pelo candidato, de forma que sejam

demonstrados conhecimentos e experiéncias relacionados a ementa do curso

no ANEXO Il, a importancia do conteddo para o0 servico publico e

esclarecimentos sobre a estrutura do curso proposta para esta selecao.

7.3.1.  Ostextos autorais que ndo atendam ao item 7.3 seréo desclassificados.
7.3.2. O texto autoral serd avaliado de acordo com o0s seguintes critérios:
Critério Aspectos a serem observados Pontuacéo

Conhecimento do
tema

e Profundidade do conhecimento no
assunto especifico do curso.

e Relevancia do conhecimento para o
servico publico.

e Experiéncia anterior na area ou setor

até 4 pontos
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relacionado aos temas do curso.

e Clareza na comunicagé&o escrita.

Habilidade de e Capacidade de apresentar informacdes até 4 pontos
Comunicacao de forma organizada e l6gica P
(coeréncia e coesao).
Originalidade e e Originalidade e inovacao na até 3 pontos
Criatividade abordagem do tema. P
Justificativa da e Argumentacdo solida para a relevancia .
até 4 pontos
Proposta de Curso do curso proposto.

Pontuacdo maxima total

15 pontos

7.4. A proposta de estrutura do curso serd avaliada de acordo com o0s seguintes

aspectos:

Critério Aspectos a serem observados Pontuacéo
Clareza da e Preenchimento adequado do modelo até 4 pontos

estrutura disponibilizado no ANEXO | P

e Abordagem apropriada dos contetdos

Aderéncia ao tema elencados no ANEXO II

até 5 pontos

do servigo publico.

Sequéncia légica e Coeréncia na estruturacdo da
dos modulos, sequéncia do contetdo. .
unidades e/ou e Distribuicdo adequada da carga horéria ate 3 pontos
topicos para cada médulo/unidade
e Redacédo dos objetivos de
Elementos aprendizagem de acordo com a
estratégicos do Taxonomia de Bloom. até 4 pontos
curso bem e Pdblico-alvo e titulos alinhados ao P
definidos contexto do 6érgao demandante MDHC e

e Aplicabilidade dos temas ao contexto do
6rgao demandante MDHC.

e Alinhamento do contetdo com a
realidade do servico publico.

Aplicabilidade do
conteudo
apresentado

até 5 pontos

e Utilizacdo adequada das metodologias
€ recursos propostos para o conteudo
tratado e o formato autoinstrucional.

e Diversificacdo de recursos para o
atendimento aos diversos estilos de
aprendizagem.

Metodologia e
recursos utilizados
adequados

até 4 pontos

Pontuacdo maxima total

25 pontos

7.4.1. A proposta deve ser elaborada para o desenvolvimento de um curso

autoinstrucional, que ocorre sem tutoria e sem qualquer mediacéo

docente.
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7.4.2.  Propostas para cursos com interagdo sincrona ou assincrona, entre o
facilitador e os participantes, ndo serdo consideradas e, portanto, serao
desclassificadas.

7.4.3. A proposta devera necessariamente seguir o modelo do ANEXO I.

8. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

Atividade Data
Publicagéo do Edital 09/11/2023
Data-limite para inscricbes e envio das propostas e 92/11/2023
curriculos
Data-limite para analise dos documentos e curriculos 06/12/2023
Divulgacéo do resultado 11/12/2023

9. CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS POR PESSOA FISICA

9.1. O candidato selecionado receberd& mensagem eletrbnica da Instituicdo
Contratante, Funape, pela qual devera manifestar interesse no prazo de 03
(trés) dias Uteis apds o recebimento da comunicag¢do, sob pena da nao
contratacéo.

9.2. O profissional selecionado e convocado devera apresentar, no prazo
determinado pela comunicacao oficial da Instituicdo Contratante (Funape), os
seguintes documentos:

a) Recibo de Pagamento Autbnomo assinado ou equivalente (a ser
disponibilizado pela Instituicdo contratada quando da comunicacao
oficial);

b) Copia da Carteira de identidade e CPF;

¢) Documentacdo comprobatéria de escolaridade, cursos e demais
informagfes elencadas no curriculo enviado para 0 processo
seletivo;

d) Indicagéo de Conta Bancaria de sua titularidade;

e) Comprovante de residéncia atualizado;

f) Comprovante de nimero PIS.

9.3. Caso haja desisténcia por parte do profissional selecionado ou a rescisdo do
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contrato, podera ser convocado o segundo colocado e assim sucessivamente.
9.4. ApOs a contratacdo dos selecionados, eles passardo por uma oficina de
orientacdo para producado dos conteudos.

10. PAGAMENTO
10.1. O pagamento se dard pela Contratante em duas parcelas, na modalidade de

pagamento a Pessoa Fisica por Recibo de Pagamento Auténomo - RPA e com

base nas etapas do curso:

Pagamento % Valor Total (R$)
Etapa 1: Curso na Oferta Piloto 80% R$ 8.800,00
Etapa 2: Curso na Oferta Regular 20% R$ 2.200,00
Valor Total 100% R$ 11.000,00

10.1.1. O pagamento da etapa 1 refere-se a:

a) Entrega do Roteiro de Atividade de Ensino (RAE), do Roteiro de Contetdos
para Implementacéo (RCI) e do Roteiro de Elaboracéo de Objetos Audiovisuais
(REOA) que corresponde a 50% do valor total.

b) Entrega dos objetos audiovisuais (videos, podcasts, animacdes, etc.) que
correspondem a 30% do valor total.

10.1.2. O pagamento da etapa 2 corresponde a 20% do valor total. Sera
efetuado apoés a realizagédo da avaliagdo da oferta piloto do curso e dos
ajustes aplicados, se houver.

10.2.  Os célculos apresentados no item 10.1 referem-se a entrega final de cursos
com carga horéria limite de 30 (trinta) horas. Caso, apds entrega e avaliagéo
do desenho instrucional o curso tenha carga horéria inferior a definida, o
pagamento sera realizado de forma proporcional & carga horéria do curso
entregue. Nao serdo aceitas propostas com carga horaria superior a 30 (trinta)
horas.

10.3. Em caso de atraso nao justificado/negociado na entrega final do material
didatico ou outras entregas, o conteudista estara sujeito a um desconto

conforme quadro a seguir:

Tempo de atraso % de desconto

de 1 a 15 dias 5%
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de 16 a 30 dias 10%
de 31 a 45 dias 25%
Acima de 45 dias Rescisdo — 100%

10.4.

10.5.

A contratagdo em questdo sera paga via RPA - Recibo de Pagamento
Autébnomo.
Dos valores acima mencionados serdo deduzidos os impostos inerentes a

prestagéo de servigos, conforme legislagao vigente.

11. RESCISAO DO CONTRATO

11.1.

O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pelas instituicoes
envolvidas, por ocorréncia, devidamente fundamentada, que justifique o
cancelamento do curso ou por desempenho ndo condizente com as atividades

previstas no plano de trabalho.

12.  REVOGACAO OU ANULACAO DO EDITAL

12.1.

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo
ou em parte, seja por decisdo unilateral da ENAP ou da FUNAPE, seja por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direitos

a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1.

13.2.

13.3.

O acompanhamento do presente Edital sera de responsabilidade da Funape,
regulando-se pelos preceitos de direito publico, normativa interna da Funape
e, disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

O profissional contratado fica obrigado a ceder a Enap e ao(d) MDHC, nos
termos do art. 111 da Lei n°® 8.666/93, em carater irrevogavel, a titularidade dos
direitos patrimoniais relativos aos materiais produzidos em decorréncia da
presente contratagdo, podendo a Escola revisa-los, adapta-los e utiliza-los
livremente em outros eventos que venha a promover ou cedé-los para
terceiros.

O profissional contratado garante a autoria do conteudo ou a devida referéncia
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14.

13.4.

13.5.

aos materiais de terceiros utilizados, sob pena de responder legalmente pelos
conteudos ndo referenciados, ndo devendo, desta forma, infringir os
dispositivos da Lei n° 9.610, de 1998, que regula os direitos autorais e
isentando a Enap de qualquer responsabilizacdo quanto a eventual infracéo.
No ambito da Enap, os materiais fruto da parceria, apds conclusdo dos
trabalhos, poderéo ser publicados no Repositério Institucional da Escola, onde
serdo regidos pela Licenca Padrao Enap (utilizada em casos cujo detentor de
direitos autorais patrimoniais seja a Enap, ou seja, documentos produzidos
pelos servidores no ambito de suas atividades profissionais, ou que tenha
negociado a cessao dos direitos com os autores).

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita
das instrugcbes e das condicdes do processo seletivo de Conteudista
estabelecidos neste Edital. A sele¢cdo em questdo ndo gera qualquer vinculo
empregaticio adicional com a ENAP, sendo de carater temporario na qualidade
de Prestador de Servicos Autbnomo e podendo ser rompido, unilateralmente,

pela ENAP ou pela FUNAPE a qualquer tempo.

RESERVA

14.1.

A FUNAPE, em consonancia com a ENAP, reserva-se o direito de resolver os

casos omissos e as situagcdes nao previstas no presente Processo Seletivo.

Goiania, de de 2023.

Prof.2 Dr.2 Sandramara Matias Chaves
Diretora Executiva
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ANEXO |

Especificacdo Dos Cursos a serem desenvolvidos

Estrutura basica do curso

Ambiente Virtual
utilizado
Ferramenta de autoria

para implementacdo do | Rise 360 Articulate
conteudo

Moodle

Carga horaria média | 30 horas

Videos autorais gravados com meios proprios de até 10
minutos, audios autorais gravados com meios proprios de até 5
minutos, texto base autoral de 20 a 30 laudas por
mddulo/unidade, incluindo outros recursos a serem aplicados,
imagens autorais ou com fontes indicadas, atividades de
fixacdo, graficos, tabelas, quadros e outros recursos visuais
autorais ou com fontes indicadas. Videos e podcasts de
plataformas digitais poderédo ser utilizados com uso limitado,
conforme orientagcédo da coordenacao dos cursos.

Os conteudos ndo poderdo ser compostos sO por videos,
devendo haver sempre uma parte textual, bem como é
adequado que ndo seja s6 composto por texto, podendo o

conteudista diversificar os recursos a serem aplicados.

Recursos que podem
ser utilizados

Observacéo

Para cada médulo planejado, deverao ser elaboradas de 3 a 5
Atividades avaliativas | questdes objetivas sobre o assunto, a fim de que sejam
utilizadas na avaliagdo de aprendizagem dos participantes.

O curso podera ter uma pasta com arquivos complementares
sobre o assunto abordado indicados e disponibilizados pelos
conteudistas.

Material complementar
(se houver)

Os conteudistas selecionados/contratados contardo com profissionais especializados para o
desenvolvimento dos recursos educacionais constantes no desenho instrucional dos
conteudos dos cursos, seguindo itens e quantitativos constantes nos planos de trabalho de

cada curso.
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Modelo da proposta de estrutura do curso a ser encaminhada

Titulo

Publico-alvo

Objetivo-geral

Carga horaria

total
Estrutura do curso
Obietivos de Carga horariado | Recurso a
Médulos a rcjendiza em Unidades/Tépicos | modulo ou das ser
P 9 unidades utilizado




FUNAPE

ANEXO I

Ementas dos cursos:

1. O Cuidado como Politica Publica:

O curso tem por objetivo estabelecer uma base comum, entre servidores publicos federais,
municipais, estaduais e distritais, membros de organizacdes da sociedade civil, estudantes e
demais interessados, de compreensdo do conceito de cuidado, evidenciando os temas
abrangidos por politicas de cuidados e os problemas sociais que devem ser abordados pelas
mesmas. Neste sentido, o curso abordara o conceito de cuidado - o que é e como se aplica as
politicas publicas-, a ética do cuidado e a ética da justica, o cuidado como interacdo direta de
amparo e trabalho reprodutivo, pesquisas, estudos e dados sobre o cuidado no Brasil, a
relacdo entre o capitalismo e patriarcado, o género como marcador na relacdo de cuidado, a
divisdo sexual e racial do trabalho na relacdo com o cuidado, considerando
interseccionalidades de classe, regido, idade, entre outras, a compreensdo da
responsabilidade estatal quanto ao cuidado, por meio de direitos, leis, normas existentes, a
responsabilidade coletiva e responsabilidade familiar, as consequéncias das diferentes formas
de atribuicdo de responsabilidades de cuidado na vida das pessoas, as consequéncias da
invisibilizacdo do cuidado e manutencdo de privilégios, estudos de casos sobre o cuidado
como politica publica, com foco em exemplos de paises latino-americanos e apresentacao do
Grupo de Trabalho Interministerial para a Elaboracdo de uma Politica Nacional de Cuidados,
como medida adotada pelo estado brasileiro na atencdo a politica de cuidados.

2. Memodria, Escraviddo e Reparacdo Histérica

O curso tem por objetivo discutir a importancia da memdria da escraviddao com os
profissionais da Educacdo Basica e Superior, servidores publicos de qualquer um dos poderes
das esferas federal, municipal, estadual e distrital, membros de organiza¢cdes de sociedade
civil, estudantes e demais interessados na tematica, para promover a democracia e justica
social, em uma sociedade marcada pela forte presenca de desigualdade racial. Neste sentido,
0 curso abordara a histéria do comércio transatlantico, a histéria sobre a experiéncia
escravista no Brasil e o conceito de injustica histdrica e escravidao; discutird o conceito de
memodria social e memaria publica, a histéria das acdes, lutas e resisténcias de pessoas negras,
a histoéria e experiéncias de lutas e resisténcias de pessoas negras no pds abolicdo, o conceito
de injustica histérica, os conceitos de silenciamento e apagamento histdrico, os apagamentos
das experiéncias da escraviddao ao longo da histéria do Brasil; analisarda o conceito de
reconhecimento e reparacdao em diferentes campos de estudos; apresentard as experiéncias
de reparacao simbdlica e material em varios lugares do mundo; abordara as experiéncias e
iniciativas de reparacdo racial no Brasil e discutira sobre as reparagdes necessarias a ser
implementadas visando uma sociedade mais democratica
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3. Mulheres no Mundo do Trabalho

O curso tem por objetivo promover a capacitacdo de servidores publicos, membros de
organizacdo da sociedade civil, estudantes e demais interessados na tematica, a fim de
prepara-los com conhecimento tedrico e empirico sobre as desigualdades que permeiam as
experiéncias das mulheres em sua diversidade no mundo do trabalho. Neste sentido, o curso
abordara a divisdo sexual e racial do trabalho, as interseccionalidades: género, raca, classe,
entre outras, o capitalismo e o patriarcado, as mulheres negras no pds-abolicdo, as mulheres
na classe operdria, os dados gerais sobre a insercdo da forca de trabalho feminina durante o
século XX, os dados atuais sobre a inser¢cdo das mulheres no mundo do trabalho, as mulheres
na precarizacao do trabalho e reducdo dos direitos trabalhistas, o trabalho doméstico ndo
remunerado, os saldrios para o trabalho reprodutivo — debates, o trabalho doméstico
remunerado no Brasil: perfil das trabalhadoras e lutas por direitos, as mulheres no
movimento sindical, as mulheres rurais organizadas, os sindicatos de trabalhadoras
domeésticas, a Lei 14.611/2023 - Igualdade Salarial entre Mulheres e Homens: potencial de
transformacao e estudos de caso: leis e politicas publicas implementadas em outros paises e
seus resultados.

4. Trabalho Escravo Doméstico

O curso tem por objetivo disseminar conhecimento sobre trabalho em condicdes analogas a
de escravo no dmbito doméstico, a partir do conceito e caracterizacdo estabelecidos no
Cédigo Penal, bem como promover a compreensdao dos direitos trabalhistas e dar
conhecimento acerca dos canais de denuncias. Neste sentido, o curso abordara o conceito de
trabalho escravo, histérico do trabalho escravo doméstico no Brasil, o trabalho escravo
contemporaneo, o perfil das vitimas de trabalho escravo doméstico no Brasil, as
interseccionalidades do trabalho escravo no ambito doméstico, tais como trabalho escravo,
violéncia e assédio, trabalho infantil doméstico, racismo, género, trafico de pessoas e
migrantes, identificar as condi¢cOes de trabalho dignas (saude e seguranca, alimentacao, lazer
etc), a protecdo social das trabalhadoras e trabalhadores domésticos, os avancgos sociais e
legais do trabalho doméstico, os avancos remuneratérios do trabalho doméstico, o avangos
legislativos do trabalho doméstico, a normas internacionais de prote¢do ao trabalho
doméstico, a apropriacdao de direitos, a atuacdao dos sindicatos na garantia dos direitos
trabalhistas, o Fluxo Nacional de Atendimento as Vitimas de Trabalho Escravo, a atuacdo do
SUAS no combate ao trabalho escravo e ao trafico de pessoas, os Canais de denuncia: Disque
100, Sistema Ipé, Aplicativo Laudelina e, por fim, o sindicato como receptor de denuncias.

5. Promocdo da Saude da Pessoa LGBTQIA+

O curso tem por objetivo fornecer ferramentas conceituais e no¢des praticas basicas para um
atendimento ético, profissional e humanizado com qualidade para as pessoas LGBTQIA+ no
campo da saude. Neste sentido, o curso abordara os conceitos de identidade de género e
orientacdo sexual, as caracteristicas sexuais e intersexualidade, as perspectivas histdricas
sobre género e sexualidade nas suas interseccionalidades, estudos que desafiam e
desconstroem ideias tradicionais e essencialistas sobre masculinidades, feminilidades e
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heterossexualidade, perspectivas de diferentes etnias e povos que nao passaram pelos
processos de colonizagao sobre essas questdes, sintese histérica do processo de produgao da
salde como direito humano, salde coletiva, fisica e mental, saude integral da populagao
LGBTQIA+, especificidades de acesso a atendimento qualificado e humanizado para cada um
dos grupos que compdem a populagdo LGBTQIA+ de acordo com suas necessidades
singulares, histdrico das a¢des e demandas dos movimentos sociais organizados acerca da
promoc¢do da saude da populagdo LGBTQIA+, a agenda publica voltada a promogdo da saude
das pessoas LGBTQIA+, normas, jurisprudéncias e dispositivos juridicos que asseguram o
acesso aos servicos de saude a populacdo LGBTQIA+, principios de um atendimento de
qualidade, ético e humanizado para as pessoas LGBTQIA+, maneiras de se colocar em pratica
os principios em um atendimento de saude para pessoas LGBTQIA+, simulacdo de situacao
problema e proposicdo de solu¢cdes na forma de atividades avaliativas, protocolos de
atendimento profissional qualificado em saldde para a populacdo LGBTQIA+, perspectivas
sobre as lacunas no atendimento profissional qualificado em salde para a populacdo
LGBTQIA+ e os meios de supri-las, situacdo problema sobre a aplicacdo de protocolos de
atendimento profissional qualificado em saude.
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